RESOLUCION No. 503-2018
Guatemala 27 de septiembre del dos mil dieciocho )
LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el Acuerdo Gubernativo niimero 101-2015, Reglamento Orgdnico Interno de la
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Repiiblica, la Secretaria es el érgano administrativo
que tiene a su cargo la formulacion, coordinacion y fiscalizacion de las politicas piblicas de proteccion
integral de la nifiez y la adolescencia, asi como la administracion y ejecucion de los programas de bienestar
social a favor de la familia y grupos vulnerables que lleve a cabo el Organismo Ejecutive.

CONSIDERANDO:

Que es competencia de la Secretaria de Bienestar Social, coordinar las acciones desarrolladas por la
Comision Nacional de la Nifiez v de la Adolescencia, asi como impulsar y ejecutar de acuerdo con la
disponibilidad de sus recursos, toda accién o programa que tienda a lograr el bienestar social de la familia
como base fundamental de la sociedad y de los grupos vulnerables sin ningiin tipo de discriminacion.

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Bienestar Social debe promover, ejecutar y evaluar los programas dirigidos a la
poblacion en riesgo social; realizando su funcion acorde a las politicas, programas y acciones de bienestar
social, organizando la estructura administrativa que le permita en forma eficiente agilizar y garantizar la
prestacidn de los servicios para cubrir todas las funciones de naturaleza operativa inherentes a las
actividades que se ejecutan en las diferentes dependencias a su cargo a nivel nacional.

CONSIDERANDO:

Que el Decreto mimero 50-2016 del Congreso de la Repiiblica de Guatemala, que aprobé el presupuesto
general de ingresos y egresos del Estado para el ejercicio fiscal 2017, con vigencia para el ejercicio fiscal
2018, que en el Articulo 36, establece que es responsabilidad de las autoridades superiores antorizar
mediante resolucion, la programacién o reprogramacion mensual de renglén de gasto 029, Otras
Remuneraciones de Personal Temporal, conforme al monio institucional aprobado.

POR TANTO:
En el ejercicio de las finciones que le confieren las leyes citadas v lo considerado
RESUELVE:

Primero: Aprobar la reprogramacion de servicios a contratar con cargo al renglon de gasto 029 "Otras
Remuneraciones de Personal Temporal” para el mes de septiembre del Ejercicio Fiscal 2018, en la forma
que se expresa en el documento que consta de catorce folios identificado como “Servicios a Contratar en el
Renglon 029", el cual constituye y forma parte de la presente Resolucion.

Segundo: Se delega a la Direccion de Recursos Humanos v Direccion Financiera, la ejecucion, control y
cumplimiento de lo resuelto en el punto anterior, conforme a las responsabilidades que a cada Direccion
C().’Hpé?fﬂ.

Tercero: Remitase en el plazo legal a la Contraloria General de Cuentas con copia a la Direccion Técnica
del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas.

NOTIFIQUESE.




Secretaria de Bienestar Social

Servicios a Contratar.en el

Guatemala 27 de septiembre de 2018

tle la Presidencia Rengl6n 029
Direccion de Recursos Humanos
ESTRUCTURA CONTRATACION MONTO TOTAL VIGENGIA
No. DEL Septiembre
PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS| COMO GONTRATO : DEL Al
DESPACHO SUPERIOR
1 | 64-00-000-001-000-028-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 239,354.84 20,000.00' | 02/01/2018 | 3112/2018
2 | 84-00-000-001-000:029-010111 |PROFESIONALES |ASESOR 239,354.84 20,000.00 | 02/01/2016 | 31/12/2078
3 §4-00-000-001-000-029-0161-11  |PROFESIONALES TASESOR 32,211.98 0.00 | 02/01/2018 | 19/02/2018
4 | 64.00-000-004-000-029-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 239,354.84 20,000.00 | 02/01/2018 | 31/12/2018
5 | 64-00:000-001-000-029-0101-11 [TECNICOS ASESOR 143,612.90 12,000000 § 02/01/2018 | 3171272018
6 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 |TECHILOS ASESOR 179,516.13 15,000.00'| 02042018 | 31122018
7 | 64:00-000-D01-000:029:010141  [TECNICOS: ASESOR 44,012.90 0.00 | 02/01/20%8. | 21/04/2018
8 | 64-00-000-001-000-028-0101-11 |TECNICOS ASESCR 44.012.90 Bo0 | 0260172048 | 29/04/2018
9 | 64-00-000-001-000-028-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 239,354.84 20.000.00 | cziovzoig | 311122018
10 | 64-00-000-001-000-028-0104-11 [TECNICOS ASESOR 215,419.35. 18,000:00 | ©2/01/2018 | 31/12/2018
11| §4-00-000-001-000-028-0101-11 [PROFESIDNALES [ASESOR 143,419.35 2.00 | 02/01/2018- | 31/08/2018
1z | 64-00-000-001-000-028-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR 85,350.54 0.00 | 92/01/2018 | 11/06/2018
13 | 64-00-000-001-000-028-0101-11 {TECNICOS ASESCR 71,612.90 0.00 | 02/01/2018 | 30/06/2018
14 | 84-00-000-001-000-028-0101-11 [TEChiCOS ASESOR: 59.677.42 0.00 | cz/o1/z018 | 30062018
16 | 64-00-000-001-000-029-3101:41 [PROFESIONALES [ASESOR 245,418.35 +8;000,00 | 02/01/2018 | 3141272018
16 | 64-00:000-001-000-029-0101-14  [TECNICOS ASESOR 83,612.90 0.00 | 02/01/2018 | -21/05/2018
17 | 64-00-000-001-000:023-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 111,548.39 0.00 ] 02/01/2018 | 3170872018
18.| 64-00-000-001-000-028-0101-11 |{ECNICOS. ASESOR 143,672.90. 12,000.00 | 02/01/2018 | 3112/2018
19-| §4-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |[ASESOR 63,631,01 0.00 | 05/01/2018 | 10/04/2018
20 | 84-00-000-001-000-029-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR £3,935:48, 0.00 | 05/04/2018 | 30/06/2018
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‘Secretaria de Bienestar Social
de la: Presidencia

Direccidn de Recursos Humanos

‘Servicios a Contratar en el
Rengién 029

Guatemala 27 de septiembre de 2018

ESTRUCTURA CONTRATACION MONTO TOTAL _ VIGENCIA
No, — - - DEL Septiembre
PRESUPLESTARIA DE SERVICIOS] COMC CONTRATO DEL AL

21 64-00-000-004:000-D28-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR '88,064:52 0.00 | 05/01/2018 | 30i08/2018
22 | 64-00-000-001:000-029-0101+11 |PROFESIONALES |ASESOR’ 88,064.52 0.00 | -05/01/2018 | 30/C6/2018
23| 64-00-000-001-000-028-0101-11 {PROFESICMALES |ASESOR 88,064.52: 000 | 080172018 | 30/06/2018
24 | 84-00-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 86,612.90 0.00'| 08/01/2018 | 30/06/2018
26 | 84-00-000-001-000-028-0101-11 [pPreFesionates | ASESOR 69,290.32 0.00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
26 | B4-00-000-001-000-029-0901-11 |PROFESIONALES |ASESOR £9,250.32 000 | 08/01/2016 | 30/06/2018
27| 64-00-000-001-000-029-010111  [TECNICHS' ASEEOR 40,419.35 0.00°| 0B/01/2018 | 30/06/2018
26 | 64-00-000-001-D00-029-0101-11 [TECNICOS ASESOR 63,290.32 0.00 | 08/09/2018 | 30/06/2018
29 | 64-00-000-001-000-629-0101-11 [TeCNICOs. ASESOR 69,290.32 0.00| 08/0%/2018 | 30/06/2018
30 | 64-00-000-001-000-029-0101:11 |PROFESIONALES [ASESOR 86,612.90 0.00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
31| 64-00-000-001-000-029-0101-11 JPROFESIGNALES |ASESOR 57,741,064 0:00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
32 | 84-00-D00-001-D00-028-0101-41 |PROFESIONALES |ASESOR 46,193.55 0.00 | 08/01/2018 | -30/06/2018
33 | 64:00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 57,741.94 0.00 ] 08/C1/2018 | 30/06/2018
34 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 [TECNICOS ASESOR 51.967.74 0.00 | 08/81/2018 | 30/06/2018
35 | 64:00-000-001-000-029-0101-11, [TECNICOS ASESCR 4041935 0.00 | 08/01/2018 | 30/0672018
36 | 64-00-000-001-000-028-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR '69,290.32 0.00 | pa/01/2018 | 30/06/2018
37 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 |TECNICOS ASESOR 40,419,35 0.00 | 080172018 | 30/06/2018
38 | 64-00-000-001-000-029-010111 |TECNICOS ASESOR 45,193:55 0.60 | 08/01/2018 | 20/06/2018
39 | -64-00-G00-001-000-022:010111 |PROFESIONALES |ASESOR: 69,290:32 0.00 [ 08012018 | 30/08/2016
40 | 64-00-000-001-000-029-0104-11. |PROFESIONALES |ASESOR 68,290.37 000 | 08/01/2018 | 30/06/2018
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Secretaria de Bienestar Social

Servicios a Contratar en el

Guatemala 27 de septienibre de 2018

de la Presidencia Renglén 028
Direccién de Recursas Humanos

ESTRUCTURA CONTRATACION MONTO TOTAL o VIGENCIA
No. - DEL Septiembre

PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS | cCOmMO CONTRATO DEL AL
41 | 64.00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR 33,200 32 0,00 | Da/tiz018 | 310312018
42 | 64-00-000-001-000-029-0109-11" [TEcicas ASESOR 48,193.55. 0.00 | 080172018 | 30/06/2018
43.| 64-00-000-001-000-029-0101-11 [TECNICOS ASESOR 48,193.55 0.00°| 08/01/2018 | 30/06/2018
44 | ©4.00-000.004-000-029-0101-11 | TECNICOS ASESOR 4619355 0:00-| '08/01/2018 | 30/06/2018
45 [ 64-00-000-001-000-029-0101-11  [TECiICDS ASESOR 89,280.32 0.00 | 0BD1/2018 | 30/06/2018
46 | 64-00-000-001-000:029-0101-11  [TECNIGOS. ASESOR 45,193:55 0.00 | 08/01/2015 | 30/06/2018
47 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 21,200,32 0.00 | 08/01/2018. | 28/02/2018
48| 64-00-000-004-000-029-0107-11 |TECNICOS' ASESOR £9.290.32 0.00 | 08/01/2048 | 30/06/2018
48 [ 64-00-000-001-000-029-0101-f1 |PROFESIONALES. |ASESCR 69,250:32 0.00 | D8/0172018 | 30/06/2018
50 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES JASESOR $9,290.32 0.00 | 08/07/2018 | 30/06/2018
51| 64-00-G00-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 69,280,32 0.00 [ 08/01/2018 |.30/06/2018
62 | 64:00-000-001-000-028-0101-11 |FECNICOS ASESOR 45,193.55 0.00 | 08/01/2018 | a0/8/2018
53 | §4.00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESICNALES |ASESOR 44,028.23 0:00 | 08/01/2018 [ 30/05/2018
54 | 64.00.000-001-000-020-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 17.217.75 0.00 | 08/04/2018 | 16/03/2018
56 | 64-00-000-001-009-029-0101-11 |PROFESIONALES JASESOR 4402823 0:00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
66 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 44,028.23 0.00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
57 | 54-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 44,028.23 0.00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
58. 64.00-000-001.000-028-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 44,028.23 0.00.| 68/01/2018 | 30/06/2018
59| 64-00-000-001:000-029-0101-11 [PROFESIONALES [ASESOR 44,028.23 0.00 | 0810172018 | 30/06/2018.
60 | 54-00-D00-001-000-029-0101-11 |TECNICOS ASESGR 36,880.32 0.00 | 08/01/2018 | D9/04i2018
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Secretaria de Bienhestar Social

Servicios.a Contratar en el

Guatemala 27 de septiembre de 2018

de la Presidencia Renglén 029
Direccion de Recursos Humanos

ESTRUCTURA CONTRATACION MONTO TOTAL VIGENCIA
No. - DEL Septiembre

PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS | ComMO CONTRATO DEL AL
61 | 64-00-000-001-000-028-0109-11 [TECNICOS ASESOR 31,758.06 U.00 | 08/01/2018 | 30/08/2018
62 [ 64-00-000-001-000-029.0401-41 [TECNICOS ASESOR 31,758.08 0.00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
63 | 64-00-000-001-000-028-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 46,193 55 0.00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
64 | 64.00-000-001-000-025-0101-11 |PROFESIONALES JASESOR 4402523 .00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
65 | '64-00-000-00%-000-020-0101-11 |TECMIGOS ASESOR 41,852.90. 0:00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
66 | 64-00.000-001-000-029-0101-11 [TECMICOS ASESCR 41,852.90, 0.00 1 0810172018 | 30/06/2018
67 | 64:00-000-001-000-028-0109-11 |TECNICOS ASESCR’ £1,862.90 0.00| 080112018 | 300672018
68 | 64-00-000-001-000-028-0101.11 [PROFESICNALES |ASESOR 44,028:23 g.00 | osrdfizoig | 30/08/2018
69| 64-00-000:001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES JASESOR 44,028.23 0.00 | 08012018 | 30/06/2018
70, §4-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR 44,028.23 0.00 | 08/v/2018 | 30/06/2018
71| 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 44,028.23 0.00.[ 08/01/2018 | 30/06/2018
72 | B4-00-000-001-000-028-0101-11 [PROFESIONALES |ASESCR 44,028.23 0.00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
73.| 64-00-000-001-000.029-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR 44,028.23 0.00 | 08/01/2018 | 30/0612018
74 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES FASESOR 44,028.23 0.00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
75 | 64:00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 44,028,23 0.00 | ‘08/0172018 | 30/06/2018
76 64-00-000-001-000-029-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 44,028.23 0.00;| 08/01/2018 | 30/06/2018
77| $4-00-000-001-000-029-0101-11 [PROFESICNALES |ASESOR 44,028.23 0.00 | D8/0%/2018 | 30/06/2018
78 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR 44,028.23 0.00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
78] 64-00-000-001-000-029-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 44,028:23 0:00 | ‘08/01/2018 | 30/08/12018
20 | 64-00-000-001-000:029-0101.11 |PROFESIONALES |ASESOR 30,451.61 0.00 | 08/01/2018 | 01/05/2018
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Secretaria de.Bienestar Social

Servicios a Contratar en el

Guatemala 27 de septiembre de 2018

de la Presidencia Renglén 029
Direccion de Recursos Humanos

ESTRUCGTURA CONTRATACION MONTO TOTAL VIGENCIA
No.. - DEL ‘Septiembre

PRESUPUESTARIA DE SERVIGIOS.| COMO CONTRATO DEL AL
81| 64-00-000-001-000-029-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 49,080.65 0,00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
‘82 | '54-00-000-001-000-028-0167-11 [PROFESIONALES |ASESCR 44 028,23 0.00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
83 | 64-00-000-D01-000-029-0101-11 IPROFESIONALES |ASESOR 44,028.23 0,00 | 0B/01/2018 | 30/06/2018
84 | 64:00-D00-001-000-029-0101-11 [eROFESIONALES [ASESOR 44,028,273 0:00 | 080172018 | 30/0672018
85 { 64-00:000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 44,028:23 6.00 | 08/01/2048 | 50/06/2018
86 | 64-00-000-001-000-025-0101-11 |PROFESIONALES JASESOR 44,028.23 0.00 | 08/01/2018 | 30/06/2018
87 | 64-00-000:001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESCR. 44,028.23 0.00 | 08/01/2018 | 30/06/2078
88 | 64-00-000-001-000-028-0101-11 [rEcnicos ASESOR 30,747.94 000§ 08/01/2018 | 09/04/2018.
89 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 44,028.23 0.00 | 02/0i/2018 | 30/06/2018
90 | §4-00-000-001-000-029:0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR 44,0283 0.00 [ 08/01/2018 | 30/08/2018
91 64-.00-000-001-000-029-010F-11 |PROFESIONALES |ASESOR. 44,028.23 .0.00- | .08/C1/2018 | 30/0E/2018
92 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 44,028.23 0.0¢ | ‘08/0172018 | 30/05/2018
93| 64-00-000-001-000-029-0101-11 [TECHNICOS ASESOR 33,096.77 0.00 | 18/01/2015 | 30/06/2018
94 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 [TECNICOS ASESOR 33,098.77 0.00 | 16/01/2018 | 30i06/2018
95 | 84-00-000-001-000-028-0101-11 [TECNICOS ASESOR 42,060.48. 0.00 | 16/01/2018. | 30/06/2018
98.| 64-00-000:004:000-029-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR 56,193.55 0,00 16/01/2018 | 30/06/2018
97 | 64-00-000-001-000.029-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 42,060.48 0:00 | 16/01/2018 | 30/08/2018
98 | 64-00-000-001-000-029.0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR 82.741.54 0:00 | 16/01/2018 | 30/06/2018
99 | 64.00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 44,120.03 0.00 | 16/0172018. | 30/08/2018
100| 64-00-000-001-000-029-0101:11 |PROFESIONALES |ASESOR 42,060.48 0.00| 16/01/2018 | 30/06/2018
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Secretaria de Bignestar Social
de la Presidencia

Direccion de Recursos Humanos

Servicios a Contratar en el
Renglén 029

Guatemala 27 de septiembre de 2018

ESTRUCTURA CONTRATACION- MONTO TOTAL VIGENGIA
No. - DEE Septiembre
PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS| COMO CONTRATO DEL AL

101| 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR 42,080.48 0:00.| 16/04/2018 | 30/08/2018
102| 64-00-000-007-060-029-0101-11 |PROFESIONALES | ASESOR 4402825 0.00°| 01/02/2018 | 30/06/2018
103! 64-00-000-001-000-028-0101-11 [PROFESIONALES | ASESOR 44,028 25 0:00 | 01/02/2018 | 30/08/2018
104| £4-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES | ASESOR 44,028.25 0.00 | 01iG22018 | 30/06/2018
105) 64-00-000:001-000-029-0101-11 [PROFESIONALES | ASESOR 179,508.00 16,319.00 | 01/02/2018 | 3112/2018
106| $4-00-000-004-000-029-0101:11 |TECNICOS ASESOR 91,385.00 0,00 | 01/02/2018 | 31/08/20i8
107{ 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES | ASESOR 50,000.00 0:00 | 04022018, | 30/06/20158
108 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES | ASESOR 50,000.00 0.00 | C1/02/2018 | 30/0872018
109| 64-00-000-001-000-020-0101-11 |TECNICOS ASESOR 41,862 30 0.00 | 01/02/2018. | 30/06/2015
110  64.00-000-001-000-029-0101-11 JTECMICOS ASESOR -41,862.90 0,00 010202018 | 30/0672018.
11 64-00-000:001-000-028-0101-11  [TECNICOS ASESOR 41862190 0.00' | 01/02/2078 | 30/06/2018
12| 84-00-000:001-000-029-0101-11 |TECNICOS ASESOR 25,945.33 0.00 | -01/02/2018 | 10i04/2018.
113| 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES | ASESOR 17,614.30 0.00 | of/02/2018 | 31/03/2018
114| 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 50,000.00: 0.00 | 01/02/2018 | 30/08/2018
116( 64-00-000-001-000-029-0101-11 [PROFESIONALES | ASESCR £5,290.30. 0.00 | 01/02/2018 . 30/06/2018
116 64-00-000-001-000-028-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 48,193,585 0.00 | 01022018, | 30/062018
117| 64-00-000-001-000-029-0104-11 [PROFESIONALES | ASESOR 46,193.55 0.00 | £1/02/2018 | 30/06/2018
118| 64-00-000-007-000-029-0101-11 |PROFESIONALES. | ASESOR 72,500.00 0.00 | o102/2018 | 30/06/2018
119| 64-00-000:001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES | ASESOR 46,193.55 0,00 [ 00272018 | 30/06/2018
120 §4-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES | ASESOR 46.193.55 000 | 01/02/2018 | 3MN0B/Z01E
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Secretaria de Bienestar Social
de [a Presidencia

Dirggeion de Recursos Humanos

Servicios a Contratar en el
Renglén 02¢

Guatemala: 27 de septiembre de 2018

MONTO TOTAL

. ESTRUCTURA CONTRATACION [ VIGENCIA
Na. : DEL Septlembre
PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS| cOMO CONTRATO DEL AL

121| -64-00-000-001-000-029-0701-11 |[PROFESIONALES. | ASESOR 46,193.55 0.00 | 01/02/2018. | 30/06/2018
122| 64-:00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES | ASESOR 46,193.55 0.00 [ 01/02/2018 | 30/06/2018
123| 64-00-000-001-000:029-0101-11 |PROFESIONALES. | ASESOR 69,290.30 0.00 | 01/02/2018 | 30/06/2018
124| 64:00-000-00-000-029-0101-11 |PROFESKINALES | ASESOR 46,193.55 000 ) 01/02/2018 } 30/06/2018
125} 64:00-000:001-000-028-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 46,193.55 0.00 | oto22018 | 3010612018
126 B4:00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES | ASESOR 46,193,855 0.00 | 01/02/2018 | 30/06/2018.
127 84-00-000-001-000-029-3101-11 |PROFESIONALES | ASESOR 37.740.00 0.00 [ 01/03/2018 | 30/04/2018
128| '64-00-000-001-000-029-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 50,000.00 0:00 | 01/02/2018 | 30/06/2018
129 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES | ASESOR 52,285.71 0.00 | 19/02/2018 | 30/06/2018
130 64-00-000-001-000-028-0101-11 |PROFESIONALES | ASESOR 5228571 0.00 | - 19/02/2018 | 30/08/2018
134 | 64-00-000-001-000-028-0101.19 [PROFESIONALES | ASESOR '32,000.00 0.00| 01/03/2018 | 30/06/2018
132| 64-D0-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES | ASESOR 24,000.00 0.00 | 01/03/2048 | 30/04/2018
133| 64-00-000-001-000:029-010%-11 |PROFESIONALES |ASESOR 96,129.03 10,000.00.| 42/03/2018 | 31/12/2078
134( 64:00-000-001-00¢-029-0101-11 |PROFESIONALES | ASESOR 26,810.48 0.00 | 16/03/2018 | 30062018
135| 64-00-000-001-000-029-0104-11 |PROFESIONALES |ASESOR 18,062,50. 0.00°| 16/04/2018 | 30/06/2018
136( 64-00-000-001-000:029-0101-1% |PROFESIONALES |ASESOR 34,518.13, 0.00.| 0210852018 | 15/08/2018
137 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 112.741.94 15,000.00 | 16/05/2018 | 31122018
138| 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES | ASESOR 120,258.06 16,000.00 | 16/05/2018 | 31/12/2018
139| 64-00-000-001-000-029-6101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 90,193.55 12,000.00 | 18/05/2018 | 31/12/2018
140 64:00-:000-001-000-028-0101-11 [TECNIKOS ASESOR 90,193.55 12,000.00 | 16/05/2018 | 311242018
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Secretaria de Bienestar Social
de [a-Presidencia

Direccion de Recursos Humanos

Servicios a Contrataren el
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ESTRUCTURA CONTRATACION MONTO TOTAL VIGENCIA
No. - - DEL Septiembre -
PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS| €OMO CONTRATO DEL AL

141| 64-00-000-001-D00-029-0101.11  [PREFESIONALES | ASESOR 105,225,871 14,000.00° | 16/05/2018 | 3112/2018
142 64.00-000-001-000-028:0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 135,200.32 18,000.00 | 46/05/2018 | 31/12/2018
143| 84-00-000-001-000-029-01641-11 |proFESIONALES | ASESOR 56,000.00 8,000.00 | G1/082018 | 31/iz/2018.
144 64-00-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIGNALES: | ASESOR 132,666.:67 2000000 | 120062018 | 31/12/2018.
145| 54-00-000-001-000-023-0101-11 | .PROFESIONALES | ASESOR 53,086.67 8,000.00 | 12/08/2018 | 31A2/2018
146| 64-00-000-001-000-028-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR £4,333.33 10,000.00 | 18/06/2018 | 31/12/2018
147 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 TECNICOS | ASESOR 51,466.67 8.000:00 | 18/06/2018 |-31/12/2018
148{ 64-00-000-001-000-029-0101-11 TECNICOS  |[ASESOR 51,465.67 8,000.00 | 18/06/2018 | 31M2/2018
151| ©4-00-000-004 -000-028-0101-11 | PROFESIONALES ] ASESOR 95,483.87 18,000.00 | 02i072018 | 3141272018
152 “64-00-000-001-000-028-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 89:516.13 15,000.00 § 02/07/2018 | 31/12/2018
153 64-00-000-004-000-029:0101-11 | PROFESIONALES | ASZSGR 89,516.13 15.000.00 [ 02/07/2018. | 31/12/2048
184| 64-00-000-001:000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR .89,516.13 15,000.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
155{ 64-00-000-001-000-029-0101-11 TECNICOS ASESOR 41,774.19 7.000.00 | 02/07/2018 | 31H 2018
156 | 64-00-000-001-000-028-0101.11 TECNICOS ASESOR 71,612.90 12,000.00 | 0z/07/2018 | 31/12/2018
157| 64-00-000-001-000-023-0101-11 TECNICOS ASESOR 13.935.48 0.00 | 02007/2018 | 0B/B/2018
158 64-00-000-001-000-029-0109-11 | PROFESIONALES | ASESOR 71,612.90 12,000.00. | "€2/07/2018 | 31/12/2018
159 [ 64-00-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIGNALES | ASESOR 59,677.42 10,000.00 | 02/07/2018 | 3171212018
160| 64-00:000-001:000-028-0101-11 TECNICOS ASESQR 53,709:68 9,000.00 | 02/07/2018 ) 3112/2018
161| 64-00-000-001-000-029-0104-11 TECHICOS ASESGR 41,774,19 7.000.00 | 0z/07/2018 | 31412/2018
162 64-00-000-009-060-028-0101-11 | PROFFSIONALES | ASESOR 45,504.03 762500 | paow2o1s | 341122018
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Becretaria de Bienestar Social
de-la Presidencia
Direceion de Recursos Humanos

Servicios a Contratar en el Guatemala 27 deé septiembre de 2018

Renglén 028

. ESTRLICTURA CONTRATACION MONTO TOTAL VIGENCIA
No. - - DEL Septiembie: -
PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS| COMO CONTRATO DEL AL

183 64-00-000-001.000-029-010111 | PROFESIONALES | ASESOR 45,504.03 762500 | D2/07/2018 | 31/12/2018
164| 64400-000-001-000-029-0101:41 | PROFESIONALES | ASESOR 45,504.03 7,626.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
165| £4-00-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 50,725.81 850000 | 02/07/2018 | 31/12/2018
166 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 45,504:03 762500 | 02072018 | 311272048,
167 64-00-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | AsESOR 45,504.03 7.525.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
168 64-00-000-007-000-029-0107-11 | PROFESIONALES | ASESOR 45,504,03 762500 | ozories | a1i12i2018
169| 64-00-000-001-000-028-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 45,504.03 7,625.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
170| 64-00-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 8,608.87 0.00 | 02W07/2018 | 04/08/2013
171 ©4-00-000-004-000-029:0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 45,504.0% 7.625.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
72| 64-00-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES: | - ASESOR 45,504.03 7.625.00 | 02/67/2018 | 31/12/2018
173| 64-00-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 45,504.03 7.625.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
174| 64-00-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES: | ASESOR 45,504,03 7,625.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
175| 64-00-000-00%-000-029:0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 71,612.90 12,000.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
76| 64-00-000-001-000-028-0701-11 | PROFESIONALES. | ASESOR 71,612.90° 12,000.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
177 | 64-00-000-001-000-029-0401-11 TECNICOS ‘ASESCR- 47,741.94 8,000.00 | 02/07/2018 | 3171202018
178 64:00-000-001-000-029-0101-11 TECNICOS ASESOR 47,741.84 8,000.00 | 02/07/2018 | 311272018
179| 64-00-000-001-000-029:0104-11 TECNICOS ASESOR 47,741.94 8.000.00 | 02/07/2018 | 31H2/2018
180 64-00-000-001-000-025-0101-11 TECNICOS ASESOR 47,741,904 8,000.00 | 02072018 | 311202018
181( 64-00-000-001-000-029-0101+11 TECNICOS ASESOR 71,672.50 12:000.00 | c2/07/2018 | 3171272018
182| 64-00-000-001-000-029-0101-14 “TECNICOS ASESOR 47,741.94 8,000.00 | 02/07/2018 | 31M2/2018
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Secretaria de Bienestar Social

Servicios a Contratar-en ef

‘Guatemala 27 de septiembre de 2018

de.la Presidencia _ .Renglén 029
Direccion de Recursos Humanos
ESTRUCTURA CONTRATACION MONTO TOTAL VIGENCIA

No. | - - - - DEL Septiembre

PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS| COmMO CONTRATO DEL AL
183| 64-00-000-001-000-028-010%-11. TEGNICOS ASESOR 74:612.90 12,000.00 | 02072018 | 317122018
184 54-90-000-001-060-025-’0"!01'-11 PROFESIQMNALES | ASESOR 71.612.80 12,000.00 [ 02/07/2018 | 31/12/2018
185| 64-00-D00-001-000-029-0101-91 TECNICOS' ASESOR 41,774.19 7,000.00 1 02/07/2018 | 31/12/2018
186| "64-00-000-001-000-022-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 45,504.03 7.625.00 | 02/07/2018 | 3112/2018
187| '64-00-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIGNALES | ASESOR 45,504.03 762500 | 02/07/2018 | 317122018
188 64-00-000-0ﬁ1-00!3-02_9-0‘1 04-11 PROFESIONALES | ASESOR 45;504.03 7,625.00 | 02/07/2018 | 3112/2018
188 &4-00-000-001-000-029-0101-11 PROFESIONALES | ASESOR A5 504.03 7.525.00 | 02/07/2018 | 31/42/2018
190 64-00-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESQR: 89,516.13 15,000.00. | 02/07/2018 | 31/12/2018
191 64-00-000-001-000-023-0101~-11 | PROFESIONALES | ASESOR A7 741,94 8,000.00 | 02/07/2018 | 31/42/2018
192| ©4-00-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 71,612.90 12,000.00 | -02/07/2012 31!12!201_8
1937 64-00:000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 58,677.42 10,000.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
194 64:00-000-001-0080-029-0107-11 | PROFESIONALES | ASESOR 42,060.4% 7.625.00 | 16/07/2018 | 31122048
195 54-00'-000-001-000-029-01_01-‘i1 FROFESIONALES | ASESOR 28,125.00 7.825.00.( 01/08/2018 | 31/12/2018
196 64-00-000-G01-000-029-0104-11 “PROFESIONALES ASESOR 44,400.00' 8:400.00 1!_]!09!2018 3171272018
197 64-00-000-001-000-029-0101-11 PROFESIONALES, ASESOR 28,212-50 5:337.50.| 10/09/2018 | 31/12/2018
198 64-0ﬁ-000-001-(_)DD.-029-0101«11 PROFESIONALES, ASESOR 28,212.50 5,337.50.| 10/08/2018 | 31712/2018
199| £4-00-000-001-000-029:0101-11 FROFESIONALES ASESOR 28,212.50 5,337.50 | T10/08/2018 | 31A12/2018
200 64-00-000.001-000-029-0101-11 PROFESIONALES ASESOR 34,666.67 4,666.67 | 17/09/2018 | 31/72/2018
201| -64-00-000-009-000-028-0101-11 TECHICTS -ASESOR 15,096.77 1511012018 { 31/12/2018
202 64-'00-'00_0;001'-000-029-0101--11 TECNICS ASESOR 14,903,253 17H0/2018 | 31/12/2018
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Secretaria de Bienestar Social
.de la Presidencia

Direccion de Recursos Humanos:

Servicios a Contratar en el
Renglén 028
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ESTRUCTURA. CONTRATACION MONTO TOTAL VIGENCIA
No. - - - DEL Septienibre - -
PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS| COMOQ GONTRATO DEL AL
203} 64-00-000-001-000-028-0101-11 | PROFES/ONALES | ASESOR 29.991°66 01M10/2018 | 3971212018
Total por-estructuta 12,236,255.07 767,523.17
SUBSECRETARIA DE PRESERVACION FAMILIAR, FORTALECIMIENTO Y APOYO CORMUNITARIO
1 | 64.01.000-001-000-029-0101-11 TECNICOS ASESOR 35,806:45 6,000.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
2 | 64-01-000-901-000-029-0101-11 TECNICGS ASESOR 35,806 45 6.000.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
3 | 64-01.000-001-000-029-0101-11 TECNICOS ASESOR -45,504.03 7,825100 | 02/07/2018 | 311272018
4 | §4-01:000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 71,612.80 12,000.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
5 | &4-01-000-001-000-029-0101-11 TECNICES ASESOR '32,822.58 5,500.00 | 02/07/2018 | 3%/12/2018
5] 64-01-000-001-000-029-0101-11 TECHICOS ASESOR .32,822.58 5,500.00 | G2rb7i20is | 31122018
7 | 64-01-000-001-000-029:0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 45,504.03 7,625:00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
8 | 64-01-000-001-000-029-0101-1% | PROFESIONALES | ASESOR 47.741.94 8,000:00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
9 | €4-01-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 45,504.03 7:625.00 | 0z/07/2018 | 314122018
10 | 64-01-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | AsEsOR 45,504.03 7.625:00 | 02/07/20%8 | 311212018
11 | 64-01-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES: | ASESOR’ 67,741,904 15,000.00. | 16/08/2018 | 31/12/2018.
Tatal par estructuta 506,370.97 82,500.00
SUBSECRETARIA DE REINSERCION Y RESOCIALIZACION DE ADOLESCENTES EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL
1 | 64-02-000-001-000-028-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 74,612.80 12,000.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
2 | 64-02-000-001-000-029-0104-11 | PROFESIONALES | ASESOR. 45,504:03 7.625.00 | .02/07/2018. | 31/12/2018
3 | 64-02:000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 45,504.03 7.625.00 } 02i07/2018 | 31/12/2018
4 ] 64-02-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESCR 45,504.03 7:625.00 | 02/07/2018 | 31112/2018
& | 64-02-000-001-000-029-0101-11 | -PROFESIONALES. | ASESOR 45.504.03- 7.625.00 | 02/07/2018 | 3144212018
8 | 64-02-000-001-000-020:0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR. 45,504.03 7,625.00 | 02/07/2C18 | 3112/2018
7 | 64:02-000-001-000:029-0104:11 | PROFESIDNALES | ASESOR 45,504.03 7.825.00 | 0Z/07/2018 | 3111212018
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Guatemala 27 de septiembre de 2018
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ESTRUCTURA CONTRATACION MONTO TOTAL } VIGENCIA
No. —— - — - DEL Septiembre
PRESUPUESTARIA DE $ERVICIOS| COMO CONTRATO DEL AL

8 | 64-02-000-001.000-029-0101-11 | PADFESIONALES | ASESOR 45,504.03 7,625.00 | G2/07/2018 | 311242018

9 | 64-02-000-001-000-029-0907-11 | PROFESIONALES | ASESOR 46,504.03 7,625.00 | 02/07/2018 | 311122018
10 | -64-02-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 45,504.03 7826:00 | 02/07/2018 | 3911202618
11 | 64-02-000-004-000-029:0101-11 | PROFESIONALES | ASESGR 45,504.03 7,525.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
12 ; 64-02-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 45,504.03 7,625.00 [ 0200712078 | 3112/2018
"3 | 84-02-000-001-000-028-0101-11 TECNICOS ASESOR 43,266,132 7,250.00 | 02/07/2018 | 8112/2018
14 | ©€4-02-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 47,741,684 8,000.00 | C2/07i2018 | 317122018
15} §4-02-000-001-000-028-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 45,504:03 762500 | 02/07/2018 | 31/12/2018
16 | 64-02-000-001-000-029-0901-11 | PROFESIONALES | ASESOR 71,612.90 12,000.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
17| 64-02-000-001-000-020-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR '89,516.13 15,000.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
18 | 64-02:000-001-000-029-0104-31 TECNICOS ASESDR 43,266.13 7,250.00. | 02/07/2018 | 31/12/2018;
19| 64-02-000-001-060-029-0101-11 TECNICOS ASESOR 43,266.13 725000 | 020072018 | 311272018
20 | 64-02-000-001-000-029-0104-11 TECNICOS ASESOR 43,266:13 7.250.00 | 02007/2018 | 31/12/2018
21 | 64-02-000-001-000-029-6101-11 TECNICOS ASESOR 43266.13 7.250.00.| o2rowzois | 3122018
22 | 64-D2-000-001-000:029-0101-11 | PROFESIONALES | .ASESOR 66,193.56 12,000.00 | 16/07/2018 | 31/12/2018
23 | B4-02-000-001-D00-029-0101-41 | PROFESIONALES | ASESOR 99,290.32 18,000:00 | 18/07/2018 | 31/12/2018
24 | 64-02-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR $8,290.32 18,000.00 | 18/07/2018 | 271212018
25 | 64-02-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 40,338.71 7.625.00 | Z3f07/2018 | 31/12i2018
26| 64-02-000-001-000-029:0101-11 SU:;E?ZDRETDAi i | AsEsOR 47,202.00 0.00 | 01/10/2018 | 31/12/2018
27| 64-02-000-001-000-028:0101-11 { ASESOR IUAIDICO | -ASESOR 60,000.00 0.00 | 01102048 | 311122018

Total por estructuta 1,455,177.81 230,375.00

SUBSECRETARIA DE PROTECCION Y ACOGIMIENTO A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

1214




Secretaria de Bienestar Social
de la Presidencia

Direccion de Recursos ‘Humanos

Servicios a Contratar en ¢l
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ESTRUCTURA CONTRATAGION MONTO TOTAL } VIGENGIA
No, — DEL Septiembre -
PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS| COMO CONTRATO DEL AL

1 | ©4-03-000-009-000-029-0101-11 | PROFESIDNALES | ASESOR 71,612.80 12,000.00 | 020772018 | 311242018
2 | 64-03:000-001.000-029-0109-11 | PROFESIONALES | ASESOR 45,504.03 7.625.00 | G2/07/2018 | 311202018
3 | 64-03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 47,741.94 8,000,00 | 02/07/2018 | 31H2/2018
4 | 64-03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 47,741.94 8,00000 | 02/07/2018 | 31/12/2018
§ | '64-03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 47,741.94 800000 | D2107/2018 | 31/12/2018
6 | 64-03-000-001-000-029-0107-11 | PROFESIOMALES | ASESOR 47,741.94 1,086.67 | 02/07/2018 | C4/09/2018
7 | 84-:03-000-001-000-029-0101-11 | PROEESIONALES | ASESGR 4774194 8,000.00.| 02/07/2018 | 31/12/2018
8 | 54-03.000-001-000-028-0101-11 PFi'OFES[DNAL_ES ASESCR 47,741.94 8,000.00 | 02/07/2018 | 31112/2018
9 | 64:03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 71,612,890 12,000:00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
10 | 64-03-000-004:000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 47,741.84 #00c.00 | 02/07/2018 | 31/12/2018
11 | 64-03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 79,983.87 14,500.00 | 18/07/2018 | 311262018
12 | ©4-03-000-001-000:029-0101-11 | FROFESIONALES | ASESOR 82,741.904 15,000.00 | 16/07/2018 | 31r2/2018
13 | 64-03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES ] ASESOR 42,322.58 8,000.00:} '23/07/2018 | 31/12/2018
14| 64-03-000-001-000:029-0101-11 | PROFESIONALES. | ASESGR 42,322.58 8.000.00 | '23/07/2018 | 31/12/2018
15 | 64-03-000-001-000-029.0709-11 | PROFESIONALES | ASESOR 42,322 58 B,000:00 | 23/07/2018 | 311242018
16 | 64-03-000-001-000-029:0101-11 | PROFESIONALES | AS=soR 40,000.00 8,000,00 | C1/08/2018 | 31112/2018
17 | 64-03-000-004-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 58,0684,52 12,000.00 | 08/08/2018 |.31112/2018
48 [ 64-03.000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 58,064.52 12,000.00 | 16/08/2018 | 31/12/2018
18 | £4-03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 35,120.03 8,000.00 | 16/08/2078 | 3171242018
64-03-000-D01-000-029-0104-11 | PROFESIONALES | ASESGR 58,709.68 0.00 | 63/10/2018 | 317122018
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ESTRUCTURA CONTRATACION MCNTO TOTAL } VIGENCIA,
MNo. - - DEL Septiembie -
PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS| GOMO CONTRATO DEL AL
64-03-000-001-000-029-0101-11 | -BROFESIONALES’ | -ASESOR 29,805:45 0.00 | 17/10/2018 | 31/12/2018-
Total por estructuta 1,093,391.13. 174,191.67

TOTAL PROGRAMADO

15,291,194.98
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