GUATEMALA

RESOLUCION No. 218-2019
Guatemala 30 de abril del dos mil diecinueve

LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCI{ DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el Acuerdo Gubernativo mimero 101-2015, Regldmento Orgdnico Interno de la
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Repiiblica, la Secretarja es el érgano administrativo
que tiene a su cargo la formulacion, coordinacién y fiscalizacién de las ppliticas publicas de proteccion

integral de la nifiez y la adolescencia, asi como la administracion y ejecucion

de los programas de bienestar

social a favor de la familia y grupos vulnerables que lleve a cabo el Organismp Ejecutivo.

CONSIDERANDO:

Que es competencia de la Secretaria de Bienestar Social, coordinar las

acciones desarrolladas por la

Comision Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia, asi como impulsar |y ejecutar de acuerdo con la

disponibilidad de sus recursos, loda accion o programa que tienda a lograr ¢

[ bienestar social de la familia

como base fundamental de la sociedad y de los grupos vulnerables sin ningiin tipo de discriminacion.

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Bienestar Social debe promover, ejecutar y evaluar
poblacién en riesgo social; realizando su funcion acorde a las politicas, prog
social, organizando la estructura administrativa que le permita en forma ef
prestacion de los servicios para cubrir todas las funciones de naturale!
actividades que se ejecutan en las diferentes dependencias a su cargo a nivel H

CONSIDERANDO:

Que el Decreto nitmero 25-2018 del Congreso de la Repitblica de Guatemd
general de ingresos v egresos del Estado para el ejercicio fiscal 2019, que er
es responsabilidad de las autoridades superiores autorizar mediante resolucio
los servicios a contratar con cargo al renglon de gasto 029 Otras Remuneraci

POR TANTO:
En el efercicio de las funciones que le confieren las leyes citadas y lo consider
RESUELVE:

Primero: Aprobar la Reprogramacion de servicios a contratar con cargo a
Remuneraciones de Personal Temporal” para el mes de abril del Ejercicio H
expresa en el documento que consta de trece folios identificado como “Servi
029", el cual constituye y forma parte de la presente Resolucion.

Segundo: Se delega a la Direccién de Recursos Humanos v Direccién Fina
cumplimiento de lo resuelto en el punto anterior, conforme a las responsab
competa.

Tercero: Remitase en el plazo legal a la Contraloria General d tas col

los programas dirigidos a la
rramas y acciones de bienestar
ciente agilizar y garantizar la
a operativa inherentes a las
acional.

la, que aprobo el presupuesto
el Articulo 35, establece que
h, la Programacion mensual de
nes de Personal Temporal.,

1cdo

renglon de gasto 029 “Otras
iscal 2019, en la forma que se
rios a Contratar en el Renglon

hciera, la ejecucion, control y
lidades que a cada Direccion

copia a la Direccion Técnica

del Presupuesio del Ministerio de Finanzas Publicas. ShE s
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Secretaria de Bienestar Social.

.de la Presidencia-

Direccién de'Recursos Humanos

Servicios a Contratar en el
Renglén 029

o ESTRUCTURA CONTRATACION' MONTO TOTAL VIGENCIA
o PRESUPUESTARIA DE SERVICIGS! COMO co,?rﬂ'mo DEL AL
DESPACHO SUFERIOR
1| 64-G0-000.061-000-029-0101-11 |PROFESIONALES (ASESOR 238,084:52 | B4i01/2019 | 3171272019
z G4-00-00h-oo_1’-t}jm-u_zs-m_oi-tj_ PROFESIONALES :ASESOR 207,580.65 | pam1/2019 | 317122019
3 | 64-00-000-001-000-929-0101-11 |BROFESIONALES ~ |ASESOR 238,084.52 | Q401/2019 | 3171212019
4 | 64.00.000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 238,084.52 | Ba/01/2019 | 3122019
5 64—00-060-001-000'—!_329-01l:I1-1__1 PROFESIONALES |ASESOR 2‘14‘,25_8,06 R4/ 72018 _;31."1_2!2[)1_9
€ | £4-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 46;451.87 | D401/2019 | 31/03/2019
7 64_-00-0@-901-009-029-0101-11 PECFESIONALES |ASESOR 43,548.38 | p4/01/2019 | 311032019
& |  64-00-000-001-000-025-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 43548739 | 240172019 | 31/03/2019
9 | 64-00-000-001-000-029:0101.41 |PROFESIONALES |ASESOR 4354839 | 40172019 | 21/03/2019
10 64-00-000-054-000-029-0101-11  |PROFESIOMALES A_SESOR_' 4354830 | | 4\!01!20‘_19' 31_4_’()3.’2019_
19| 64:00-000-001:000-029-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR' 34.838.71 | R4/01/2019 | 3$/03/2019
12 | *64-00-000-001-600-020-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 26,032.26 | §ai01/2019; | 31/0372019
13| 64-00-000-001-000-029-0901-41 |PROFESIONALES |ASESOR 31,935:48 | $4/01/2019 | 317032018
140 64:00-000:001-000-023-4101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 31,935.48 | 940172019 | 31/03r2019.
15 | 64:00-000:001:000-029-0701-11 |PROFESIONALES |ASESOR 2322681 | g4id1z01e | dirodzaig
16 | 64-0D-D00-051-000-025-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 23,22581' 4012019 | 31032019
17 | 64-00-000-001-000-026-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 23,225.81 amtizode | 31/03/2019.
16 | 64-00000-001-000-029-0101-11 |PROFESIOMALES [ASESOR 23.225.81 | 240172019 | 31/03/2010
19 | 64-60-000:001-000-029-6101-11  |PROFESIOMALES FASESOR 2032258 | @d01/2019’ | 3ti03i2010
20 | 84-00-000:001-000-025-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 2003226 | Q4101208 | 3110372019
21 | 64-00-000-001-000-026-0101-11 |PROFESIONALES {ASESOR 26,120.03 | Rai0i/2019 | 3170572019
22 | 64-00-000-001-000-028-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR 20,322.58 | ‘q401/2018 | 31/03/2019
23 | 64-00-000-001:000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR: 20,352,58 | R4/012019 | 31032019
24 | 64-00:000-001-000-028-0101-11. |PROFESIONALES . |ASESOR 24,838.71 | Q42019 § 3110312018

Guatemala 30:de abril de 2019




Secretaria de Bignestar Social

‘derla Presidencia

Direccion de Recursos Humanos

Sarvicios a Contratar en-el

Rengldn 029
ESTRUCTURA CONTRATACION MONTO TOTAL VIGENCIA

Ne- PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS | coMo QDNDTERI:QTO DEL AL

25 | 64.00-000.001-000-029-0901:11 [PROFESIONALES [ASESOR 20,032.26 | 94/01/2018 3_1?03#2019
26 | 64.00-000.001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR 34,820.71 | 40172019 | 3170372010
27 s4-uo-opu-bu1'.n_uo.029_-o1u1.1-'1 PROFESIONALES |ASESOR 1741935 | gan1/2019; | 31/032019
28 | £4-00-000-501-000-029-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR 1741635 | .G410112018° | 31/0372019
20 | 64.00-000-001-000-020-0101-41 |PROFESIONALES |ASESOR 43,548:30 | ®4/01/2019 | /032018
30 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 34,8387 | 40172018 | 31/03/201%
31 | 84-00:000-001-000-028:0101-11 [PROFESIONALES [ASESOR. 20,032.26 | 94/01/2019 | 3170312018
32 | 64-00-000-601-000-029-0101-11 [PROFESIONALES |ASESGR: 22437.40°] Q4101/2010: | 31/03/2019
33 | 64-00-000-001-000-020-0101-11 |PROFESIOMALES ASESOR 24677.42 | 40472019 | 31032048
34| 64-00:000:001-000:028-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR 22137.10 | d4i01/2019 31?03._*201"9
35 | 64-00-000.001-000-028-018111 {PROFESIONALES |ASESOR 2213710 | 44m1/201e | 317022019
36 | 54-00-000-001-G00-029-0161-11 |PROFESIONALES [ASESGR 22,137.10 | Q401720197 | 310372019
37| 64-00-000.00H-500-029-0101:14 | PROFESIONALES |ASESOR -22,137.10 | 4410172019 | 31/03/2019.
38 | 64:00-000-001-000-029.0101-19 |PROFESIONALES |ASESOR 2243710 | ‘440172019 | 31/03:2019
38 { 64-00-000-001-000-023-0101-t1 |PROFESIDNALES {ASESOR 2213710 | g4o1rzote | 21032018
40 [ 64:00-000-001-000-020-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR: 22,4370 | 40172019 | 21032019,
49| 64-00-000-001-000-029-0161-11 |PROFESIONALES |ASESOR 2243740 | Faionieo1e | /032019
42 64.00:000-001-000-029-0101-11 [PROFESIONALES [ASESOR 22,437.10 | 94/01/2018 | 31/03/2019
43 | 64.00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 221270 | dqaozos | 31032019
44 | -84-00.000-001-000-028-010111 |PROFESIONALES |ASESOR 22137.10 | 4012018 | 3110372019
45 | 64-00-000-001:000-029-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 22,137.10 | 40172018 | 31/03/2019
:46 | 64.00:000.001.000.020-010111 [PROFESIONALES [ASESOR 221537.10 | g4012019 | 310372019
47 | 54:00-000-D01-000-025-5101-11 |PROFESIONALES |ASESDR 22,137.10 | 4&04/2019 | 31/03/2019
28 | 64-00.000-001-000-029-0101-11 [PROFESIOMALES |ASESOR 22,137.10 | Q4/01/2018, | 31/03/2018
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Secretaria de Bienestar Social

Servicios a Contratar-en el

Guatemala 30-de abril de 2019

dela Presidencia. o Rengldn 029
Direccién de Recursos Humartog o
» ESTRUCTURA CONTRATACION MONTO TOTAL VIGENCIA
e PRESUPUESTARIA DE-SERVICIOS | COMGT cdg?%m DEL AL
49 | 64-00-000-001-000-029-0107-11 |PROFESIONALES |ASESOR 22,137.10 | 34/01/2019 | 31/03/2019:
50 | 64-00-000-001-000-025-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 22,437.10 | 40122019 | 31032019
51 | 64-00-8500-00H-600-029-010-11 |prOEESIONALES |ASESOR. 2213716 | 94/0%/2018. | 31/03/2019.
62| 64:00-000-001-090-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 22,137:10;| §4/01/2019° | 34/03/2019
53 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 20,0a2.26 | Qaroi/zoige. | 31/0352010
54 | 64:00-000-001-000-020-0101-11, |PROFESIONALES [ASESOR 20,032.26 | gaf01:2019 | 31/03/2010.
55 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 |FROFESIONALES |ASESOR 106,428.57 | {uozreo1e. | atnziots
56 | §4-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 80,850.00 1/03r2019 | 3tMzr2019
57 | '64-00:000.001-000-028-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR 80,B50.00 | g1iparz01e | 3t/1202019
66 | 64-00-000-001.080.029-0101-11- |PROFESIONALES |ASESOR BO.850.00 | duoz0ie | 31izizote
59 | 84-00:900-001-000-029-0101-11 |[PROFESIONALES |ASESOR 8085000 | 91/03/2019 | 311212019
60 | 64-00:000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 80,850.00 | g1/03/2018 | 31122010
81 | 64:00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 80,850.00 | G1/03/2012. | 31/12/2019.
62 | 64-00-000-001-00D-029-D101-11 |PROEESIONALES |ASESOR 80,850.00. | i/02/2010 | 3171250197
63 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 FROFESIONALES  [ASESOR 80,850.00 | (02019 | 31/12/2018
84 | 64.00-000-001-000-020-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 80;850.00 | q1oa30ie | 3iA2r20t0
66| -64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 80,850.00 | G1/03/2019; | 3171212019
65 | 84.60.000-001-000-023-0101:11 [pROFESIONALES ASESOR §0,850.00 | @iiar019 | 3111272019
67| B54:00-000-001:006-029-0101-11  |PROFESIONALES  |ASESCR 80,850.00 | §1/03/2019 | 31122019:
88 | “64-00-000-001-000-020:0101-11 [PROFESIONALES JASESOR 8085000 | 418312019 | a1nz2018
68.| ©4-00-000-001-000-029-0101-11 [PROFESIONALES [ASESOR 80;850,00 | quo32019 | 31422019
70.} 64-00-000-004-000-029-0101-11 |PrcFestoNaLEs |ASESOR 'ad,_‘asb‘.oc di0siz019. | 317122019
ra 54-00;003-001_-0!1!0-92_9'-01D1-11 PRO_F_ESi_ONA_LES ASESCR 80,_850.00' [t _1!03_«"2_019 3'1!1'__2|f2019_'
72 | 64-00:000-001-000-029-0101-11 |pROFESIONALES |ASESOR 8470000 | dwoarzote | 3nZeme




‘Secretarla de Bienestar Soclal

Servicios.a Contratar en el

Guatemala 30 de abril de 2019

de fa Presidencia Renglén 029
Direccidn de Recursos Humanos
ESTRUCTURA CONTRATAGION MONTO TOTAL VIGENCIA

e PRESUFUESTARIA DE SERVICIOS| COMOD COFI.IJTERLATO DEL AL

73| 64.00-060-D01-D09-029-0101-11 PROFESICNALES ASESOR §4,700.00 8110312019 | 3r1z2m9
74| 84-00-000-G01-000-029-0101-91 |PROFESIONALES [ASESOR- B4,700.00 | | 0140372019, | 317122019
75| §4-00-000-001-000-029-0101-11 [PROFESIONALES [ASESOR: “100,000.00 | | 01/03r2019 | 3141202019
76 | 64-00-000-001.000.-028-0101-11 !PROFESIONALES |ASESOR. 105,000.00 | | 01/0312019 | 31122019
77 | 64-00-000-001-000-029-0101:11 [PROFESIONALES |ASESOR 108,000.00 | |0i/m03/2019 | 314202019
78 | 84-00-000-001-000-028:0101-11 |PROFESIONALES [ASESGR 128,000.00 | |01/0372018: | 31712/2019
79 | B4-00-000-081-000-029-0104-11 |PROFESIONALES |ASESOR 105,000.00 | |otinaizo1g | 2122019
80 | 64-00-000-009-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 4,266.67 | |0tiosrzote. | 00/0412019
81 | 64-00-000.001-600-029-0105-11 |PROFESIONALES |ASESOR 135,000,00 | |ol/04z619 | 3112/2018.
B2 | 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 135,000.00 | |01/04/2019 | 3171212019
B3 | 84-00-000-001-D00-028-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR. 108,000,00 | |ofdiazaio | s1h2dms
84| ©4-00-000-001-000-079-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR $0,000.00 | | otioarzting | aMzrzons
85| 64-DD-000-001-000-029-0107-11 |PROFESIONALES [ASESBR. -89,000.00 | |or/oarzote | 3nzeois
BE 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES ASESOR 99_,000,{]0 D1ff]4f2019 .é1f12"2019
87 | 64-00-000-001-000-028-0161-11 |FROFESIONALES |ASESOR 72,000.00 | |01/04/2018 | 31122019
88 s4;ou-ouu-uci1'-b?ou-oza-u1o1.'1 1 |PROFESIGNALES |ASESOR 72,000.00 | |01/0472018 | sti122010
89 | 64-00-000-001-000:029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 72,000.00 | |oiroarzote | 3imzr2010
S0 | B4-00-000-001-000-029-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 72,000.00 | |o1/04/2018 | 317122049
91 | 64:00-000-001-000:029-0101-11 |prOsEsIONAiEs |ASESOR: '83,000.00 | |o1/04/2018 | 31ri2/2018
82 64-00-000-001-060-028-0101-11  |PROFESIONALES |ASESOR -9[]‘{]0(2_!.00_ ] Fﬂd!ZDj g+ | 31/12/2018
93 | 64-00-000-001-000-029-0901-91. |PROFESIONALES |ASESOR: 81,00000 | |o1oar2099 | B12r2098
94 sé_'nu.aon-on1-ouo-uz_s-mu1_-11 PROFESIONALES ASESOR- 63,000.00 | |ovicarz01e | 3pm12r2018
951 £4-00-000:009-000-029-0101-41 |PROFESIONALES |ASESOR 63,000,00 | |otiodr2010. | 211202010
96 | 64-00-000-001-000-029-0101-41 |PROFESIONALES |ASESOR 108,000.00 | [otmdr2019 | 21n220i8,

413




Secretaria de Bienestar Soclal Servicios a Contratar én el Guatemala 30 de abril de 2019

dé |a Presldencia Renglén 629 '

Direceitin de Recursos Humanos
. ESTRUCTURA CONTRATACION MONTO TOTAL “VIGENGIA
e PRESUPUESTARIA DESERVICIOS| ‘coMO co,?_%p.m DEL AL
87 | 64-00-000-001-600-025-0104-11 |PAOFESIORALES. |ASESOR, 10,000.00 | | 01/04/2019 | 30/04/2019
53 | 84-00.000.001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR. 108,000.00 | |ot/04r2018 | 31122018,
90 | 64-00-000-001:000-020:010111 |PROFESIONALES |ASESOR. 54,000.00 | |o1/0472018 | 3171272010
100| 64-00-000-001-000-029-0401-11 |PROFESIONALES [ASESOR 54,000.00 | |c1/0d42m8 | 3iri2r2010
01| 64.00-000-801-000:028-101-91  |PROFESIONALES |ASESOR *135,000.00 | |o1/04/2019 | 31120201
102|  64-00-000-007:000-029-0101-41 |PROFESIONALES |ASESOR 17,006:45 | |oviodrzme. | s6si2019
103( €4-00-000-001:000.0290101-11 |PROFESIONALES [ASESOR sugoo.oo | fotoszote | 31122019
104| -64-00-000-001-060-029-0101.11 |PROFESIONALES |ASESOR. 69,300.00 | |01/04/2010° | 311242019
105( 64-00-000-001-000-029-0901-11 [PROFESIONAES |ASESOR 76.500.00 | |o1/0ar2018 | 31122010
108] £4:00.000.001.000-020-0101-11 [PROFESIONALES JASESOR 69,300.00 | |o1/042018 | 3im2/2me-
107 €4-00-000-601-000-029-0109-11 |PROFESIONALES [ASESOR 69,300.00 | |o104/2019. | 31H22018
108 64-00-006-001-000-D25-0101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 69,300.00 | |0i/0ar2019 | 1M202019
109| §4-00-000-001-000-023-0104-11 |PROFESIONALES [ASESOR 6§9,300.00 | |ot/iods201d | 31H2e018
10| 64-00-000-001-080-020:0101-14 |PROFESIONALES |ASESOR 59,300.00 | [o1/042010 | atn1zi2019
11t  64-00-000-001-000-029-0401-11. |PROFESIONALES |ASESOR 69,200,00 | |oisoar201s. | 31/t202019-
‘12| 64-00-000-001-000-029-0101-11, PROFESIONALES  [ASESOR 69;300,00, | |o1s0d2018 | 31/12/2019
143} -64-00-050-001-000-028-0109-11 |PROFESIGNALES ASESOR £9,300:00 | [proazo1e | 3iH22019
114| 64-00-000-001-000-029:-0101-41° |PROFESIONALES [ASESOR 69,300.00 | lot/oarzo19. | 31/12/2019
115| 64-00-000-001-000-029-0101-11 |PROFESIONALES [ASESOR 69,300.00 | [61/0arzote. | B1i122018-
116 64-00-000-001-000-029-0101:11 |PROFESIONALES  [ASESOR 69;300.00 | [01/04/2018 | 31/12/2019
17| 64-00-000-001-000-020.0101-11 |PROFESIONALES |ASESOR 89,300.00 | fo1:042018 | 3171243010
418 -64.00:000.001-000-0290101-11 [PROFESIONALES |ASESOR 69,300.00:| [M/04/2019 | 31122018
118| '64-00-000-009-000-029-G1D1-11 |PROFESIONALES |ASESOR 69;300.00 | [p104/2019 | 314202019
120| €4-00-000-001-600-028-0109:14 PROFESIONALES [ASESOR 69,300.00. .u_uo_:_uzmg 3112/2019
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Secretaria de Bienestar Soclal

de la Presidencia

Diraccion de Recursos Humanos

Servicios a Contratar en el

Guatemala 30 de abril de 2019

Rengtén 029

. ESTRUCTURA CONTRATAGIDN MONTO TOTAL \_f_i.GENCIA_'

Ne: PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS | ‘CaMO- | CONI_:‘)I'ERI:F\TO DEL AL
121_ E4-DIJ-II_IDD-OD1 -000-029-01 D‘I_ =41 PROFES_IONN.'E BSE_SQR 69,300._0[): 01 I{_]df!ZO‘l g | 31nzza19.
122| ©4-00-000.001-600-025.0101-11° [PROFESIONALES |ASESOR 69,300.00 | |oti04rz019 | 3171272010
123| 64-00-000-001-000-029-0101-91 |PROFESIONALES |ASESOR 69,300.00 | |owso4i2019 | 3imzrztie
124| 64:00-000-001.000-020-0104-11: |PACFESIONALES |ASESCR g0,600.00 | |orrasizone | srazizoie
1251 . B4é00.-ﬁﬂl:l-0l:l'1 “000-029-0101-11 . PROFESIONALES |AS ESOB QO'QCID,OO 01 .’Q4I2D‘_I g1 311 2.?_20_1_9_
126| £4:00-000-001:000-029-0101-91° |PROFESIONALES |ASESOR 72,00000 { Jovodizods. | a1A22019

Total por estructuta 8,285,304.02
SUBSECRETARIA DE PRESERVACION FAMILIAR, FORTALECIMIENTO Y APOY( 'COMUNITARID

1 | -64-01-000-001-003-029.0901-11 | PROFESIONALES | ASESOR: B8,54B.39 | loa/i2019- | 20/068/2019
2 54-01'-unp-qo1-ouo-uza-61u1:-11_' TECNICOS ASESOR. 8854839 | [04/01/2019 | 30/06/2018
3 | 84-01-009-601-000-029-0101-91 | PROFESICNALES. | ASESOR. 34,838:71.| [04/01/2010 | 314032019
4 | '64-01:000-001-000-029:0101:41 TECNICOS ASESOR 23,22581 | [odin1/2019 | 31032019
5 | -64-01:000-001.000-029.0109-11 | PROFESIONALES | ASESOR- 34.838.71 | j04/01/2019 | 31/03/2019
6 | -64.01.500.001-000-023-0101-19 | PROFESIONALES | ASESOR 22:137.10 | fovsdiszote | 310372019
7 | 64-01.600-001.000-029:0101-11 TECNICOS ASESOR 16,828.71 | [oviotiz01e | 31032019
8 | 64-01-000-001-000.028.0101-11 TECMICOS ASESDR 16,836.71 | foriotrzo1e | sy0a/3010
9 | 64:01-000-001-080-029-0191-11 TECNICOS. | ASESOR' 21,392.19 | fo7w1/2018 | 3170372019
10 | §4.01-000-001-000-029-0101-1 | PROFESIONALES | ASESOR 2245161 | foviodranie | a1/09/2010.
11| 64-01.000-001-000.029-010411 | PROFESIONALES | ASESOR 21,39916 | lo7io1/2018 | 31/00/2019
12 E-H:I‘I_ _~nao-oo1 -00C-028-0%01-11". "PHOFESI___DNALES ASESCR 21,306:1%| KHO1/2018 31103_!_20_'1 g’
43! 64-01-000-001-000-029-0101-11 TECNICOS ASESOR, 212002 jo4r142019 | isoti2018-
14| '64-01-000-001-000-029-0101-41: TECHICOS ASESOR. 2.120.03.| Joarori2019 | 4er01s2019-
15|  64:01-000-001-000-029:0101-11 TECNICOS ASESOR 92129.03:| [18i01/2019 | 3122018
16 | -64-04-009-001-000-028-6101:11 “TECNICOS- ASESOR' 5500000 | D1/032019. | 31A12/2019
47 | 64.01.000.001-000-020-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 135,000.00 | li/04s2019 | 3imMz2018
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Secretaria de Bienestar Social

Servicios a Contratar en el

Guatemala 30 de abril de 2018

de la Presidencia "Renglén 020
Direccion de-Recurses Humanos '
" ESTRUCTURA ‘CONTRATACION MONTO TOTAL VIGENGIA
a; - - DEL
PRESLUPUESTARIA, DE SERVICIOS| COMO |  CONTRATO DEL AL
18 | 6401-600.001.060.029-0161-1% | ProFESIO NALES | ASESOR 12,000.00 | jo1/04/2019 | 30/04/2019
19| 64-01-000-:001-000-D29-0191-11 | PROFESIONALES.| ASESOR 65,200.00 | |0i/04i2019 | 3thz2019
20| B4-DT-600-001-000:029-0104-11 TECNIEOS ASESOR. 54;000.00 | [o1:04r2019 317122018
2t | B401.000-001-060-029-0104 11 TECNICOS. ASESOR- 5400000 | |ov/o4s2099 . | 317122019
22 | 64.01-000.001.000-029-0404 11 'rscm__cOS- ASESOR 8,300.00 0_1';043201 9 | 31M2/2019
231 64-01-000-901-D00-029-5101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 72,000.00 | |01/04/2018 | 3411272018
24’ 64-01-000-609-000-029-0101-11- | PROFESIONALES. | ASESOR 69;300.00 | [o/oaizois: | 312010
25 -54-01-000-001-000-029-0101-11. | PROFESIONALES | ASESOR 69.300.00 | |ot/o4r2019 | 311202019
Total por estructuta 1,368,050.81

BUBSECRETARIA DE REINSERGION ¥ RESOCIALIZACION DE ADGLESGENTES EN CONFUICTO GON LA LEY PENA

1} 54.02-000-001.000-029-8101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 118,064,52 | |o4/01/2018. | 30ioerz010
2 | 84-02-000-001-000-029-0101-11. | PROFESIONALES | AsEso 106.258:06.) |odrgirzo1a | soroérzog
3 _54_-02-001:_}'-001_—000-029_—0101_'—11_ PROFE_SIQ_N_ALE_S" ;_»'-\SE_SQR 106,258.06 { 104/01/2019 30{05{_201_9
4 | 64-02-000-001-080-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 22.838.71 | jodmiseote | 28/02/201%
5 | 54-02-600-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 11806452 | [0d/0i/2019 | 30/08/2019
6 | -84-02:000-0(4-000-029-0104:1%" | PROFESIONALES | ASESOR 34,838.71 | [oam1/2019 | $1/03/2019
7 | -64:02-000-001-000-029-0101-11 TECNICOS ASESOR 23,226:81 | |odoriz0te | 39/032010
8 | 84-02-000-001-000-029-010%-11" | PROFESIONALES | ASESOR. 34,838,71 | [64/01/2019 | 3102019
8 | 64-62-000-001-080-020:D10 11 TECNICOS - | ASESOR 34,838.71 | foasor/2009 | 31/03/2019
10 | 64-02-000-001-000-029.6401-14.. TECNICOS ASESOR: 34,838, 71. | fossotizoie | 3imoszote’
11| 64-02-000:001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES: | ASESOR 22,137.10.| [pa01/2018 | 31/032019
12| 64-02-000-001-000:029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR’ 22,137.10.] [040112019 | 31/03/2019
13 BA_,-D_2-0I:_IG-CI{)1 ~300-024-0101:11 'PROFESIDN_&LES ASES_DB'. 22,137.10 | [4i01/2018 21403/2018
14 | 64-02:000-001.000-028-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR- 22,137,100 | [areszote | 31/03/2019
15| 64-02.006-001-000-025-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 22,437.40.| [pdio1/20t9 | 31103/2019




Secrataria de Bienestar Social

Servicios a Confrataren el

Guatemala 30 de abril de 2018

de-la Presidencia Renglon 029
Dirgccldn de Recersos Humanos

. ESTRUCTURA CONTRATACION MONTO TOTAL VIGENCIA

Ne: PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS | COMO- cois?'r%gm .DEL AL
16| 64-02-000-001-000-029:G101-11 | PROFESIONALES. ASESOR: 22,137.10 § [o4iD1r2019° | 31/03/2018
47 | 64:02-000-001-000-029:0401-11 | PROFESIONALES | ASESOR 22,137.10 | [oar01s2019 | 31032010
18 | 64-02-000-D01-009-028-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 14,512:10.| Jodiosr2019- | 280272010
19 | 64-02-060-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 22,137.10°| |oa/01/2018 | 31/03/2019
20| 64-02-000-009-000-028-010%-11 TECNICOS | ASESOR. 21,048.39 | [pdiotszcie | 3170312018
21| '64-02-D00-D01-G00-028-0101-11. | PROFESIONALES | ASESGR 22,1370 | |osio1/2019 | 310312019
22| B4.02.000-001.600-026-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 23,225:81 | Joaro1izon9 | 217032019
23 | 84-02-000-001-000-029-0105-11 | PROFESIONALES | ASESOR’ 22,137.10 | |odf01/2019 | 31/03/2018
24 | 64-02:000-001-000-022-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR- 22,838.71.| [04i01/2019- | 28/0212018:
25| @402-008:001-000-628-0101-41 | PROFESIONALES | AsEsoR 43,548.39 | loamrizo1e | 31w0az019
26 | 64-02-D00-001-000:029-0101-11 | PROFESIONMES. | Aseson 24,838,711 | |odmni2one | swosizo1e
27| ©4.02.000.001-000:020.0101-41 | PROFESIONALES | AsESDR 22,137.10 | |o4i0r/2019 3_iirbak'2019
28 | -64-02:000.001:000-029-0101-11 TECNICOS ASESOR’ 21.048:39.] |oaiori2018 | 3vigarzo1g.
28| 64.02.000:001 -00-029-0101-11 TECNICOS. | ASESOR 21;048 39 | losi/znid | aiiosog:
"30 | -64-02-000-001-000-029-0101-11 TECNICOS ASESOR 7716071 | [11/02i2019 | 3nzrzong
31| 64-02:000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 108,000.00° | fot/a/2018. | 3iM2/2019
32| 84-72-000-001-000-D29-0101-1% | PROFESIONALES.| ASESOR 168,000.00 | [01/04r2018 | 3171212019
33.( €4.02-000.001.000-029:010¢-11 TECNICOS ASESOR. 108,000,00 | lovvoarzate | 311272018
34.| '64-02-000.001-000-029-0101-i1 | PROFESIOMALES | ASESOR se,300.00 | foi/odizote | dinzzcie
35 | -64:02-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 69,300.00 | forr04i2619 | 31m2rza19
A8 | 64-02-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIGNALES | ASESOR 69,300,00 | 014042019 | 317122019
37'{ " 64-02-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES: | ASESOR: 69,300.00 | [01/04/2019 31'&2&2019
W1 84:02-060-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 69,300.00 | [01/04/2019 | 311422018
39| 84:02:000-001-000:028-0101-41 | PROFESIONALES | ASESOR £9,300.00 | [01/04/2019 | a1r12/2018
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Secretaria de Bienestar Social

de Ia Fresidencia

Diraccién da Recursos.Humanos

Servicios a Contratar en-el

‘Guatemala 30 de abrit de 2019

pr——

'Renglén 029
ESTRUCTURA, CONTRATACION 'MONTO TOTAL MIGENCIA,
- PRESUPUESTARIA DE SERVICIOE | COMO cmﬂ’%mo DEL AL
"40°] '64-02-080-001-000-020.0109-11 | PROFESIONALES | ASESOR' 69,300.00 | [01/0472018 | 311122019
411 54-02-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR: 69,300.00 | [1/04f2018 | 317122019
42 | B4.02-000-D01 -n'u'n-dzs-wm -1 TECNICOS ASESOR 65,250,00 | [sodi2018 | 31 r'_i 212019
43 | 64.02.080-001.000-028-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR. 69,300.00 | [M1/04/2018 | 3141272019
44 | 84-02-000-001-D0¢-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR- 72,000.00 | jo15042018. | 3122019, .
45| 64-02-000:001-000-029:0101-11. | PROFESIONALES, | ASESOR 659,300,00 | [pifodi2019 | 3rizrz0i¢
46 |  64-02-000-001-000-026-0101~11 | PROFESIONALES | ASESOR 135.000.00 f lio4/2019 :_521'_1_1 2/2018
47 64-02-000-001-000-028-0101-11 TECNICOS ASESOR 65,250.00 | [01/0412019 | 31112/2018"
48| -64-02-000-001-000-D29-0101-11 TEENIEOS | ASESOR 85,250.00°| pi/od/2019 | 311212019
49 | 64-02-000-D01-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 124,740.00 | P104/2019 | 31112/2019
50 | 64-02-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES.| ASESOR. 124,740.00 | piso4rzote | dingeoie
61| 64.02-000-001:000-029-0101-11 | PROFESIONALES: | ASESOR 124.740:00 | p1io4izate | 31rz/z019
52 | 64-02-000-001-00D-029-0101-11- TECNICOS ASESOR' 124,740:00 | B1/04/2018 | 2im12/2019
53| 64:02-000-001-000.020-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR: 69,20000 | piosrzote | 3imz2i2019
Total par estructuta . 3_,1 42,852.-1?'
SUBSECRETARIA DE PROTECGIDN Y ACOGIMIENTO A LA'NIFEZ Y ADOLESCENGIA

1 | -64-03-000-001-000-028-0101-91 | PROFESIONALES | ASESOR 118,08452 | Parg2oe | 30/086/2019
2 | 64.03.000-001-000-028-0101-11 | PROFESIONALES. | ASESOR 94,451,681 | P40i2oe 3040672019
3 | -64-03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 106,258,068 | PH01/2019 | 30/06/2019
-4 6'4-03-00040‘1-000-.029.-01 01-41 PROFESIONALES. | ASESDR 100,354,584 [4/01/2010 | '30/08/2018
S | 64-03-005-001-000-029-0109-11 | PROFESIONALES | ASESOR 3483871 { P40172019 |- 31/03/2019
6 | 64-08-000-091-000-028-0101-11 TECNICOS ASESOR 18,000.00 21041549 20/06/2018
7 | 64-03-000-001-000-029-0101-11 TEENIEGS: ASESOR 2322581 | paotiz01e | 310312019
8 | -64-03-000-001-000-020-0104 11 TECNICOS ASESOR 7082871 | paroti20ie |-30/06/2010
9 | 64.03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESGR 3483871 | PHO1/2019 | 810372018




Secretaria de Bienestar Social

de la Presidencia.

Direcclon de Recursos Humangs

Servicios a Confrataren el
Renglén 029

Guatemala 30 de abril de 2019

. ESTRUCTURA CONTRATAGIDN MONTO TOTAL VIGENCIA.

N PRESUPUESTARIA DESERVICIOS| Gomo coﬁ:gm DEL AL

10 a4-ns-uso-on1-ooo-oz§-'e1o1_-11 PROFESIONALES | ASESOR. 42,095:77 | |oaiors2019 § a1i032019
11| 64.03:000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 34,838.71 | |oammizen. | almarzong
12| 64-05-000:001-000-025-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 23,225.81.| |oaovzo1a | 31032019,
13| 64-03-000-001-000-029-0101-11 _ PROFESIONALES | ASESOR: '40,845.16 | |04/0172019. § 31/082018
94| ©4-03°000-001-000-028-0104-11 | PROFESIONALES | ASESOR: 23,225,681 | |os/pi/z01e | 3032018
15 | 84°03-000-001-000-022-0101-11" | PROFESIONALES | ASESCR 23,225:84 | |oa/o172019 | 3170812019
16 | 54-03-000-001-000-029-G104-41 | PROFESIONALES | ASESOR 23,226:81 | |oamvitzoin | a1marzone’
17 | 64-03-000-005-000-029-0101-11 | PROFESIONALES. | ASESGR. 23,225,871 | o4/01/2019. | 317032018,
18 | 64-03.000-001-000-028-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR' 23,225.81 | |oacrz019 | 21/03/2019
49 8_4_-03-00_0-001_-000_-!?29-0101'-11_- PROFESIONALES | ASESDR _23,225‘31_ 04012019 31!03!2_019
20, 84-03-000-001-000-029.0101-11° | PROFESIONALES. | ASESOR 23,225:81 | |04/01/2018- | 31/03/2019
21| 84-03:000-001.000.026-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR: 34,838.71 | |oamrszote | sriosrzole
27 | 64.03-000-001-000-029:0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 34.838.71 | |04/04/2019 | 31/03/2018
23| 54-03.000-001-000-029-0101-11 | PROSESIONALES | ASESOR 2:3:‘-225.31 04/01/2019 - | 31022049
24| 64:03:000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 23.22581 | |odiotizo19 | a10s2018
25 s-s-na_-nub-cm-ouu-nza-oim-ﬁ'  PROFESIONALES | ASESOR 23,225.81 | |04/01/2019 3_'1}03.{201_9
26 | 64-03-000-007-000:029-0101-§1 { PROFESIONALES | ASESOR. 22,437.10.] |04/01/2019 | 31703720189
27| 64-03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASES®R 23,225:81 | |o401/2019 | 31/0312018
28.| 64-D3-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR i7.41935 | |oaorizons | swosiZois
20 | - 84-02-008-001-000-025-0101-11 PROFESIONALES | -ASESOR. 22,392:86 | [1e01/2010 | 3w0ar2019
30| 64-03-000-001-000-025-0101-1- | PROFESIONALES | ASESGR- 22,303.55 | |1ef0iz2gio | 31/03r2018
31| 64-03-000-001-000-025-0104:11 | PROFESIONALES | ASESOR 22,200.55 | |1sr0112019 | 31032019
32.| ©4-03-000-00%-000-029-0101-11 | PROFESIONALES. | ASESOR. 22,293.55 | 1610172019 | 31/03/2019
"33 | 64-03-000-001-000-029-0101-1%. | PROFESIONALES | ASESOR 22,393.55 | [16/07/2019. | 31/08/2019




Secretarla de Bienestar Social Servicios a Gontratar en el Guatemala 30 de abril de-2019

de [aPresldencia Renglén 029

Diveccion de Rocursos Humanos
L ESTRUCTURA CONTRATACION 'MONTO TOTAL VIGENCIA
N PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS | COMO cm;?%\m DEL . AL
34 5'4-'0'3-090-001int'|b-029'-p1u1=-'1'1 TECNICOS ASESOR 14,503.55 | | 1610172018 31/03/2018
35| 64-03-000-001.000:028-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 14,593.65 | | 1670112019 | 31/0a2018
38 ] 64-03-000-001-000-628-0104-11 TECNICOS | -“ASESOR 14,593.55 | |16/01/2019 + 31703201
37 | 64-03-000-001-000-029-0101-1% | PROFESIONALES | ASESOR 14,502.55 | |16/0172019 | 31/03/2019
38 | 64-03-000-001:080:029-0189+11 TECNICOS | -ASESOR 14,503.55 || 1610172018 | 31/03/2018
35 | 64-03-000-001-000-028-0101-11 TECRICOS ASESOR 11,574.19 || 160172019 | 31/0372010
40 | 64-03-000-001.050-029-0104-11 | PROFESIONALES | AsESOR 22.393.55 || 16/01/2018 | -31/00/2019
41 | 64-03.G00-001-0080:029-010%-11 TECNICOS ASESOR 14,584.00 || o1/02/2018 | 31/03/2018
42 | §4-03-000:001-060:029-0101-11 TECNICOS ASESOR 14;596.79 || 110202012 | 31032019
43 |  §4-03-000-004-000:025-0101-11 TECNICOS ASESOR 48,000.00 || 01032019 | 31M2r2010.
44 | 64:03-000-001-000-029-0101-41 | PROFESIONALES | ASESOR 5056000 | | o1/0ar20t0 | 3111202018
45| 64-03-000:009-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 56;590,00 | | o1r03/2040 | -a112r2019
48 | 64-03-000-001-000-028-0101-11 TECNICOS ASESOR 50,590.00 || 0170312019 { 3111202019
47| 64-03-000-001:600-029-0104-11 TECNICOS ASESOR 50,590:00 | | D1/03/2019 | 31122018
48 | 64-03-000-001-000-029-0101-11 TECNICOS ASESOR 50,590.00 | | 01/0312019 | 31/12/2019
49 | 64.03.000-001-000.020.0101:11 TECNICOS | ASESOR .50,590.00 | | oamarzo1e | 3vizro1e
50 $4:03-000-D01-000-029-09¢1-11 TECNICOS ASESDR .50,590.00 1| o1/0af2018. | 3141242019
51| 64-03-000-001-000-029-0101-11 TECNICOS ASESOR “50,590.00 | | orv0areme | sisiz/z019
82 | 64-03-000-001-000-028-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR -80,000.00 || o1/052019 | 3141272019
531 54:03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 60,760.00 || 010812018 | 3vizizote
541 £4-03:080-001-000-029-010H-11 | PROFESIONALES | ASESOR '90,760.00 || ;iosie01s | 3im2/2019
551 54-03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 90,760.00 {| 01/03/2019 | 31/12/2019
56 | 64.03-000-001-000:029-0101:11 | PROFESIONALES | ASESOR '50,760.00 || 01/03/2018 | 31412/2019
57 | 64-03-000-001-000-029-0101-1% | PROFESIONALES | AsesoRr -85,220.00 || o1r0ar2018 | 3vii2r010

nng




‘Secrataria de Bienestar Social Servicios a Contrataren &l Guatemala 30 de abril-de 2019

de la-Presidencia Rengién 029

Direccldn de Recursos Humanos '
oL ESTRUCTURA CONTRATACION 'MGNL?E EOTAL. VIGENCIA

PRESUPUESTARIA. DE.SERVICIOS| COMO CONTRATG DEL AL
58 | 64-03-000-001-000-025-0101-11 | PROFESIDNALES | ASESOR 150,000.00 | | 01/03/2019. | 31/12/2019
50 | 64-03.000-001-000-028-0104:11 | PROFESIONALES | ASESOR ~178,550.00 | | 01/03/2019 | 31412/2019
60 | 64-03-000-001-000-029-0104:11 | PROFESIONALES | ASESOR 106,000.00 | | 01/04/2019 | 31/12/201%
61| 64-03-000-001-:000:020-0101-14 TECNICDS ASESOR 72,000.00 { | 0i/0412018 | 31202015
62 | ©4.03-000.001-000-025:0104-11 | PROFESIONALES | ASESOR 1o8,000.00 | |otrodizote | 2rize018
63 | 64-03-000-004-000-028-0104-19 | PROFESIONALES | -ASESOR 130,500.00 | |ot/o4i2019 | B1nz2019
64 | 64-03-000-091:000-029:0104-11 | PROFESIONALES | ‘AsEsor 108;000.00 | | o1/04/2019 | ‘31ri2r2018
65 | 84-03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 72,000.00 | |01/042019 | 3122019
66 | 64-03-000-001-000-029-0104-14 | PROFESIONALES | AsEsoRr 126,600.08 | |o1/0drzote. | a1me01s
67 | 64-03-000-001 \000:029-0101:41 | pROFESIC NALES | “ASESOR '72,000.00 | |ods0dr2010 | 31h2/2010
6B | 64-03-000-001-00D:029-0101-11 | PROFESIDMALES | ASESDR 72,000,00 | J01/04/2010 | 3112/2019
60 | 64-03-000-001-000-620-6101-11 | PROFESIONALES | -ASESOR 72,000.00 | |osinaszo1e: | aim2m019
70 | 64-03-000-001-000-029-0104-11 | PROFESIONALES | ASESOR 72.000.00 | |otiodi2019 | 3171212019
71| 64-03-000-001-000:028-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 72.000.00 | |otioaizone | sinz201e
72| 64-03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR -72,000.00 | | 0t/042019. | 2141242018
73 | 64-03-000-001-000-028-0101-11 | PROFESIONALES | Asesor 108,000.00 | |0t/04r2019 | 21122019
74| &4-03-600.001-000-029-0101-14 | FROFESIONALES | ASESOR 10800000 | |ot/o4r2010 | 3111202019
75| 84-03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 72,000:00 | |o1704/2019 | 2/12/2019
76 | 64.03-000-001-000-026-010t-1% | PROFESIDNALES | AsEsor 72:000.06 | |owedizone | aarigriois
77 | 64-03-000:004-000-028-0101-49 | PROFESIONALES | ASESOR -72,000.90 | |otioarzote | 21m2m2019
78 | 84-03-000-001:000-025-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 5400000 | |ota4a2019. | 31122019
79 | 64:03.000.001:000-026.0101-11 | PROFESIONALES | ASEsOR 8.000.08 | 010401 | aodas2o1e
B0 | 64-03-000-087-000-D29-0101-11 | PROFESIGNALES | ASESOR 72,000.00 | |ot/0dr2019 | B1A12/2019
84| ©4-03-000-001-000-028-0181-11 | PROFESIONALES | ASESOR 24,000.00 | |o/042019 | 30/06/2019
PP




Secretarla de Bienestar Social

de'la Presidencia

Direccién de Recursos Humanos

Servicios a Contratar en-el

Guatemala 30 de abril de 2019

Renglén 029
ESTRUCTURA: CONTRATACION MONTO TOTAL VIGENCIA

No. PRESUPUESTARIA DE SERVICIOS | COMO conﬂ-%mo DEL AL

82 { 64-03-000-001-009-029-0101-11 | PROFESIONALES | -ASESOR 24,000.00 | |01/04/2019. | 30/06/2019
83| 64-03-000-001.000-028-0401-11" | FROFESIONALES | ASESQR 2400000 | |01/08/2019 | 30/08/2018
84 1 54-03-000-001-006-029-0101-11. | PROFESIONALES | ASESOR. '24.069_.00 G1/04/2019 | 20/06/2019
-85} 64-03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 24,000.00. | |o1/04i2019 | 30/06/2019
86 | 64-03-000-001-000-029-0101-11. | PROFESIONALES | AsesoR 24,0000, | |0004/2019. | 30/06/2019°
B7'| ©4-93-000-001-600-029-0101-11 TECNICOS ASESOR. 15,000.00 | |o#mar2018 | 20/06/2019
88| 64-032000-001-000-029-0101-11 TECHICOS. | 'ASESOR 15,000,007 lorrodrza19- | 2ordérzors
‘89 | 64-03-000-001 -ut}n-dzs_-m 01-11 TECNICOS ASESOR 15,000.00 | lo1/04/2019: | 30/08/2019
80 | -64.03-000-001 060029010111 | PROFESIONALES | ASESOR 15,000.00 | J61/04/2079 | 3pioerz019
91 | 64-03-000-001-000-028-0104-11 Técnicos: | Asesor 15,000.00 | |oi/oasz019 | a0m08r2019
52 | 84-03-000:001-000-028:0101-11 TECNICOS ASESOR 15,000,00 | |ot/04r2019 | 30/08/2019
93 | ©4-03-000-00%-G00-029-010%-11 TECNICOS ASESOR 1z,000.60 | |otioazora | aomsiziis
84, | -64-03-000-001-000-029-0101-11 | PROFESIONALES | ASESOR 108,000.00-| Jo1/da20tg | 311122019
g5 | 64:03-000-001.009-029.0901-11 TECNICOS ASESOR 72.000.00 | |orarzoie | s1nze01e:
88 | - §4-03-000-001-D00-029-0101-11 TECNICOS ASESCR 49,500.00 |} |ovoazo19 | 122019
97| 64-03:000:001-000-028:0101-11 TECMICGS ASESOR 108,000.00. | lotiodrzo1e | 3M2018
98|  64-03-000-001-000.023-0101-11 { PROFESIONALES | ASESOR: 90,756.00 | lotiodrzoie’ | 31M200i8
89| 64-03-006-001.000-028:0104-11 TECNICOS ASESOR 50,582.00 | [01/04/2019 | 3111212018

Total porestructuta

-5,119,367.17

TOTAL PROGRAMADS

17,715,565.06

1343




