
lw

OFI: DF-DP-I62-2,014
Guatemaia, Septiembre 04 de 2,014

Señores

Comisión de Probidad
Congreso de la República

Su Despacho.

Dístinguidos Señores:

Atentamente me dirijo a ustedes, para dar cutnplimiento a lo establecido en el

DecTeto 13-2013 Articulc 9 que adiciona el Articulo 17 llbr al Decreto Número

l0l-97 del Congreso de la Repúblico, Ley Orgónica del Prcsupuesto.

Por lo que se les adjunta la siguiente información:

a) Reprog'amación d¿ asesorías contratadas con su respectivo detalle.

b) Reprogramación de .iornales

c) Programación de arrendamiento.

Sin otro partícular, agradecemos su fina y amable atención al presente me suscribo

de usted.

Deferentemente,

wwwguotemolo.gob.gl
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OFICIO No. DRH-680-2014
Guatemal¡, 04 de Septiembre de 2014

l,icenciado:
Marcclo Augusto Recinos Martineil
Subdirector Financiero
Secretaría de Bienestar Social
Su Despacho.

Scñor Subdirector:

Respetuosamente nos dirigimos a usted, en feferencia a oficio r)F-DP-041-2014 dc

fecha 03 de marzo de 2014, pof lo que se ad,untan copias de resoluciones de teprogtarnacioucs

efectuadas para el mes de scptiembre de los renglones 031 y 029 que se detallan a

condnuaclóo:

a

a

llesolución No.3 31-2014, i{eprogramación Renglón 029 2014

Resolució¡ No.230-2014 Reptogramación Jotnales año 2014

Sin otto particular me suscribo, atentameüte,

i.l ',.¿iit -r :: rt,?1i l-i

r:'1Ti4.1"95-9'!'i¡: -¡ {':cri.
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RESOLUCION No. 33 1-2014
Gualent(lo 29 de ogosto ¿el dos mil colorce

I,A SECRETARIA DE BTENESTAR SOCTAL DE LA PRESIDI;NCIA DE LA RIJPU BI.ICA

CONSIDERANDO:

Quc de confr>mtidad con el Acuerdo Gubernativo núntero l8-2006, Reglauento Otgánico Inlerno de la
St.ctctaría de Bienestar Sociul de la Presídencia de la República, l.r Secretoría es el órgano ddlnitlisb'ati\\)
tlue t¡ene a su cargc.' la,fornulución, coordinación 1t fscaliz.acíón clc lus políticas ptiblicas de ¡trolecciótt
integ\rl de la niitez )' la adolescerrcia, asi como la dduitist¡"dción y- ejecución de los prograuos de l¡icnestar

socia! a favor de la familia y p¡t'upos t'ulnerobles que llet'e a cabo el Organísmo Ejecutittt

CONSIDERANDO:

Que es contpetencía de la Secreraría de Bieneslqr Socíal, coordinur l(rs acciones desarrolladas por lo
Conisión Nacional de la Niñcz y de ld Adolescenciq, así cono iutpulsar )t ejecutar de clcuerdo con lq

disponibilídad tle stls recursos, roda acción a programa que t¡encla o lag'ar el bienestar soc¡(rl de la fantilia
cono basefundamental de la sociedad y de los grupos vulflerdbles ;ín nitlgrin tipo de discríminación.

CONSIDERANDO:

Qtte la Secretaría de Bíenestar Social debe promorer, ejecutar y et¿luar los progrotllos JirigJr's a la
poblqc:ión en riesgo social; recl::ondo su.füttción acorde a kr políticas, progranas y qcc¡otles dc b¡¿llcslqr

social, organizando la estructurq adm¡nistratira (l e le pern¡ta en forna efciente agili:ar y .qIt 4t1l¡..1r l.l

utestación tle los se¡-vícios poa cubri lodas las fttnciones de nül raleza operativa inherettles a !u-r

ctcti|idades q e. se ejecúan en lQ,t diferentes dependencias q su cqrSo a nivel nacional'

CONSIDERANDO:

ette el Acuerdo Grbernativo tuirnerc 544-2013, oprobó la distribttció¡t qncllíticu del Presupuestct (;L' .t'ai.le
iryresos y Egresos tlel Estac)o paru d e.iercicio fscal 2014 y otras dis¡t -sícíones de ejecucióh presuPttcríctt¡'t

e,i con¿olrdaicia con el Decreto ntimero 30-2012 del Congreso de la Raptibiica de Gtateülala, que aprobó el

PrctttPttestQ general tle ingresos ¡t egresos del Estado para el ejerc.icio Ji;cal 20 J 3' con vigencia ¡'att eL atttt
'2014, 

que ei,t el Artículo 26, establece que es responsabilidad de las autor¡dades super¡orar; .tulot iz,:u'

n¿diante Resohtcíón, la Reprogt..tmación correspondiente de ser necesurio modiJicor la prog'unación del

ranglón de gasto 029, otras Rcütuneraciones de Personal Temporal conforne al tl1ot?lo íttsliluc¡onal

t)ptoDaao-

POR TANTO:

F.n el eiercicro de las funciones que le conferen las leyes ciladas y lo cot¡siderado

RESUELVE:

Primcro: Aprobar ia Reprogramación de se ,icios q contratar cofl c.trgo al renglón de gostu 429 "Ott'ds

Renueracíones cle Personal 'femporal" paru el Eiercicio FiscaL 2014, en la forna que se ex¡trasu en el

doütne¡\to iclenrificaclo como Serv¡cios a Contruldr en el Renglón 029, el anl constittrye 1,.f)rmd Purle .l¿ ld

presenle Resoltrción.

Segundo: Se rlclega a la Direrció't de Recursos lltannos )¡ DirecciÓn Financiera' la ejecución control t'

ctr)nplimiento <1e lo resuelto en el puúo anterior. conforme a las rcsponsubílidades que o cada Directiritt

cok¡pcla.

NOTII:lQUESE.

Secrelorio oe
Biene:1cr Sociol
d¡ lo Pre:iCe¡cio

, rr í lh)'t ,'.,r, i\ . I . .. \_ . L (.'r\. -\ \JL._\ '.. .lC ¡? rt.

Licda. Silvia Raq\et lt ietttt tíñ-d6-L-l':in

Secrbtatíct
Secretarta <le Bienetla¡ Soc¡ql de la Presidettu le l4 Repúbl¡ca

3? ccile 9-;; ;.rÍü ii, i,oi Cha'ccr¡. Llusiemcle 3ilX; 2¿1¿-3.535

www. sbs. gob.gl



Secrctar¡a de Bienestat Soclal de la Presúl¿ncta

Direcc¡ón de Recursos Humanos
Servicios a Contratar en el

Renglón 029

GL¡atemala 29 de agosto de 201¿

ESTRUCTURA

PRESUPUESIARIA

CONfRATACION

DE sERvrctos ll coMo

MONTO INICIAL
OEL

CONTRATO

VIGENCIA

OEL

1 64-oo-000-001'000'029-011¡1-1 1 fEcNlcos ASESOR Q 89.516.13 a2lenel2O14 3olU¡/2014

64-00-000-001-000-029-010 !-1 1 TECNICOS ASESOR Q 9,677 42 O2le^el2O14 31/eñe/2014

3 64,00{t0-001-000-029-0101-'11 TECNICOS ASESOR o 14.758.06 02lenel2a14 3l/ene/2014

64-00-OOO-001-000-029-0101-11 TECNICOS ASESOR Q 100 596.77 avenel2014 31hay/2014

5 64-00-OO0-OO1-000-029-0101_11 TECNICOS ASESOR Q 11,654.E4 O2lerelzo14 31le^et2O14

64,00-000 -00 I -000-029-c 101-1 1 TECNTCOS ASESOR Q 73,104 84 o2le^el2o14 30tj! 2014

7 64-00-000-001-000-029-0101-11 fEcNtcos ASESOR Q 13,790.32 A2lenel2A14 31le.Lel2O14

a 64-OO-OO0-OO1-000-029.010f -11 TECNICOS ASESOR o 9.919 35 o2leñe12014

9 54'00-0oo-001-000'029'0101'1 1 lTEcNlcos ASESOR o 19,596 77 o2lene/2014 | 31/ene/2014

10 64-00-ooo-001-000-029-J 101'1 1
'ECNtCOS ASESOR o r 1,854.64 )2lenelzol4 31/enel2014

11 64,00-000.001-000'029'01 01 -1 1 rEcNrcos Q 9,919 35 o2le^e12014 31/ene/?014

64-00-0oo-001-000{29-0101-11 TECNTCOS ASESOR o 11,854.84 O2lene12014 31lenel2o14

54,00-OOO{01 -000{29-01 0',l-1 1 TEcNIcos lAsESoR lo 51 1693s OZe¡el2o14 3o/jun/2014

6¿-00"000-001-000-029'0101-1 1 '."^'"o. lor.ro* I o 14 7s8 oo o2lenel2o14 31/ene/2014

15 64-00-000'001-000-029-0101-11 TECNICOS Q 61,169 35 A2le^el21 l4 304un/2014

64-00-ooo-oo1-000-029-0101-1'1 TECNTCOS o 79,072.58 g2le el2914 30/jun/2014

17 64-00'000-001-000-029-0101-11 TECNTCOS ASESOR Q 34,774.19 | 02lenel2o14 31lmayl2A14

1B 54-00.000-oo1-000-029"010 111 PROFESIONALES Q 239,354.84 o2le^el2a14 31/drcJ2o14

19 54-00-000-001.000.029'0101'11 PROFESIONALES ASESOR Q 131.645. r6 a2lenel2o14 31ldicl2014

20 64-00.0 0 0-00',| -000.029-01 01-1 1 rEcñrcos ASESOR a t19,677.42 02lenel2014 31tdid2014

z1 64-OO-0oo-00'l -000'029'01 01-1 1 PROFESIONALES ASESOR Q 299,193.55 A2lenel2o 14 31ldict2O14

64-OO-OO0'001-000-029-0101'11 TECNICOS ASESOR Q 4 r,887.10 OZlenel2ol4 31ldicl2014

23 64.00-OO0-001-000.029-0101-1 1 TECNICOS ASESOR o 7r,906.45

64-OO-000-00',l'000-029-01 01'1 1 PROFESIONALE{ ASESOR Q 119,67/-.42 A2le^e¡2014 31/drc/2014
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Sccrc¡aria d€ B¡enostar Soc¡al de la Presidc¡cia
Direcc¡ón de Recursos Humanos

Servicios a Contratar en el
Renglón 029

Guatemala 29 de agosto de 201¿

ESTRUCTURA

PRESUPUESTARIA

CONfRATACION

oE sERvrcros ll coMo

MONTO INIGIAL
D€L

CONTRATO

VIGENCIA

DEL

25 64-00-000-001 -000,029-01 01 -1 1 PROFESIONALES ASESOR Q 143.612.90 O2leñel2ll4 311dic12011

26 64-00-000-001-000-029-0101¡ f PROFES ONALES ASESOR Q 119 677.42 o2le.,el2O14 311dlcl2014

27 64-00,000-00 r '0 00-029-0',l01 -1 f PROFESIONALES ASESOR Q 155 580.65 02lenet2o14 31ldtclzD14

2A 64-00-000.001-000-029.c101.11 PROFESIONALES ASESOR o 6.1 838 71 O2let\el2o14 17 4!ll2g11

z9 64-00-000-001-000-029.0101-1 1 PROFESIONALES ASÉSOR o 143,612.90 g2lenel2014 3 tldict2j|4

30 64.00.000-001-000{29-010'1-'1 1 TECNICOS {SESOR Q 95.741.94 02lenel2O14 3ldid?a14

3'l 64,00,0c0-001-000-029-0101-1 1 PROFESIONALES ASESOR Q 91.254.03 O?le.|el21 t4 31ldtcl2A14

32 64-00,000-001-000-029.010'l-11 TECNTCOS ASESOR O2le^el2914 31tdt.J2e14

64-00-000-001 -000-029.01 0l - 1 I TECñrCOS ASESOR Q 95 741.94 o2te^e12014 31ldicl2l14

64-00-000,001 -000-029-01 01 -1 I TECNICOS ASESOR o 167.548.39 O2lenel2A14 31ldtc!2014

64-00-000-001"000-029-0101-11 TECNICOS ASESOR Q 71 806.45 02lenel2A14 31ldtcl2) 14

35 64-OO-000,001 -000-029.01 01 - 1 1 TECNTCOS ASESOR o 167,548.39 OZenel2ol4 31ldicl2a14

37 64-00-000.001 -000-029-0101 -1 f PROFESIONALES ASESOR o 64,012 90 O2tenel2j14 | 1 1ljunl2Al4

3E 54-00-000-001-000-029-0101-11 TECNICOS ASESOR o 119,516.13 O2lerel2014 3llagó12414

39 64_00.000_001_000-029_n10.t-1.1 TECNTCOS ASESOR o 9574i94 021erc12014 31/drcJ2o'14

40 64-00-000-001-000¡29-4101-l 1 PROFESIONALES ASESOR o 91 254 03 A2lenel2O14 31ldtcl2A14

41 64{0-O00-001 -000-029-010 !.1 1 PROFESIONALES ASESOR Q 91.254.03 02leñel2o14 31/dic/2014

64-00-000-001 -000-029-0101 -1 I PROFESIONALES ASESOR o 91 254 03 02le.1el2O14 31tóid2a14

43 64-00-000-001-000-029.0'101 -1 1 PROFESIONALES o 179,51613 o2le^el2¡14 31ld\d2a14

64-00-000.00 1 -000.029.010 1-1 I TecNtcos ASESOR 0 59.836.71 OzenePal4 31ldrc!2114

,15 64-00-000-001-000-029 -01 01 -1 1 TECNICOS Q 27,54E.39 O2lenel2o14 2Eltebtza14

46 64-00.000-001-000.023J)101{ 1 fECNICOS ASESOR Q 49,677 42 o3lrnalzQl4 3t tdicl2A14

64-00-000-001 -000-029 -01 01 -l 1 PROFES¡ONALES ASESOR Q 99,354,d4 o1lfia 2014 31ldtcl2014

48 64,00,000-001-000-029-010'1¡ 1 PROFESIONALES ASESOR Q 99 354.84 O3lma 2014 31ldcl2o14
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Secretar¡a de Bienestar Soc¡al de ¡a Presidenc¡a
Direcc¡ón de Recursos Humanos

Serv¡c¡os a Contratar en e¡
Renglón 029

Guatemala 29 de agosto de 201¿

ESfRUCTURA

PRESUPUESfARIA

CONIRATACION

oE SERV¡C|OS ll GOMO

MONTO INICTAL

CONfRATO

VIGENCIA

OEL AL

49 64-00-000-001-000-029-0101-',| 1 PROFESIONALES ASESOR Q 99,354.84 o3tñe 2014 31/.ttcl2014

50 64-00,000-001-000-029,0101¡ 1 PROFESIONALES ASESOR Q 49.677.42 A3ltnarl2ol 4 31ldicl2o14

64-00-000-001-000.029-0101-1 1 PROFES¡ONALES ASESOR o 84,451.61 A3lma 2014 31ld)cl2014

52 64-00-000-001 -000-029-0101 -1 1 TECNTCOS ASESOR Q 198,709.6E O3lr^a 2014 31ldtclzo14

64 00.000.001.000-029-0101¡ 1 TECNICOS ASESOR Q 76.500 00 a1teb 2014 31ldtcl2o14

54 64-00,000-001-000-029-0101-11 PROFESIONALES ASESOR Q 90.000.00 A1lah 2A14 31ldicl2D14

55 64-00-000'001 000-029.0101.1 f PROFES]ONALES ASESOR Q 72,000.00 0tlabtl2014 31/dict2014

64-00-000-0 01 -000-029-01 01 -1 1 PROFESIONALES ASESOR Q 37,500.00 O1tab 2A14 1stjud2A14

64.00400,00'1 -000-029.0't 01 .'1 1 TECNTCOS o 90.000 00 O1tull2014 31tdid?al4

58 64-00.000.001.000-029-01c1.1 I TECNTCOS Q 73 500 O0 Ol lj|lt12014 3t ldtc)2014

59 64-00-00ú.001-000,029,0101-11 rEcNrcos ASESOR Q 61,500.00 01ljull2014 X1ldi.l2014

50 64-00,000-001-000-029,010'1-1 1 fEcNrcos ASESOR Q 61,500.00 A1íjuv2A14 31ldtct2014

64'00,000.001.000-029-0101-11 TECN¡COS ASESOR o 42.000.00 Ol ltuv2o14 31ldtcQo14

62 64,03-000-001-000-029-0101-11 PROFESIONALES ASESOR o 72,000.00 O14ull29 t4 31/dicl2014

64-00"000-001 -000-029-01 01 -'1 1 IECNlCOS ASESOR Q 63 750.00 O1l)u1QAft 31ldtcl2Ai4

64 64-00-000-001 -000-029-01 0'l -1 I fEcNlcos ASESOR o 79,500.00 O tlagol2]14 31ldc!2O14

55 64-00-000-001-000-029.0101-12 PROFESIONALES ASESOR Q 60.000.00 Allagol2o l4 311ótct2114

65 64-00-000-001-000-029-01 01 -1 3 PROFESIONALES ASESOR o 10,000.00 01legalzo14 31tagol2014

64"00-000-001-000,029"0101-f 4 TECNTCOS ASESOR 0 50,000 00 A1lagol2014 31ldtcl2014

6a 64-00-000-001 -000-o29.01 01 -J¿¡ PROFESIONALES ASESOR 35.000.00 1€/sep/2014 31/dicl2A14
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Secrelorio de
9ienertor Sociol
de lo Pre:idencio

RESOLUCION No. 330-2014
Guú¿nalt 29 de agosfo del dos ,uil cntorce

LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDb:NCIA DE I.A REPÚBLICA

CONSTDERANDO:

Que de confornidad con el Aclerdo Gubentativo nútnero 18-2006, Ileglantento Orgánico Interno dc la
Sccretariq de Bienestar Social ,.le lo Presidencia de la República, la Secretaria es el órgano ddm¡nistrativo
que t¡e,1e a su cargo la J¿'mlulctción, coordinacíón y rtscal¡zación de las políticas públicas de prorección
integral de la niñez )) la adolescencia, así como la ddminisfració,1 y ejecición de los progranrcs de b¡enestar
social a favor de la funilio y gt'u¡tos vulnerobles que lleve a cabo el Orgunisnto Ejecut¡\io.

CONSI DERANDO:

Oue es conpetetTcia de lq Sect etoría de Bienestar Social, coordínar las acciones desarrollada,s por lu
Conx¡sión N(tcional de la Níitez ), dc l¿t ,4tlolescenciq, así co¡ o ittrpulsar y ejecllfqr de ucuerdo con la
disponibilidod de sus recursos, loda acción o prog'ana que lierrda a logrcr el bienestqr social de la.fantilia
cotno base fundamental de la sociedad y de los grupos vulnerables s¡n n¡ngún tipo de discrininacíón,

CONSIDERANDO:

Otrc Lq Secretaría de Bienestar Socíal debe pronover, ejecutqr y et'rtluar los programqs di'igidos a la
pr.tblaciótt en riesgo social; reLtli:ando su función acorde a las políticqs, proffdnas y acciones de b¡enest.tr
sr.tciol, organizan<lo ld estructlr1 edt ini$lrativa clue le pennild en fonna efciente ugilizar y geranfiz(r lq
pt estación de los set-vicios pora cubrir todas las funciones de naturaieza operatfua i|herentes a lL$

4ctiyidades que se ejecutan en las diferenles dependencios a su cargo a rúvel nacional.

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo Gubetndtivo nún ero 544-2013, aprobó la distribución anqlítica del Pres puesto General cle

hgresos y Egresos del Estado pora el ejercicioJiscal 2014 y olras dispJs¡ciones de ejecución presuptrcstqria,
en concordancia con el Decreto número 30-2012 del Congreso de la Repúblicq de Guate¡nala, que aprobó el
presupuesto general de ingresos y egresos del F.slado para el ejercicio fscol 2013, con vigencio paro el oño
2014, que en el Artículo 27, establece que es responsabilidad de Lts autoridedes superiores alttori;dr
nediante Resolución, la rcprog¡'¿nación correspondiente de ser necesario nodi/icar Ia progranoción itíciol
dejornoles con cco'go ctl renglón de gasto a3l ".lornales" conftrne al nonto ínsliürcional aprobctdo.

POR TANTO:

En el ejercicío de las funcíones tlue Ie conferen las leyes cítadas )t lo considerado

RESUELVE:

Pütttarc: ,lprobar la reprogranttcíón tle set'vicios a cohtratar con cargo al renglón de gasto 03I "Jornales"
pdro el Ejercicio Fiscal 201'1, en la forua que se expresa en el documento id¿ntlicado t:ono
Reprogt anac¡ón del Renglón de Gasto 031 "Jornales" año 2014, el cual constituye y forna parte de la
presenfe Resolución.

Segu do: Se delega a la Dirección de Recursos Humanos y Dirección Financiera, la ejecución, coht|oi 1,
cuttplunienlo de lc resuelto en el punto unlerior, conforme a las resgtnsabilidades cpte a cadq Direccit)¡t
ccrnpeta.

ñ)T|F|QUESE. 
r :l I| | tt I IL.;ti., I I l, _. \' ¡ FLr(.i.r \ \.,!L\v\{,u\\

Licda. sih.ia R\oucl viétríá;J; I;ó,'
Sécretaria

SecreÍar!e de Bienestar Social de la Presidencia de la Repúblicct

3ll ,:olie 9-3,1 . -",Í{: il, Los Chcrr,:os, Guole,.nclu i,}X: 2¿1,1.3535

rvwrv. sbs.gob.gt



9cúei¡ri¡ d¿ 3ién¿rar 5o(i¡l de l¡ Presideiq¡ Reprosr¡r ¡ci.n del Renglóñ de 6áro
031"Jo..ólct ¿ño2014

cBrcñ¡ró 29 de ¿Botodd )014
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Sco.r¡r¡d. Bi.nerl¿r 5o.i¡ldc l: Presidenti¿ Rep.oCÉñ,a.¡on d.¡ Rc¡sló¡ de G¿ro
03! lom¡1.s" ¡ño¡01¡

Gu¿t.mála 29 dc agostodq2ol¿
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5crerar¿ d€ a¡.nc¡lt Só.i¡l de ¡. Pr$idcnoá R€p.oCr¡ñacion del R¿ñeló¡ de q¡rto
03¡ -Jorn.k!' ¡ño 20r4

Gu¡tcm¡¡¿ 29 de ¿tono d. 2Ot4



,3

lc('d¡,;¡dc Bic..dar 36.ial do l¡ Pr.tid.¡.i¡ R¿progErn.rio¡ d.l R€ñglói d€ G¡¡to
031 'Jo'n¡l€r' ¿ñ6 2014

Gu.reñ¿ró 29 dc ngorod.r0r¡
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.t¿r.rana d. Bien¿nr !oci¡l de l¡ P¡e!de¡ci¡ Rep.o8.¿Fr.ion deln..glón de 6sro
03r 'b.n.Lr" .io 2014

Gu¿t.ñ¡l¿ 29 de ¡gono d. ¡0r4
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PROGRAMACION DE ARRENDAMIENTOS DE LA SECRETARIA DE

BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA

PERIODO DE

CONTRATACIÓN UNIDAD SOLICITANTE MONTO uBrcAcrÓN
FEBRERO DIRECCION DEPARTAMENTAL Q 16,800.00 GUATEMALA

FEBRERO-DICIEM BRE DIRECCION DEPARTAMENTAL Q 24,002.00 PETEN

F E BRERO-DICIEM BRE DIRECCION DEPARTAMENTAL Q 32,406,00 ESCUINTLA

FEBR ERO.DICIEM BRE DIRECCION DEPARTAMENTAL Q 70,202.00 SOLOLA

FE BRTRO-DICIEM BRE DIRECCION DEPARTAMENTAI Q 42,009.00 JUTIAPA

FEBRERO-DICIEM BRE DIRECCION DEPARTAMENTAL Q 40,326.00 sUCHITEPEQUEZ

FEBRERO-DICIEMBRE DIRECCION DEPARTAMENTAL Q 48,004.00 ALTA VERAPAZ

FE BRERO.DICIEM BRE DIRECCION DEPARTAMENTAT q 24,002.00 BAJA VERAPAZ

NlARZO-DICIEM BRE DIRECCION DEPARTAMENTAT Q 100,800.00 GUATEMALA

ENERO.DICIEMBRE DIRECCION DE RIESGO SOCIAL Q 88,800.00 MIXCO

ENERO-DICIEMBRE CASA NUESTRAS RAICES Q 6,000.00 QUETZALTENANGO
ENERO.DICIEMBRE ANEXO CASITA ALEGRIA Q 240,000.00 GUATEMALA

ENERO.DICIEMERE CENTRO DE ATENCION NTEGRAL Q 60,606.00 VILLA NUEVA
ENERO.DICIEMBRE CENTRO DE ATENCION NTEGRAL Q 33,606.00 SAN PEDRO AYAMPUC
E NERO.DICIE IVlBRE CEh]TRO DE ATENCION NTEGRAL Q 66,006.00 SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
ENERO-DICIEMBRE CENTRO DE ATENCIÓN NTEGRAL q 60,480.00 GUATEMALA
ABRIL-DICIEMBRE ANEXO ZONA 1 MI HOGAR Q 180,000,00 GUATEMALA
JUNIO-DICIEMBRE DIRECCION DEPARTAMENTAT Q 34,40s.00 SACATEPEQUEZ

AGOSTO.DICIEM BRE DIRECCIÓN DEPARTAMENTAL q 22,500.00 SANTA CRUZ DEL QU¡CHE
TOTAL ANUAL Q 1,190,9s4.00


