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OFi: DF-DP-64 32015
Guatemala, Marzo 03 de 2.0} 3

Sefiores
Comision de Probidad

Congreso de la Repiiblica

Su Despacho.
Distinguidos Sefiores:

Alentamente me dirijo a ustedes, para dar cumplimiento a lo establecido en of
Decreto 13-2013 Articulo 9 que adiciona el Articulo 17 Ter af Decreto Numero.
101-97 del Congreso de la Repiiblica, Ley Orgdnica del Presupuesto.

Por lo que se les adjunta la siguiente informacion:
a) Reprogramacion de asesorias contratadas con su respective defalle,
bj Reprogramacion de jornales
¢} Reprogramacion de arrendamiento.

Sin otro particular, nos suscribimos de ustedes.

Deferentemente,




OFECIO Mo, DRYI-042-2015
b j o3 Guatemala, 03 de marzo de 20015
S gE AR h,.‘; i £ 1 Bef. Reprogramacion 031 y 029

Licenciado:

Marcelo Augusto Recinos Martines
Suhdirector Finanelero

Secretaria de Bienestar Social

Su Despacho.

Sefior Subdirector:

Respetucsamente me dirjo a usted con la finalidad de dar cumplimiento a lo que
astablece el Articulo 15 y 18 del decreto 22-2014 del Congreso de la Replblica de
Guatemala, que aprobo el presupuesto general de ingresos y egresos del Estade para &l
ejercicio fiscal 2015, razon por la cual se traslada copia de las programaciongs de los
renglones prasubﬂestarics 031 y 29. correspondiente al ano 2015. Las copias de las
resoluciones se describen a continuacion:

RE‘:Z‘:_";}LUC!';iN | Renglén e Concepto R
_ 077-2015 031 Reprogramacion .
| omeams | 029 | Reprogramacién |
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Secralaria de
Bienesfar Secicl
do fa Prezidonca

RESOLUCIY Mo, 077-2013
Guaremala 27 de febrero del mil quince
LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA PRENIDENCIA DE T4 REPUBLICA

CONSIDER AND:

Chie de confiormidad con &f Acuerde Gubernative mimora 18-2006, Reglamento Crdnicn in
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de lo Republica, la Secretaria ex el drgano ad)
gue fene a su cargo fa formulaciin, courdinesion v fiscalizacidn de lay politicas pihficas de pruteccin
infegral de g wiftez v la adolescencia, asl come fn cdninisracidn p efscucidn de los programas ds Benorear
soctal o favar de la familia v grapos valnerables que fleve a cabo el Organismo Efecuti,

CONSIDERANDO:
Clug s competencia de fa Seevetaria da Bigrestar Social coordingr las acclomes desovroiladas nor lu
Comizidn Nacional de lo Niffez ¢ de luv Adolescencia, asi como fmpulsor v efecuiar de amesdy
disnomibilidad de sus recursos, tode accldn o programa gue tenda a lograr of Bienasiar social de 1o
comeo hase fundamental de fa socivdad pde loy grapes velnerables sin ningin iipe de diverimingeidn,

CONSIDERANTIN:

(e o Secretario de Bienestar Social debe promover, efecutar ¥ evaluar los programas dirtgidos o fa
poidacidn en rivsge yoclal; rewlizandy su furciin acorde a las politicas, programas v acciones de |
spcial, srgunizande lo estructira adminisivatiey gue fe permita en forma eficienie agilizar o Baran
tacidn de fos servicios para cubri todaes los funciones de nomralera operativa inherenics o i
vidirdes gue s@ gfecwian ex las diferentes dependencias a yu cargo o wivel naciond,

CONSTDERANDG:

Clue el Decrein mimera 22-2004 del Congreso de o Repiblica de Quatemale, que aorabd af rerio
813?.‘-:*:'::.!' e iRgresos Vo Egresas el Pt e af Lg.l'er.:‘fc.-"c:-iﬁs'cuf 2005, que el Avticula 16, exrabloce o
g3 responsabilidad de las awroridades superiores anforizar mediante Resolucion, (o Frograiacian niciad de
Joraales con cargo af rengldn de gasio 031 "Jornales” copforme ol monto nstitucional aprobads.

POR TANTO:
L el gjereivio de las funciones gue le confieren las leyes cltadas v o considerado
HESUELVE:

Primero: Aprobar la Reprogramacidn de servicios a contratar con carge af renglon de gasio (21 oy,
para el Fercieio- Fiscal 2005 «n o forma gue se expresa en ol documento idewificads come
Reprogramacion del Renglin de Gosroe 031 "Jornales” afio 2005, ol cudd constineve forma pare e b
presante Resolucidn, S iL j

Segumdo: Se delega a lo Direccion de Recwrsas Runeos ¥ Diveccidon Fingnclera, la efecucion, conir
crmplimienio de lo resuelio en el prnin anterior, confurme g lay respowsabifidudes aue q coda Direr
ool

NOTIFIOUESE,

Licda, Sifvia Radne
Sereatantd
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Secretaric de
Btenastar Social
de la Prezidencia

RESOLICIN Np, 076-2015
: Guatemala 27 de febrero del mil quinee :
LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCEAL DE LA PRESIDENCIA DE I A REPUBLICA

CONSTDERANIN:

Chez de conformidad coin el Acwerdo Gubernativn wimeroe 182006, Reglamento Oeganicn Intarnn o Qs
Seeretaria de Blenestar Social de Lo Precidencia de le Repuiblica, la Secrataria es el crgung administraive
gue tiene o su carge la formulacidn, coordinacion v fscalizacion de fas politicas prblicas de proteceién
integral de fa nifiez y la adelescencia, asi como {a administracion v efecucion de lox programas de bise

sucial o fivor de da familia y grupos valnerables gue leve 2 cabo ef Organismo Ejecutive,

CONSTIERANDO;

(e er competencia dela Secretaria de Bienestor Social coordinar las acciones desarvolladas oor fa
Comision Naciosal de In Nifiez v de la Adolescencia, osi como imprisar ¢ oefecutar de acwerds con o

disponibilidud de sus recursos, toda accidn o programa que tlenda a lograr ef bienestar social de in Familia
com hase fundamental de la soctedad v de {ow grupos wilnerables sin ningiin fipo de discriminacidan

CONSIDERANDO;
{ue Ja Seeretaria de Bienestar Social debe promover, efecurur ¥ evaluar los programas divigidoy o la

poblacidn en riesgo social; realizando su funcion acorde a las politieas, programas v acciones de bensstar
rocial, organizands la estructira adminisirativa que le permita en Jfarma eficients agilizar ¢ gavamtizar |

prestucion de los servicios para cubriv fodas los funciones de naturaleza aperaliva inherentes o las
actividades que se efecutan er las diferenter dependencias a su cargo a nivel navienal.

CONSIDERANDO,

(e ol Decrelo numero 22-2004 del Congresa de la Repiblica de Guatemala, gue aprobc o presipucsio
general de ingresos v egresos del Extado para of ejercicio fiscal 2013, qua an ol Arficide 15, estoblece amw
mo responsabilidad” de o otoridudes supariores awiovizar mediante Resclucion, o FTOErAmaeion o
reprogramacion mewsual de rengldn de gasto 029, Otras Remuneraciones de Personal Temperal, conforme
al monl msiitucional aprobado.

POR TANTO:
el gfevcicio oe d as funciones quz le confleren las leyes citadas p lo considerads
RESUELVE:
Primero: Aprobar- la Reprogramacicn de servicios o contratar con carge of reaglin de gasto G20 oy
Remuneruciones de Personal Temporal” para ol Ejercicio Fiseal 2015, en la forma que se sxpress

ductmento identificado como Servicios a Contratar en ol Renalon 029, af ol CONSETIIE ¥ S parts
nresenie Resoluclon,

[ )

Segundo: Se defega a la Direccidn de Recursos Humanos v Diveccin Financiera, la efecucidn, comirol v
cumplimivato de {o resuello en of move awerior, conforme a las respoitsabilidades que g cada Direccion

[ L

NOTHIOUESE.




Secretaria de Biencstar Social de I3 Presidencia
lreccion da Recursos Humanos

Servicios a Contratar en al
Renglon 028

Guatemalz 027 de fobrern de 2005

ESTRUCTURA CONTRATACION |1 MONTO INICIAL JL_ VIGENCIA

Ha. : EL - - ——|
PRESUPUESTARIA DE SERYICIOG || comg CONTRATE DEL AL i

25 '! E4-00-000-001-000-028-0101.11 rFFtC?—F_-EIG‘JﬁL; ERIASIEOR | O VIRSTT.AL | 0Zfanesgoqs ' Fiidier2os
| 25 64-00-D00-501 -000-029-0131-11 PRDFE.SZDPJALE;;EECiQ | o NE677 42 | 0Zfararmoes “1;".::

| 27 &4-003-000-001-000-025.0101-11 TECM:COS ASEEDR (0 16172587 | 9zienazprs | Iiddic!201 5
28 B4-00-000.001-000-025.0101-11 {75 oNICOS -AS?GDR al] BRTH1E | OEenZOls | avidieaps 5_1.
29 64-00-B00-301-000-029-0109-11 |PROFESIONALES |asEsos | o S08IET1 | CRtanaiOis 31.-;|;¢_.3.;.1;_.
--:1'.} £4-00-000-001-000-029-0101-14 FROFES!IONALES[ASER0D o 1M F25.81 | O2esnianes 31(.;1-;_

E M E4.03-000-001-000-029-0101-11 :F‘RUE'I_-SID‘JJ‘".:.'EL—Z.ASFEDR o 1R UZ | OenerI0ns | aiiviesnors
i

32 ! B4-00-000-001-000-028-040t-11 {PROFERICHALES |azcs0i | g 91,054.05 | D2ieneziiE | 3tidicrons

| 33 G4-00-B00-(01-000-020-010111  |PROFESIONALES |asEsom | o LR | GRier=P0is | 3rdieirols
4 Ed-00-003-001-006-02%-0101-17 |FROFE SIOMNALES ASEESR v} '1'.’9_5“5.13 2fene!?015 Iddinzn Ij

F 15 B&Q0-000-001.000-029-3101-11 [TESNICOS ASEEDR | O TE2BEE A5 | 0Menc203 | avigicons

38 G4-00-000-001-000-029-0404-11  |TECHICON ASESOR | G 59.3;3.71 C3enafz015 | 3'dicezois

kg 54-00-000-501-000-029-0101-11 _TE-;H:GC-E. ASFEHROR | o MEEIT42 | GPlena/2015 3idicdz015
3g E4-00-000:-00F-008-029-0704-11 | TECH QO ASESOR | 0 TIB354.89 | O2lene2095 | Sojuavenis !
31 £4-00.000-003-000.025-0101-F1 |TECNICOS ASEEDR | O VIZESESS | 02eew2015 | 3viginons :_._

40 BA-0:3-000-001-000-029.0901-14 TECKICDS ARESDR | O BETrsw | 02ienefania Aidie2ns
a1 E4-005-000-001-000-029.0101-14 .PF!CFEE-ZID.\I-*-Z_FS ASZEOR | 0 PETHLES | OFene2s 1 3dicianeg ]
L Ga-00-000-001-000-023-0101-11  |PROFESICNALES |asEs0n 0l ST.088.21 | Efebizods .'!:'l-'jur:.-?:ILE_
43 84-00-200-001-000-D28-0101-11  |PROFESIONALCS |asksas | o 0%EES T | 16FebiemE 31."u-'-:“5'11-{_

1Q 4.812,571.19
—_— s i -
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PROGRAMACION DE ARRENDAMIENTOS DE LA SECRETARIA DE

BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA

PERIODO DE

CONTRATACION UNIDAD SOLICITANTE MONTO UBICACION
FLBRERD DIRECCION DEPARTAMENTAL Q 16,800.00 |GUATEMALA
‘LBRERO-DICIEMBRE | DIRECCION DEPARTAMENTAL Q  24,002.00 |PETEN 7
CEBRERO-DICIEMBRE  |DIRECCION DEPARTAMENTAL O 32,406.00 |ESCUINTLA B
"EBRERO-DICIEMBRE | DIRECCION DEPARTAMENTAL Q 70,202.00 {SOLOLA
FEBRERO-DICIEMBRE | DIRECCION DEPARTAMENTAL Q 42,009.00 [JUTIAPA
FEBRERO-DICIEMBRE | DIRECCION DEPARTAMENTAL Q  40,326.00 |SUCHITEPEQUEZ N
{EBRERO-DICIEMBRE  |DIRECCION DEPARTAMENTAL Q_ 48,004.00 |ALTA VERAPAZ
[EBRERQ DICIEMBRE | DIRECCION DEPARTAMENTAL Q 24,002.00 |BAJA VERAPAZ
IARZO-DICIEMBRE DIRECCION DEPARTAMENTAL Q 100,800.00 |GUATEMALA
ENERO-DICIEMBRE DIRECCION DE RIESGO SOCIAL Q  88,800.00 [MIXCO
LNLRO DICIEMBRE CASA NUESTRAS RAICES Q  6,000.00 |GUATEMALA 3
FNERO-DICIEMBRE ANEXO CASITA ALEGRIA Q 240,000.00 |GUATEMALA
ENERO-DICIEMBRE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL | Q  60,606.00 |VILLA NUEVA
EMERO-DICIEMBRE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL | Q@ 33,606.00 |SAN PEDRO AYAMPUC
ENERO-DICIEMBRE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL | Q  66,006.00 |SAN PEDRO SACATEPLQUEZ
ENERO-DICIEMBRE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL | Q  60,480.00 |GUATEMALA
FEBRERO-DICIEMBRE  |DIRECCION DEPARTAMENTA| Q  40,326.00 |SUCHTEPEQUEZ

TOTAL ANUAL Q 954,049.00




