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Gr¿atemaia, SePtíembre A3 de 2'Cl5

Señares

Comisión de Prabidad

Cangreso de la RePública

Sz¿ DesPacho.

Dístinguidos Señores:

Arcntamente me dirijo a ustedes' para dar cumplimiento e io esiablecídc en ¿

' 

irrrrro 1 3-2013 Árticulo 9 qu' odí"iono ei Artículo i 7 Te'-' a"! Decreta :tt¡i'mero

101-97 del Congreso de ta República' Ley Orgónico' del Presupuesto'

For io qtie se les adjunta la sígulente información:

e) Reprogramacíón de asesoríats contrptadas con su' respectívo detaile'

b) ReProgramacíón de iornales

c) Reprogramación d'e aruenddmiento '

Sin oiro partícular, nos suscribimos de usrcdes'

DeJerentemente'

##Hffi
M



OFICIO No' DRH-584-?015

Cuatemala,03 de sePti€mbre dc 2015

Ref. ReProgramación 031Y 029

Licenciailo:
\4arcelo Augusto Recinos Manlnez

Subdirector Financ¡cro 
^

Secrctaria de Biencstar soclal

Su Despacho.

Señor Subdirector:

Respetuosamente me dir¡lo a usted con la 'f¡nalidad dé dar cumplim¡ento a lo que

establece el Artículo lS y fO J"t Ou"r"to 22-2014 del Congreso de la República de

cuatemala, que aprobó "' O|."""*"t" n"t"i:li-"119',:t-"s y egresos del Estado para ei

ejercicio fiscal 2015, r.".':n 9o'la 
cual se traslada copia de las Reprogramaciones de los

renglones presupuestanos óltI iá correspondiente al año 2015 Las copias de las

,"tálu.¡on"t se describen a continuación:

Sin otro particular me suscribo' atentamenle' '

Reprogramaclon

.li !.¡iie 9. -i'¡ :i,r t'
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Secreiorío cie

Bicñé3tor Socio¡

RESOLLTC ION No. 3 3 7-20 I 5

" Guolenutla f)l de scpt¡antbr¿ del. dos nlil qu¡ntc

L¡|SECRETARIADET}IEN].STARSoC¡ALDEI'API|ES]DIiNCI',|DELIRDPI|BI'ICI|

COXSIDE¡<ANDO:

Que tie cr:r1{ornidad con el Actterdo G*bernatit,¡ mintero l6-2aa6, Reglanento orgánica Iníeri1..) tr '¡
,-S"t.r¿tarí¿ ie Biet¡estar Social de Ia Presidencia de la Reptlblica la Secrelaría es el ¿rgeno odi11ítt¡sír4.ir.)

qtrt tit:ne e vt cargo lo fornnrlación. coe.'rciinac¡ón 1t .fiscoli.oción de las políticas ptiblica:: Ca ptot.tc¡óri I

integrul cte la niñe) ), la adole,tcenc¡a, así cono la ad¡ninistracíón y ejecu¿ión de los progrttttias .{u h¡e¡}¿.\lar

socit,! ,t /avor de la fam ilía y g'ttpos t'zrlnetables que lle'te a cabo el OrganisnQ D¡ecütito

CO.\S I D EMNDO:

e c -s coitlpeteicia de la Sectetaria cle Bien¿¡íar So.io¡. coor¿itnt las,tccione: ¿j¿¡a¡',1!'¡ !¡¡t ¡,¡:-t
l.ortis¡,in lrt:acionai de la Niñez ¡; de la ;ldoiescencía. así coma in¡tulsar r ejec!íar de a¿ú¿t'ti(¡ ccn l'l

tiisponibilidad cle slts r¿(,!u'sos, locla acciót¡ o progt'atfla Lllrc íiend.¡ a logrur el hienesttt sr.¡citl ,:/e lu.{c¡t¡¡í!t"t

cctno Lruse Juntlanten tal de la societ/ady de lcts 14t'upos |ulneral¡les .tin ning¡i¡t lípo de discrítnirttttiótt

C'ONS]DDRANDO:

Qt,e 1a secretat'ía de Bietlestar Socíal debe i)ronlovel"' eiecutar )¡ et'qluar ics p¡ og'oü'is 'iirigi(ios ¿t ":
f,ohldción en riesgo sociai: realízondo su-fincíón qcorde c ias politicus. pt'ograt¡l.¿s v a.(íonc.¡ lc bi¿¡t¿:.í¡t
'st,r.ial. 

organízanáo la estnrcturq adtlrít\islrql¡vo que Ie per ita en fornq efciente agi¡i.dr \ S(o Ltí\ti:-Qr id

t,-¡.$lndar; tie los iet-vicios parct cubrir tudas las 
"fi.utcionés 

de nqturaht.a oPerqfi'(t iüllarettre\ .: ¡(it
tlcti\,¡cl(1.les q¡íe se e¡eculan en las,díferenle:j depende;|cias d s?t cargo 4 t1Úel üacional'

CONSIDEIIANDO:

Cte el Decrefa nún¡ero 22-2014 del Congreso de la República ¿e Gudlentd(t,:iue ei¡rt¡brj':1 li¡ft!l)¡,.5i)
itneral ,le ilgresos y egrcsos del Estado para el ejercicio fscal 2015. qteenel Ar¡ícuir: !j. tt::tai-'iacc t¡.:

e.¡ res]>ons abiiidad de las aulorida(ies suoerioles eutori.ar'üedíanle Resoluciót¡, la prograntacirjn t

,:nprngrurrorió, ¡t¡ensual tle renglón cle gasio A29, Otrts Renruneracíoncs de Personal 'fenporo!, ,:o¡t-for¡¡;t'

ai n¡utfo it?siit cional aprobado

POR TANTO:

En e,i e-jercicio de.ias .fttttciones qtie le conferen laS ie,ves citedas )' lo considatodo

RESUEL/E:

prinrcro: Aprobar la Reprog.amación rie sen,ícios q confralqr cot? cdrSo ui rengión dc 9(1(la) 01,! Ctr;J

Rcnttneracianes de Personctl Temporol'para el Ejcrcic;o Fiscal 2015, en la.fbrntu.lLtc \( cxpt'esa ari 'l
doct¡¡rento identifcado como Servicios q Cc¡Ttrefar en el Renglón 029, el cuql c'onslitllre l'Jbr¡|l(t l|(iit! .i.,! !:i

,,¡ , ¡,'ttc llesoluctun 
l

Seguulo; Se delega a Ia Dirección de Recursos Humanos, Diracción Financiera, la ejecución, conhci',
::iinplinienlo rie lo 

"rextelto 
en el punto anteríor; conJonne a las responsabilidades que o cada Diacci,'t:

- r1rl I !1

NOl'¡I'IQUESE,

\,.',r1¡," sbs-gci3.gi l¡UUu ., l



Secretaría de Bienestar Social de la Paesiclencia Servicios a Contratar en el Guatemalá 01 de septienbre 6e 2ola
l:i?cción de Recursos Hunanos Renglon 029

ESfRUCfURA

PRESUP,UESTARIA

CONfRATACION

DE SERVTC¡OS.ll COMO

t¡llONfO lN¡C¡AL
DEL

CONTRAiO

V¡GENCIA

DEL

'1 64,00-000-001-000.029-0101-11 TECNICOS ASESOR Q 104 516.13 D2le¡e/;615 3 i /julr 2015

2 6¿¡-00-000-001 -000-029-01 01-1 1 TECNTCOS ASESOR Q 1¿.838.71 A2teret2O',5 3itiiárr?015

3 64,00-000-001 "000-029-0101 -1 1 PROFES ONAi.ÉS ASESOR Q 239 354.E4 C2lene,2C15 l r,'d c,2C r 5

64-C0-000-001-000429-0101-1 1 PROF€SIONALES Q 131 645 16 AZer\et2A15 31/drc/2015

5 64-00-000-001-000-029-0101¡ I TECNICOS ¿ses9R a 119,677 42 a2leñei2015 3ltdtct2A',4

6 64-00-900-001-000'029-0101-11 PROFESIONALES ASESOR o 299.193 55 A2leíel2A15 31/dro2015

7 54-00.000-001-000.029-0 101-11 TECN COS ASESOR 0 41.887.10 Qzle\etzA15 31/o cr2015

8 e4-00-000-001 -000.029-0'l01 -1 1 TECNICOS ASESOR Q 71.806 45 CZene¡2915 l',o,r2015

x 64-00-000-001.000-02s{1 01-1 1 ASESOR Q 143,612.90 02lenei2015 31/0¡c2015

10 64,00-000-001-000-029-0101¡ 1 PROFESIONALES ASESOR Q .19,677 42 A2ienelzC15 31 /d d20 r 5

1a 54.00-000-001-000.029-010'1.1 1 PROFESIONA!ES ASESOR o 155 5S0 65 02,/eñe/2015 a it. 2r1:

12 6.1,00-000-00't -000 -02 9'01 0 1 -1 1 PROi:SIOÑALÉS ASESCR Q i 1.612 90 gzienel2olS 3ltet\et2a15

13 64-00-000-001 -000"029-0101 -1 I PROFESIONALES ASESOR Q 143,612.90 02le^e12015 31 /d rc/201 -<

5á-00,000-001-000{29-0101¡ I TECNLCOS ASESOR Q 95.741.04 02/eñe/2C15 ll/d c'2015

15 64,00-000-001-000-029.0101-11 T:CN]CCS ASESOR Q 95,741.94 g2lene|2C15 31|d,:/2415

,16 64-00-001"001 -000-029-o 1 o 1 -; 1
I

ITECNlCOS ASESOR Q 167,548.39 AZerei2Ol5 31rd c,2Ci -s

17 64-00-000-001-000-029 0101{1 TECNJCOS ASESOR Q 167.548.39 A2teñel2O15 31/drc/z015

I 18 54,00-000-001 -000-029-0'1 01 -1 1 PROFESiCNALES ASESOR Q 119.677 42 A2lenelzn15 :)1/dict20i5

i9 64-00-000-001-000-029-0101¡ 1 PROFES]ONALES ASESOR Q 95.741.94 02/ene/2015 3i/Cr./2Qi 5

20 64,00-000-001,000-029 0101-'1 1 TECNTCCS ASESOR Q 146.604.84 C2lene/201- llrdc2Cr5

21 64-90-000-001-000-029-010 l-1 1 T-Ct\lcos ASESOR Q 50.862.9C C2len¿!24',5 31id:c,2C r 5

22 6¿-00,000-001 -000.029-0 f 01 -1 1 PROFESIONALES ASESOR Q 119,677 42 Qzlenet2A15 11.d,.20j5

:3 64 00-000-001-000-029-0f 01-1 I PROFESTONALLS ASESOR Q 119,677 42 a2ie^elz1i5 3r/drcl?C'i5

64-C0,000-0q 1 ,000 -029-01 01 ,1 1 PROiESiOI.iALES ASESOP Q 1"19.67142 42rc.e¡2i15 3lrd,clzC'5

üü3;;r'



. 
sec.eiarÍa de Sienestar social de i¿ Presidencia serv¡cios a contfataf en el Guatemala 0l de seolietñbre ce20i5

D:.3ccióri Ce Recursos Humanos Renglon 029

ESTRUCTURA

PRESUPUESTARIA

CONTRATACION

DE sERvrcros ll coMo

MONTO INICIAL
DEL

CONTRATO

VIGENC¡A

DEL

2a 64-00-oo0-001 -000'0 29-0101¡ 1 PROFES ONALSS ASESOR o r 1-o 677,12 a2tenel2a15 -r 1'c c/2015

26 64.00-000.00i-00042s-0101-11 PROFES ONAL:S ASESOR o 1i9,577.42 02/ener2015 311d,c/zo15

2i 54-00'0oo-001-000-02s{101-11 fEc ñros Q j0:.725 81 0zene/2015 31/d c/2!.í5

28 64-00-000-00r -000-029-01 ql -'Í I TECNICOS ASESOR a 95,741 94 a21enel2A15 31td|.!2C1t

29 64,00-000-001-000-029-0'101-11 PROFESIONALES ASESOR o 59 838 71 02len.l2015 31ldtc|2A15

30 64-00-o0o-001 -000-029-0101-1'1 PROFES]ONALES ASESOR Q 101,725.81 0?/ene/2015 31|dc20"'i

31 64,00-000-001-000-029-01 01 -1 I PiOFESiONAL-S ASESOR Q 91.254 03 02/eñe;20r 5 J l,dio:01t

32 64-OO-000-001 -000-029-01 01-l I PRCF'ESIONALES ASESOR o 91 25,103 02rene;2o'5 3i /dicr2Ci 5

33 64-OO-000"00',1 -000-029-0101 ¡ I PROFESIONALES ASESOR Q 91,254.C3 02/ene/2015 311¿i.!2014

64-00.000-001 -000-029-0101 -1 I PROFES ONALES ASESOR Q 179,516.i3 02/enel2015 3i ¡dia2D'\ 5

35 54-C0-000-001,000'029-0101-11 IECNICOS ASESOR Q 122.669 35 A2leñel201a 31(jrcr2015

35 64,OO,OOO-001 -000-029-0101 -l 1 TECNTCOS AS¿SOR G 59.83E 71 02/ene/2015 31¡dici2)ai

37 54-00.000-001-000-029'010'l¡ 1 IECNICOS ASESOR Q 29.677 42 Azie^el2A15 31ha!i2O", a

38 64-00-000 -00 1 -000-0?9-o1 01-1 I IECNICCS ASESOR o 119,354.84 02lene/2015 30lj'¿ñ/2015

54-00-000-001 000-029'0101¡ 1 TECNICOS ASESOR Q 32,127 69 AZereizAl5 C6/:bi/2015

64-00-000-001 -000-029-o1 01-1 1 fEcNrcos ASESOR o 31.7;.1 i9 021--ne/2015 31/dic12¡15

64-00-000-001-000-0294101-11 PROFESIONALSS Q 95,741 94 O2le et2o15 31idc!2C',4

64-OO-000-001.000-029-0101-1 1 PROFESIONAI,ES ASESOR Q 20,E59.88 16/fcb/20T 5 0G/abr2015

43 64-00-000-001-000'029.0101'1 I PROFES]ONALES ASESOR Q 109,665 71 16fieb12015 3r,drclzC15

64-00 -000,001 400-o?9-0101-1 I PROFES]CNÁLES ASESOR Q 20 000 00 01/abtl2o15 31 /iney 124't 5

45 64,0 0 -000,001 -000-029-0101 -1 1 PROFESIOI.Á.ES ASESOR o 4E.000 c0 A1hbt12015 3, itúil2c., a

64-00-0c0-001 -000-029-0101 -1 1 ASESOR Q 95.625.00 0 i/abt2015 3- /dro?o15

64-00"000-001 -000-029-01 01-1 1 PROFESlONALES ASESOR Q 68 625 00 a1tab zo15 3l/dic12ol5

48 64-00-000-001 -000429-0101 '1 1 PROFESIONALES ASESOR Q 68.625 00 01labr12015 3iid c!2c1,5

Ulriur'',



,. 
se¿retaria de B;enestar social de ta Présidenc¡á Serv¡cios a Cont¡atar én el Guatemala 01 de sept¡embre ¿e 2!-15

:l:iección de Recursos Humanos Renglon 029

ESfRUCfURA

PRESUPUESTARIA

CONTRAÍATION

DE SERV¡clos ll colLlo

MONIO INICIAL
DEL

CONTRAfO

VIGENCIA

DEL

64-00-000-001-000¡29-0101-11 TECNICOS ASESOR o 4.333.33 gl labtl2al S 06/abr/2015

64-00-000-0 01 -000-029-0 1 01 '1 1 rEcNrcos ASESOR o 65 250 oo a1hatl2a15 31idLc,?015

5i 64-00,000,001 -000.029-0101-1 1 IECNICCS ASESCR o 90.000.0c 0r/aer2015 31id c'2C15

64-00-o0o-001¿000-029-01011 1 TECNICOS Q 30.656 67 06/abr/2015 31/d¡clzC15

64-OO-O0o-001-000-0294101-11 TECNiCOS ASiSOR Q s ¿19.35 04/052015 Siln¿v2D1S

64-00-000'001 -000-029{1 01.1 I PROFESIONALES ASÉSOR Q 56.818.S5 18/m¿y/2015 31/ciic/2015

55 64-00,000-001 -000-029-0101-1 1 PROFESiCNALES ASESOR Q €9,419.3s 181Í\ayiZA15 3i/dic/2c15

56 64-00'000-001-000-029-01 0l ¡ 1 fEcNrcos ASESOR Q. 42,000 00. A1¡ju¡/2o t5 31/dic/2C15

a7 64,00,000-001-000-029-0101-11 IECNICOS ASESOR Q 28.000 00 C1t)urit2A15 31idic2a15

58 64-00-000-001 -000-029-01 01 -1'l ASESOR o8¡juniz015 31 ra icl?C 1 ,r

64-00,000-001-000-029-0101 -1 1 PRO-C.SIONI,LES ASESOR Q 101,500.00 08/jun/29'15 31;dt.l20<5

60 64-00,00c-001 -000-0 29-010 1 -1 1 TacNlcos ASESOR o 120,000.00 01/luli 2015 311drc/2015

51 64-0 0-c00-00'1 -000-029-01 01 - l 1 TECNTCOS ASESOR Q 15 C00 00 01/ju12015 31/did2015

64{0-000-001 -000-029-01 01.'1 1 TECNTCCS ASESOR o 25,500.00 O1llull2A15 3l/drc/20r 5

63 64-00-000-001 -000-0 29-010'l ¡ 1 TECN COS qSESOR o 25.500 0c 0 ¡ ijLr /2015 31ldicl2u15

64 64-00-000-00'l -000-02941 01-1 1 PROF=SICNAL:S ASSSOR o. 60,000.00. 01ljuv2015 li,ciic/2Cr 5

64-00-000-00 1-000-0 29-0101 - 1 1 TECNICOS ASESOR Alljul2O15 3ird'c/2015

64-00-000-001 "000-029-01 0'l -1 1 TECNICOS ASESOR 21¡sepl2015 11,'d¡.,20T 5

e7 64-00-000-00'l -000-029-0101-1 1 PROiiSIONALES qS=SOR o 40,000.00 ?1lsepl2O15 3i ¡Jrc.2015

68 64-00-000-001-000-029-0101 -1 1 PROFESIONALES ASESOR Q 40.000.00 21lseplzA15 31 ld,:cl2C.. E

Ulrüt¡J:,

c 5.926 640 ' 
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RESOLU CION No' 3 3 8-20 I 5

Guafan(kr 0l tlc septiembrc del tlos nil quince

T.¿I SECRETARIA OA PrcÑiiTIN SOóU, OE UT TNNSTPENCI,4 DE LA REPTIBf'IC}

CONSIDERANDO:

Ore ¿le co¡forr¡iciad con el Acuerdo Cubernaíit'a ntin¿ro l8'2006' Reglanento Otgóníco Inferno rie kt

ír,,, ii,,i. i" siiirr.star sacial de !a presidencia deTa Repúblíca, la secrer(vía es el órguno 4tintil1ís/1'rt;\ L)

'rr',,'o'r,"rr" 
o ,r, carget ia.fotntulación, cootdincció¡t 7'fscalizacíón tle ias políticas ptiblicos de prolecció'|

i,lriiiii'¿" tL' ,ir"i u h ádolescencia, asi cono la adninistración 1' ejecució¡¡ dc los progtumus de bien¿5it1t'

ln"i-rt u fotu, ,lo loiamília t' grupos ttulnerables cnte llet'e a cabo ei Qtganí;nto E¡euli''a

CONS ¡DERANDO:

oüe es cotltpetencia de la secretaría de Bíe¡¡esrar social, coorditar las accíotes dcsarralladat pc¡ 
'ct

i',ri,,ir,;"" #",l,rtt- Ai n ,v¡¡n, y cle lu Adolesccrtcíq, así cono iutpulsar t eiec,ro, cle ¿cttc.rclo c-r;¡t l¿i

clisponibilidqd de sus l.ecLfsos, rodá Qcción o prog.ann que íietda a ktgtar el bíenest(!r saciii! tle !o ittnllit
'rr,ír'n 

ttnro i,tt,a"rtnutal de la socieclacl y tle ltts g trpcs wlnerables sin ningtin tipo de discrirninación'

CONSID I'R,4NDO:

CLic L(¡ Secretarí¿t de Bienesiar Socíal clebe protto'ier, ejecutary et;alu¿tr los progr1lllqs ciirigi.it's t tc

,,l,r"iiirrri,;,, en riesgo social: realizando su.función acorde a icts polític,as progntnlls y ttcciones tle bie¡teslur
' 'r,,rir,!. 

"rgunirn,ido 
It! esü'uc'¡/'a a(ht1¡n¡st¡,clti|a c¡ue le trrermíta en forna'efic¡ente q:¡li:o]' t gLlrunií:Qi lt;

;tratrucióit cle las servicios para uúrir totias las fiutciones cie nuh¡'ule:h operol¡'Q ¡nherenle'r 'i 
!!!:'

lclir¡da(ies quc se eiecrtíat1 eft las di{erenles dependenc¡¿ts d s cat go a nivel hacional

COI'SIDLRA.\DO:

Oue el Decrcio ¡¡thnerct 22-2t)14 del Congreso de ia Reptiblica ./e Cualenúlc, que apntbó ei presttpuesio

lzdtroi dc //7gr¿Jos t egresos del Est.tdo para el eiercicio Jiscal.20l 5' que en al Arfícuk¡ ló estoblrtce quc

,;..:porsob,lirlntl tl¿ las a tot.idatJcs suocrior¿s o¡itori:ar ntedia¡tlt Resolttció¡t. la orogrqn¡.t.i¿tt ittici.ti G

i,,r¡tc¡ies cot.¡ cargo al renglón de gosto C3i "Jornoles" confarme al Jnonto ¡nst¡tzrcional aprobado

POR TANTO:

lit el eiercicio de las Júttciones que le cortfcren ias lu¡'us citodas y lo considerado

RESL'ELVE:

printero: Aprobar la Reprogranaéióa de ser,^icias q conh'aiar con cqrgo al rengló¡1 cie gaslo 0J I "Jnt'ttaies '

piit.:u el Ejercicio Fiscql 2015, en la forna qxte se expresa en el doclallentQ ítiertilicat{ct,-,ttito
' 

Rcprograntttción del Renglón de Gasto 031 'utor¡tales" aña 2015. el atttl constilu"te t.forna parlt: at '

;i t e s e ;: í a Res o li rc i ón.

Scgunrlo: Se delega a la Dirccción de Recursos Humanos y Dirección Finenciero. ¡a e¡ecució¡1. cot¡¡r.,; 
'

cLiitplintiettto tle lo ¡extelto en el púnto luleríor. coryfanne a las responsabilidacles t¡trc a cddo Diretioll

Secreioria de '
Biene:1or Socioi
de io Prericiencio

Secretaría tle Bienester Sotial"ds la Pí:esidenciQ de la

: anpel4

\¡A M lQLL,\r,.

r.{W?
I 

"^ secnaxt"r*-

üüüü j,;,,r.r.vrr,. si: s. gob, gt



REproir¿ñ¡.rn delR¿igld¡ de carc

!..r:: n :! ¡ ir.it¡i¡'Ú:l'?ia ?icaid'n13



i;rrt.ñ¡¿ 1 Je 3¿.oii.irt:. ¿i :a:i
tcprograñacidn del Rsngion de catlo

$t"ror¡¡l€J ¡ño 101s: i,$:r,; is¡ic¡.ia:so ti¡¿ i' Pr"idenrla



:'!.:.c,¡¡ ¿1si.-*:' so¿:áldc h ¡fsió*d¿
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PROGRAMACION DE ARRENDAMIENTOS DE LA SECRETAR|A DE

BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA

PERIODO DE

CONTRATACIÓN UNIDAD SOI"ICITANTE MONTO UBICACION

E N ERO.DICIEM BRE DIRECCIÓN DEPARTAMENTAL Q 24,000.00 PETEN

ÉNERO-DICIEMERE DI RECCIO N D EPARTAIVI ENTAL Q 32,400.00 ESCUINTlA
ENERO-DICIEMBRE DIRECCION DEPARTAM ENTAL Q 70,200.00 sototA
ENERO-DICiEMBRE DIRECCION DEPARTAMENTAL Q 42,000.00 JUTIAPA

FE BRERO"DICIEM BRE DIRECCION DE PARTAM ENTAL Q 40,326.00 SUCH ITEPEQUEZ

ENERO.DICIEMBRE DIRECCION DEPARTAMENTAT Q 48,000100 ALTA VERAPAZ

F E B R E RO-D ICIE M 8R E DIRECCIÓN DEPARTAMENTAL Q 3s,992.00 BAJA VERAPAZ

EN ERO-DICIEM BRE D¡RECCION DE RIESGO SOCIAL Q 88,800.00 MIXCO

ENERO.DICIEMBRE CENTRO DE ATENCIÓN INTEGRAL Q 60,600.00 VILLA NUEVA
ENERO-DICIEM BRE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL Q 33,600.00 SAN PEDRO AYAMPUC
FEBRERO-DICIEM BRE CENTRO DE ATENCIÓN INTEGRAL Q 88,000.00 5AN PEDRO SACATEPEQUEZ
ENERO.DICIEM BRE CENTRO DE ATENCIÓN INTEGRAL Q 60,480.00 GUATEMATA
EN ERO.DICIEM BRE ANEXO ZONA 1 MI HOGAR Q 130,000.00 GUATEMALA
EN ERO- DICIEM BRE DIRECCION DEPARTAMENTAL Q s8,980.00 SACATEPEQU EZ

EN ERO-DICIEM BRE DIRECCION DEPARTAMENTAL Q 54,000.00 SANTA CRUZ DEL QUICHE
ENERO,DICIEMBRE PROFAMI Q 1s1,200.00 GUATEMALA
MARZO.QICIEMBRE ALBERGUE LUZ DE ESPERANZA Q 57,000.00 GUATEMALA

TOTAL ANUAT q.1,075,s78.00


