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f} Estimado Licenciado Garcia Cano:
\--,‘ “) Reciba un atento y cordial saludo de la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de
oA " F
. ‘*\;.x Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, deseandole éxito en sus actividades diarias.
N X
3 ;: En seguimiento  al Oficio identificado cono OFI-DF-208-2021 de fecha 08 de julio de 2021,
M recibido en esta Direccion el 09 de Julio de 2021, a través del cual solicita se traslade a la Direccion

ra

Financiera dentro de los primeros ocho (8) dias calendario del mes siguiente al cierre mensual, la
informacién que establece el Decreto Nimero 101-97 Ley Orgéanica de Presupuesto en el articulo 17
incisos a), b) y ¢)., se remite en el anexo al presente oficio, la informacién establecida en el inciso c)
del articulo 17 Ter. Informes en Sitios Web y Comisiones de Trabajo del Congreso de la Republica del

-y~
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1- Decreto Nimero 101-97 Ley Orgénica del Presupuesto: “¢) Documentos que respalden bonos o
\ N beneficios salariales, derivados o no de pactos colectivos de trabajo u otros similares:”. adjuntando

fotocopia de los documentos de respaldo respectivos.
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Sin otro particular se suscribe cordialmente.
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GUATEMALA | DE LA PRESIDENCIA

BR ltﬁ!k"nl‘lq SHAMMATTI DE LA REPOBL'CA
OFI-DF-208-2021
REF. RGC
Guatemala, _
08 de julio de 2021
Licenciado _
Luis Alejandro Rodriguez Palma o o
Director o AR S
Direccion de Recursos Humanos _ SR A
Secretaria de Bienestar Social de [a.Presidencia de la Replblica TR ) f- e
' - ‘ b ! ? e '.j’:'“‘"’:,v
Licenciado Rodriguez: =

Reciba un cordial saludo, deseando que toda actividad que realice sea de éxito.

Por este medio me dirjo a usted, para solicitarle gire sus. instruccionies a quien
corresponda. para que a partir de la presente fecha se traslade a la Direccion Financiera
dentro de los primeros ocho (8) dias calendario del mes siguiente ai cierre mensual, la
informacién que establece el Decreto Nimero 101: -97 Ley Organica de’ Presupueste en el
Articulo 17 Ter. literales'a) b) y c).

Lo anterior chedece a que: se tiene gue publicar dicha mformaclon a través de la Unidad
de Informacidn Plblica en el Sitic Web de esta Institucién asi como enviar por escrito a
tas comisiones de Probidad, de Finanzas Publicas y Moneda y a la Extraordinaria
Nacional porla Transparenma del Congreso de la Republica de Guatemaia, la cual debera
mostrar y actualizarse. por lo.menos cada treinta (30) dias.

Por lo antes expuesto, adiunto encontrara fotocopia del Articulo 17 Ter. y de la Guia
emitida por €l Ministerio de Finanzas Publicas con el contenido miinimo de documentos y
de informacién que se. requiere y- asi darle cumplimiento al segundo parrafe del articulo
antes mencionado..

-8in otro particular, me suscribo de usted.

Deferentemente,

JAe Ho ando Garcia Eno‘\\

. Direccion Financiera et
“Settelaa U BlEAEETEr SOTIEN
Ug L.a Presidencia de 18 Repobilca

32 calle 9-34 zona 11, Las Cha_rca‘s,_G_uaite’ﬂiala, Guatemala
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Expediente nimero 36127-2021 WO o FIRNA;

OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL; DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS,
DEPARTAMENTO DE CONSULTORIA JURIDICA: Guatemaia, veintitrés. de- septiembre de dos mil
vetntiuno.

Asunto: El Director de la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de

Bienestar Social de la Presidencia de la Repiiblica, certifico némina de
-cinco {05) trabajadoras piblicas, quieries dice, tienen derecho a gozar del pago.

de Bono por Antigiiedad, segun lo establece el articulo 10 del Acuerdo
Gubernativo numero 838-92 y solicita que esta Oficina elabore el dictamen
respectivo,

. Antecedentes

El Director de-la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Blenestar Social de.la

Presidencia de la Repiblica, el 22 de septismbre de 2021, remitid certlfcaclon de la nomina y

Oficio nimero DRH-3153-2021, .de fecha 14 de septlembre de 2021, por medio de los: cuales se
establece que las servidoras publlcas han Iaborado en-forma centinua desde la fecha de su ingreso

hasta la presente fecha, por lo tante, solicita-que a las citadas’ personas les sea asignado el pago de

Bono por Antigiiedad, de conformidad con el Acuerds Gubernativo nismero 838-92.

Disposiciones legales aplicables: Acuerde Gubernativo niimero 838-92.

El Gobierno de Guatemala, .con el propdsito de incentivar a los servidores de la- Administracion
Publica, a efecto de generar un-alto grado. de motivacion, que permita que el cumplimiento de sus
deberes y obligaciones se desariollen en forma eficaz y eficiente, con fecha 14 de octubre de 1992,
promulgd el Acuerdo Gubernativo Niimero 838-92, por medio del cual se.procede a crear e! “Bono

por Antigliedad”, que represente tna asrgnacnén por t:empo de servicio. ininterrumpido en la:

Admiriistracion Pablica, con fa €scala, monto y excepciones que en el citado Acuerdo se consigna.
El articulo 3 del referido: Acuerdo Gubernativo, establece que el “Bond por Antigiiedad” sera
pagado de conformdad con la siguiente escala;

'_D:e mas de cinco {5} afios a.di'ez-('lo) afios de servicio: ‘Q. 35.00
De mas de diez (10) afios a veinte (20} afios de setvicio: Q. 50.00
De inds de veinte (20) afios de servicio: Q. 75.00

¢ X Yo

e, s gob 1,
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GOBIERNC i OFICINA NACIONAL
GUATEM AJ.A DE SERVICIO CivIL
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DICTAMEN DAJ-2021-02815
Expedlente niimero 36127-2021

Acuerdo Gubernativo Ndmero CM-396-2002.

1.

. Direccidn gs Asuntos Jurldicns  AsesorDeép ia Birittes
ok g ntos utidiens w50 Lepto. Consuliona Juridica
Dficing Nacianal de Sewicio Civir . Direccion de Asuntos dutidicas 7

El articulo 1 del Acuerdo Gubemativo nimero CM-396-2002, de. fecha 10 de octubre de 2002,
autorizo-a la Direccién de Contabilidad del Estado del Ministerio de Finanzas Publicas; delegar en la
unidad encargada de la administracion de Recursos Humanos de los Ministerlos; Secretarias y otras
Dependencias del Organismo Ejecutivo, las funciones de-adniinistracion y liquidacion’de la nomina
de sueldos del personal que preste sus ‘serviciés con cargo a los rengionés de gasto 011 “Personal
Permanente’ y 022 “Personal por Contrato”.

El articulo 6 de la referida. disposicién legat, establece qie la liquidacion y centrol de la nomina y su
documentacién. de soporte, sera responsabilidad de las unidades encargadas de la administracién
de- Recursos Humanos, Informatica y- la Unidad de Administracién Financiera -UDAF-, de los
Miriis’tefio_s, Secretariasy otras Dependencias del Organismo Ejecutivo,

Dictamen

De conformidad con la némina certificada por el Director de 1a Dirgccién de Récursos Humanos.
de la Secretaria. de Bienestar Social de la Presidencia. de la Republica y con base en las
disposiciones legales: citadas, sisndo personal con cargo al renglén presupuestario. 031 v no
estando los puéstos de trabajo dentro de las excepciones legales, -esta Oficina opina.procedente
el pago de-Bono por Antigiledad -a favor de los nombrados en la némina adjunta, la cual esta
identificada con el nimero de expediente 36127/2021.

La ‘némina fue revisada como lo .est'_abl'e_ce la Ley y como consecuencia correspondera a la
Direccién de Reclirsos Humanos de la Secretaria de Bienastar Social de la Presidencia de.!a
Republica, asignar, bajo su responsabilidad, Ié_,c?inti_d'ad y fecha a partir de 2 cual se les pagard el
Bono por Antigliedad a. las servidoras publicas antés mencionadas, considerandose la fecha de
ingreso consignada en {a némina correspondiente v debiendo acatar lo dispueste en el arfcuio 4
del Acuerdo Gubernativo numero 838-92, relativo al otorgamiento de! bono. :

Fundamento legal

Articulos citados y 108 de la Constitucidn Politica de Ia Republica. de Guatemala: '5; 21 25

numerales 1, 7.y 8 de’ la Ley de-Servicio Civil; 1, 2, 4, 6, 8 y 10 del Acuerdo ‘Gubernativo nimero
838-92; 2, 3, 5 v 9 del Acuerdo-Gubernhativo ntmero CM-396-2002.

Providéncia

Atentamente, trasladensé las presentes actuaciones que constan-de 04 folios, a la Direcgion.dé
Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de ia Repilh
parg su &onociniiento y efectos legales con ~7N
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iy g | F Oficio No, DRH-3153-2021
ki {i ] - { t i Guatémiala, 14-de septiembre de 2021
AU =)\
fran— RarlH¥GhanaAdvarado
Directora o
Oficina Nacional de Servicio Civil
Su Despacho

Estimada Licenciada Alvarado:

Reciba un cordial saludo de la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria dé Bienestar
Social de la Presidencia de la Republica, desedndole éxito en las actividades cotidianas.

De manera atenta, se solicita su valiosa colaboracion, en el sentido de girar sus instrucciones a
quien corresponda, a fin de que se emita el Dictamen, para determinar la pracedencia del pago de Bono
por Antigiiedad establecido en el Acuerdo. Gubernativo 838-92 de fecha 14 de octubre de 1992, a favor
de las Servidoras Pubiicas que se detallan a confinuacion:

ETELVINA-SALAZAR PENA

YAJAIRA YENYIREL ARRIAGA

YOLANDA VERONICA REYES CARDENAS. DE DONIZ
MARIA ELENA PONCIANO GIL DE GUIGH

JESSICA LETICIA CHAJON ARANA

L

Asimismo se comunica que'lds Servidoras Ptblicas de anterior referencia, han prestado sus
servicios bajo el renglén 031 “Jomales” ‘los cuales de. conformidad. con el expediente de mérito, se
establecié que han sido contratadas en forma continua desde la fecha de su ingreso hasta la presente.
fecha; se temite para el efecto correspondiente, 14 némina certificada de las Servidoras Piiblicas en
alusién, con la informacién respectiva, para el anélisis, revision y-verificacién correspondiente:

Sin otro particular se suscribe de usted, con la. disposicién para cualguier. aclaracidn o.
ampliacidn dela informacion detallada e la presente. :

Lic

Recursos Humanos:
% Biensstar Soclal

Boeh )
: cial de fa Presidengia de 2 Repibliva
idancia de'ta Repiblica ;

Vo. Be.

Anexe: Gl hoja
Archiva )
LARP/MLVB/pist

$ OIRECCIBH bE-rEg
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DICTAMEN DAJ-2021-02836

Expediente nlimero 36155-2021
‘OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL DIRECCION DE- ASUNTOS JURIDICOS,

DEPARTAMENTO DE CONSULTORIA JURIDICA Guatemala, vemticuatro de sepliembre de dos mil

i
i

| veintitino.

Asunto: El Director.dé Ja Direccidn de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienéstar
Soclal de Ia Presidencia de la Republica, certificé némina de Marina del Rosario
Coj Montesdeoca de Poltén, quien’ dice, tiene derecho a gozar del pago de Bono
por Antigiiedad, segun lo establece el articulo 10 del Acuerdo Gubernatwo nomero
838-82 y solicita que-asta Oficina. elabore_e{_drctamen respectivo.

l._ Antecedentes

El Director de la Direccion de Recursos Humanos de la Sécretaria de Bienestar Social de la
Presidencia de la Repablica, el 23 de septiembre de 2021, remitié certificacién de la némina y
Oficio nimero DRH-3232-2021, de fecha 22 de septiembre de 2021, por medio de los cuales se
establece que la servidora pliblica Marina del Rosarlo Cof Montesdeoca de Poitan, ingfeso.a
laborar el 16 de febrero de 2015, ha laborado en forma continua hasta la presénte fecha,
actualmente ocupa el puesto de trabajo de Encargado Il, de Operaciones de. Maquinaria y
Equipo, bajo el renglén presupuestario 031, por 1o tants, solicita que- a la citada persona le sea
asignado el pago de Bono por Antigliedad, de conformidad con el Acuerdo Gubernativo nimero
838-92.

Il. Disposiciones legales Aplicables: Acuerdo Gubernativo nlimero 838-92.

El Gobierno de Guatemala, con el propésito de incentivar a los servidores de- |3 Administracién-
Publlca a efecto de generar un alto grado de motivacion, que permita que el cumplimiento de sus
debergs y obligaciones se-desarrollen en forma:éficaz y efmente don fecha 14 de octubre de 1992,

promulgo el Aciietdo Gubernativg’ Nimere 838 -92, por medio .del cual se precede a crear el “Beno
por Antlguedad gus represente una a3|gna{:|on' por tlempo de servicio |n|nterrump|do an la
Administracién Pblica, con la escala,monto y- eXeepciongs; ue en. el citado Acuerdo se consigna.

El articulo 3 del referida Acuerdo Gubernativ, ' "Bono por Antigledad” sera pagado
de conformidad con.la siguientégscala: )

L‘%e més- decmco (:5) aﬁos'-'_z'i diez (10) aflos de setvicio: Q. 35.00
Ce mas de diez (10) afios a veinte (20} afos de servicio: Q. 50.00
De inas de veinte (20) afios: de servicio: Q. 75.00

DFILIMA AL R,

Acuerdo Guberhativo Niimero CM-396-2002.

1. El articulo 1 del Acuerdo. Gubernativa namerc CM-36- 2002, de facha 10 de octubre-de 2002,
autorizé a la Direccién de Contabilidad del Estado-del M:msterm de Finanzas Piiblicas, delegar en la
unidad encargada de la administracion de-Recursos Humanos de los Ministerios, Secretarfas:y otras
Dependencias del Organismo Ejecutive, las funcmnes de administracién y.liquidacidén de la némina
de sueldos dsl persénal que presie sus servicios con cargo: a los rangiones de gasto 011 “Personal
Permanente” y 022 "Personal por Contrato”.
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‘2. El articulo 6 de la referida disposicion legal, establece que la liquidacion'y control de 1a. némina -y su

documentacién de soporte, sera responsabilidad de las unidades encargadas de la administracion

de Recursos Humanos, Informética y la Unidad de Administracion Financiera -UDAF-, de los

Ministerios, Secretarias y otras Dependencias del Organismo Ejgcutiva.

De conf_crl'nid_ad ‘con la némina certificada por &l Director de la Direction de Recursos Humanos
de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, -con base en las
disposiciones legales Citadas, siendo. personal con cdrgo al renglén presupuestario 031 ¥ no

estando el puesto de trabajo dentro de las exceptiones legales, esta Oficing opina procedente el

pago de Bono por Antigiiedad. a favor de 1a sefiora Marina del Rosario. Coj Montesdeoca de

Poitan, nombrada en la némina adjunta, Ia cual esta identificada con el niimero de expediente

La némina fue revisada como io establece Iz Ley y como consecuencia corresponderd a la

Direccién de- Recurscs Humanos dé la Secretaria de Bienestar Soclal de la Presidencia de la

Repiblica, asignar, bajo su responsabifidad, la cantidad'y fecha a partir de Ia cual se le pagard-el

i . Dictamen

g

36155/2021.
|

Erhesto Tvdn Galind-Valenzueld”

Bono por Antigliedad a la sefvidora publica antes mencionada en la némina correspandiente y

debiendo acatar jo dispuesto en el articulo 4 del Acuerdo Gubernativo numero 838-92, relativo .al

otorgamiento del bona.

Fundamento legal

Artlculos citados y 108 de la Constitucion..Politica de la Repliblica de: Guatemala; 5, 21, 25

numerales 1, 7 y 8 de la Ley de Servicio Civil; q, 2,4,8,8y 10 del Acuerde Gubernativo niimero
838-92; 2, 3, 5'y 9 del Acuerdo Gubemativo nitmero CM-396:2002.

Providencia

BTN

¥

tes-actiia iones -que constan de 22 folios, a fa Dlreccién de

Atertamente, trasladense. las’ pre |
Recursos Humanos de Ia Secretar _;_\__;gl__"\’ci_e-“!a' ‘Presldenicia de la Repiiblica, para su
conocimiento y efectos legales consiguientes.

-

i
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Ofieio-No. DRH-323 2-2021
C'T.juat'emala:-, 22 de septiembre de 2021

Licenciada

Karla Johana Alvarado
Directora

Oficina Nacional de Servicio Civil
Su Despacho

Estimada Licenciada Alvarado:

N Regiba un ‘cordial saludo de la Direccion de Recutsos ‘Humanos de la Secretarfa de
Bienestar Social de la Presidencia de laRepublica, deseandole éxito en las actividades cotidianas.

Pe manera atenta, se solicita su valicsa colaboracién, en ¢l sentido de girar sus
instrucciones a quien correspondd; 4 fin de que se emita el Dictamen, para detérminar la
procedencia del pago de Bono por Antigiiedad establecido en el Acuerdo Gubernativo 838-92 de
fecha 14 de octubre'de 1992, a favor del Servidora Piblica Marina del Resaric Coj Montesdeoca de
Poitan, cuyos datos se detallan en la némina adjunta al presente oficio; y de quien dé¢ conformidad
con el expediente personal,. se informa Io siguiente;

1. Inicié la relacién laboral el 16 de febrero de 2015 contratada bajo el renglén 031
“Jornales™,

2. Através de la Resolucion No. DS-244-2017, de fecha 24 de abril de 2017, la Secretatia de
Bieriestar :Social de la Presideneia. de,Ja. Repiblica, resolvié rescindic ol contrato para
personal por planilla (No convenir. a los intereses de la Institucion), niimero. 89-2017,
suscrito por la sefiora Marina del Rosario Co Montesdeoca de Poitdn, en ¢l puesto
Encargado 11 de Operaciones. de Magqitinaria y Equipo, del renglon presupuestario 031
“Jornales”, asimisma” vEquesurte-siis efectos a partir de la fecha-de nétificacion,

3. EL 24 deé ‘abiil de 20% Servidora Publica Marina del Rosario Coj
Montesdeoca de Poitan, la*Resolucién NG, .DS-244-2017 de anterior. referencia.

4. El 04 de junio de 2019, fue reinstalada, la Servidora Piblica Marina del Rosario Coj
Montesdeoca de Poitén,-en cumplimiento a lo ordenado en Mandamiento de-fecha treinta y
uno de mayo 2019, emitida por el Juzgado Sexto de Trabajo y Previsién Social, dentro de
las Diligencias de Reinstalacién mimers 01173-2017-12603 dentro del Colective mimero

01173-2017-04402 y ha sido coniratada bajo en el renglén 031 & 08, >xn(e formia

‘confinua hasta Ja presente fecha. -

g

32 calle 9-34 zona 11, Las Charcas, Guaterals; Guatemala
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Se .remite la fidmina certificada de la Servidora Plblica Marina -del Rosaric Coj
Montesdeoca de Poitdn, para el anglisis, revisidn y. verificacion. correspondiente.

; _ Sin otro: particular se suscribe de usted, con la disposicién para cualquier aclaracién o
. ampliacién de la informacién detallada en la presente,

tu Blengsiar Jogisl
sidencia de 1a.Repbbiica

08’
e e BIENESTAR BOGIAL
: TaRiA DERIENES I 20 e
E'L'E:RESmE (s DE LAREPVE™

drrii
AM-E REGYRETS HUMAN

Anexo: 17 hojas_
Archivo )
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DICTAMEN DAJ-2021-02835
Expediente nitmero 36154:2021

urhy e

OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL; DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS,

DEPARTAMENTO DE CONSULTORIA JURIDICA: Guatemala, veinticuatro de septiembre de dos mil
veintiuno.

Asunto: El Director de Ja Dlreccién de Recursos Huinanos de la Secretaria. de Bienestar
Social de la Presidencia de Ia Republica; certificd némina de Gregoria Osorio Xulq,
quien- dice, -tiene dereche a gozar del page de Bono por ‘Antigiiedad, segun lo

‘establece el articule 10 del Acuerdo Gubernatlvo numero 838-92 v solicita que esta
Oficina elabore el dictamen respectivo.

L Antecedentes

EI Director de la Direccién de Recursos Humanos de Ia Secretarla de Bienestar Social de la
Presidencia de la Republica, el 23 de septiembre de 2021, remitio certificacién de ia némina v
Oficio ntimero DRH-3235-2021, de-fecha 22 de sephembre de 2021, por medio de los cuales'se
establece que ia servidora pubhca Gregoria Osorio Xuli, ingrest:a laborar el 14-de marzo. de 2013,
ha laboradc en forma continua hasta la presente fecha actualmerite ‘ocupa el puesto de 1rabajo de
Encargado Il, de Operaciones de Maquinaria y Equipo, bajo el fenglén presupuestario 031, por
lo tanto, solicita que a Ja citada persona le sea asignado el pago de Bono por Antiglledad, de
conformidad.con el-Acuerdo Gubérnativo nimero 838-82,

Disposiciones legales aplicables: Acuérdo Gubernativo niimero 838-52.

El Goblerno de Guatemala, con el proposito de incentivar a los servidores de la Administracion
Pablica, a efecto de generar un alto grado de motivacidn, que parmita que el cumplimiento. de sus
deberes ¥ obllgamones se desarrollen en-forma eficaz y eficiente, con fecha 14 de octubre de 1992,
‘promulgd el Acuerde ‘Gubernativo Numero 838- 92, por medio del cual se _procede a crear €l ‘Bono
por Anhgﬁedad gue represente una iamgnaczén« por tiempo. de setvicio ininteftumpido en ia
Admlnistrauén Publlca _con la escala, monto y excepclones gue en el citado Acuerdo se conmgna
El articulo 3 del referido Acuerdo Gubernatlvo ‘estébléce  gueiel “Bono por Antigiedad" serd
pagade de conformidad con fa: slgg ' : 3

TARS0C
RETAR|A DE BIENES
tIER PRESIDENCU\ DE LA REPUB

; B I~ |
WIEENTEMARGLO- - |
. ' ME: _
'mn ‘DE RECUR os/gmuos
j;% me o

fTiempo:de‘servicioiininterrumpld

Asignacién‘mensual

De mas de cinco (5} afios a diez {10) anos

Q. 35.00

De més de diez {10} afios a veinte (20) anos de semcio-. B

Q. §0.00

De mas de veinte (20) afios de servicio: | Q. 75.00

Acuerdo Gubernative Niimero CM-396-2002.

1.

RNV HALICIAEAL 328 3 PO 46 ) £ R,
Vi qainalag gt i1

El articulo 1 del Acuerdo Guberfistivo himero CM-396:2002, de fecha 10 de: octubre de 2002,
autorizo a la Direccion de Contabiiidad del Estado del Ministerio de Finanzas Publicas, delegar en la
unidad encargada de la administracion de Recursos Humanos de fos Ministerios, Secretarias y otras
Dependencias de| Organismo Ejecutivo, las funciones de administracién y liquidacién de ta némina

de suetdos del personal que preste sus servicios con cargo a los renglones de gasto 011 “Persconal,
Permanente” y 022 “Personal por Gantrato®.
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2. Eleariculo 6 de ta referida-disposicion legal, establece que !a liquidacién y control de la iémina y su
documentacion de soporte, serd responsabilidad de las unidades encargadas de {a administracién
de- Recursos Humanos, Informatica vy la Unidad de Administracion Financiera -UDAF-, de los

Ministerics, Secretarias y-otras Dependencias del Organismo Ejecutivo:

. Dictamen

De conformidad con la némina certificada por el Director de la Direccién de Recursos Humanos
de la Secretaria de Blenestar Social de la Presidencia de la Republica, con base.en las
disposiciones legales citatias, siendo personal con cargo al renglén presupuestario- 031 y no
estando &l puesto de-trabajo dentro de las excepciones iegales; esta Oficina opina procedenteé el
pago de Bono por Antigliedad a favor de la sefiora Gregoria Osorio Xull, nombrada en la

némina adjunta, la cual esta identificada con el nimero.de expediente 3615412021,

La .némina fue revisada como lo establece la Ley ¥ ‘como cansecuencia -cofrespondera a la
Direccion’ de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Présidencia de 1a
Repiblica, asignar, bajo su responsabilidad, la cantidad y fecha a partir de Ia cual se le pagara el
Bono por Antigliedad a la servidora publica antes mencionada. en la némina correspondiente y
debiendo acatar lo dispuesto eh el articulo 4 del Acterdo Gubernativo nimere 838-92, relativo al

otorgamiento del bono.

V. Fundamento legal

Articulos citados y 108 de la Constitucién Politica de la Repulblica de Guatemala; 5, 21, 25
numerales 1, 7 y 8 de la Ley de Servicic Civil; 1., 2, 4, 6, & y 10 del ‘Acuerda Gubernative ntmero

838-92; 2, 3, 5 y 9-del Acuerdo-Guberhativo nuimerp CM-396-2002.

Sy cagtae

V. Providencia:

Atentamente, trasladense las present_es__a_c\t'u_aci'on_es
Recursos Humanos de.la Secretaria’'$ jeial de Iz
conocimientoy efectos legales, copsiguientes. "
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Oficio No. DRH-3235.2021
Guatemala, 22 de- septiembre de 2021

Licenciada

XKarla Johana Alvarado
Directora

Oficina Nacienal de Setvicio Civil
Su Despacho

Estimada Licenciada Alvarados

Reciba un cordial saludo de Ia Direccién de Reciirsos Humanos de la Secretaria de-
Bienestar Social de la Presidericia de la Repuiblica, desesndole éxito en las actividades cofidianas,

De manera atenta, se solicifa su valiosa colaboracion, en el. sentido de girar sus
instrucciones a quien corresponda, a fin de que se emita el Dictamen, para determinar la.
procedencia del pago. de Bono. por Antigiiedad establecido en el Acuerdo Gubernativo 838-92 de
fecha 14-de octubre de 1992, a favor del Servidora Pliblica Gregoria Osorio Xult, cuyos datos se
detallan en la némina adjunta al presente oficio; y'de quien de conformidad con el expedienie
personal, se informa lo siguiente:

L. Iniei¢ la relacion laboral &l 14 de marzo de 2013 contrataila bajo-el rengldn 031 “Fornales”,

£A 4 s
AT

RECECIE T

2. Através de la Resolucién No. DS-281 2017, de fecha 24 de abril de2017, 1a Secretaria de
Bienestar Social de la Presidéncia de la Repuiblicas tesolvié rescindir el contrato para
persénal por planilla (No convenit-  los i la Institucién), ndmero 325-2017,
suserito porla sefiora Gregoria Osorio. X "€l puesto Encargado II de Operaciones de
Magquiinaria y Equipo, del’ erglon: presupusstario 031 “Jornales”, asimismo resuelve que

sfec ir de T fectia dé notificacion. .

ey
eses de~

3. El 24 de abril de 2017, fue notificada a la Servidora Piblica Gregoria Osorio- Xuly, la
Resolucion NO. DS-281:2017 de-anterior referencia. '

4. E1 04.de octubre de 2018, fue reinstalada, la Servidora Priblica Gregorig Osério Xuli, en
cumplimiento a lo ordenado en Mandamiento de fecha dos de octubre 201 8, emitido por el
Juzgado Sexto de Trabajo v Previsién Social, dentro de las Diligencias de Reinstalacion
numero 01173-2017-07493. dentro. del Colective namero 01173-2017-04402 v ha sido
contratada bajo en el renglén 031 “Jornales” de forma continua hasta la presente fecha.

32 calle 934 zona [1, Las Charcas, Guatemala, Guatemala.
PBX 2414-3535
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Se rermite Ja némina cerfificada de la Servidora Péblica Gregoria Osorio Xult, para el
analisis, revisién y venﬁcamén correspondiente.
Sin otro particular se suseribe de usted, con la.

disposicién para cualquier aclaracién o
dmpliacion dela mformacmn detallada en la presente.

st
wlatl
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Anexo: 20 hojas
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Expediente nimero-36314-2021

ya :

OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL; DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS,

DEPARTAMENTO DE CONSULTORIA JURIDICA- Guatemals, digcinueve de octubre del dos mil
veintiuno.

Asunto: El Director de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la
Presidencia de la Republica, certifict la némina a.nombre.de la sefiora Maria del
Carmen Ortiz Escobar, trabajadora_de_ esa Secretaria, quien dice, tiene deracho a
gozar de! pago'de bono por antigliedad, segun lo éstablece elarticulo. 10 del Acuerdo
Gubernativo nimero 838-92 y solicita.que esta Oficina elabore el dictamen respeactive.

. Antecedentes

El Director de Re_t:urso/sé-lumanos_ de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia
de:la Republica, el 15 de octubre de 2021 refitic a esta Oficina, certificacion de la némina por
medio de la cual se establéce que la sefiora'Maria del Carmen Ortiz Escobar, ingresé & laborar

/a" esa Secretaria el 'O‘{_ﬁﬁ'e. septiembre de 2014 y gue actualmente ocupa el puesto de frabajo de

- Erncargado Il de. Operaciones de Maquinaria ¥ Equipo, con cargo al rengion presupuestario
031 y que su relacién laboral ha sida en forma corntinua desde ia fecha de su ingreso hasta la
presente fecha; por io tanto, salicita que a la citada persona le sea asignado el pago-de hono
por antigiiedad, de conformidad con-e Acuerde Gubernativo nimero 838-92.

. Disposiciones legales-aplicables: Acuerdo Gubernativo numero 838-92,

El Gobierno de Guatemala, con €l -propésite de incentivar-a los servidores de la administracién
puiblica, a efecto de generar un alto grado de motivacién que permita que el cimplimiento de
sus deberes y obligaciones se desarrolléit én forma eficaz y eficiente, con fecha 14-de octubre
de 1992, promulgé el Acuerdo Gubernativo nimero.838-92; por medio del cual se procede a
crear ‘el bono por antigledad, que. represente una -asigndcion por tiempe de servicio
ininterrumpido en la. _admin‘istrac'i_én=-pﬂblica;f’bon-Ia'escala, monte y excepciones que en citado.
-Acuerdo se cansigna. El articiils ‘3 dal rafarid i@rdo Gubernativo, establece que el bono por
antigiiedad, seré pagado de corl “la’siguiente éscala:

Tiempo.de sérvicio: ininterrump O o UThr Asignacidén mensual
2) D& més de oinco (5) aros a diez (10) ahos d6 senicior 0. 3600
b) De méas'de diez (10) afps a veinte (20) afios de':ser\._'icib: Q. 50.00.
¢} De mas de veinte (20) afios de servicio: Q. 75.00

Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002.

autorizé-a la Direccién de Contabilidad de! Estado dsl Ministerio de Finanzas Plblicas, délegar
en la Unidad Encargada de la Administracién de Recursos Humanos de los Ministerios,
Secretatias y ofras dependencias del Organismo Ejecutive, las funciones de administracion y
liguidacion de: la hémina de sueidos del personal que preste sus servicios gon cargo a los
renglones de gasto 011 “personal permanente” y 022 “personal por contrato”™.

2l
Q00

ORCINA NACKINAL DE SERVICID CHIL.

1. Elarticuio 1 del Acuerdo Gubemnativo namero GM-396-2002, de fecha 10 de octubre de. 2002,
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DICTAMEN DAJ-2024 -03129
Expediente nimero 36314-2021

El articulo 6 de la referida dispogicion legal, establece gue la liquidacién y control de la némina
¥ su documentacién de soporte, serd responsabilidad de las Unidades Encargadas de la
Administracion de Recursos Humanos, Informatica ¥ la Unidad de Administracion Financiera
-UDAF- de los Ministerios, Secretarias y-otras dependencias del Organismo Ejecutivo.

Dictamen

../..

De: conformidad con la ndmina presentada por el Director de Recursos Humanos de- Ia

Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de Ia Repiiblica, con base en las

disposiciones legales citadas, siendo personal con cargo al renglén presupuestario 031 'y ro,.

estando el puesto de trabajo dentro de Jas excepciones legales, esta Oficina opina: procedente
el pago de bono por antigiiedad a favor de la sefiora‘Maria del Carmien Ortiz Escobar,
servidora publica nombrada en ia némina adjunta, la cual esta identificada con el nimero de
expediente 3631472021, '

La ndmina fue revisada como lo establece la Ley y como censecuencia corresponderd ala
Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia
de la Reptiblica, asignar, bajo su responsabilidad, la cantidad y fecha a partir de- [a cual se. e
pagara el bono por antigliedad a la servidora pUblica antes mencionada, considerandase la
fecha de ingreso en la némina correspondiente y debiendo acatar lo dispuesto en el articulo 4
del Acuerdo Gubernativo nimero 838-92, relativo al otorgamiento del bono.

Fundamento legal

Articuios citados y 108 de la Constifticion:Pelitica de la Republica de Guatemala; 5, 21, 25
numerales 1, 7y 8 de la Ley de Servicio Civil, 1, 2, 4, 6 y 1 del Acuerdo Gubernativo nldmero.

838-92; 2, 3, 5y 9 del Acuerdd Gubernativa niimerd CM-396-2002.

Providencia

Atentamente, trasladense las presentes-actuaciones, que constan de 04 folios, a la Direccién

de Recursos Humanos de la Sécrétaria ‘de Bienestar Social de Ia Presidencia ‘de la

conocimiento y efectos legales consiguientes.
e
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£ HERY ‘-&'{3\%32 Oficic No. DRH-3533.2021

Sl N-._-S}}j-- N {0y Guatemala, 14 de octubrede 2021
Licenciada
Karla Johana Alvarado _
Directora H =T ) AT
Oficina Nacional de Servicio Ciwd]™ | woral——""
Su Despacho 1

Bstimada Licenciada Alvarado:

Reciba un cordial saludo ‘de la Direccion. de Recursos Humanos de la Secretarfa de Bienestar
Social dela Presidencia de 1a Repiiblica _desedndole éxito en las actividades cotidianas.

I>e manera atenta, sé solicita su wvaliosa colaboracién, én el sentido de girar sus:instrucciones a
quien corresponda; a fin de que se emita ¢l Dictamen, para deterrhinar 1a procedencia del pago dé Bono
Por Antigiiedad establecido en el Acuerdb- Gubérnativo 838-92. de fecha 14 de octubre de 1992, a favor
de la Servidora Marid del Carmen Ortiz Escobar. '

Asimisimo’ se-comunica que la Servidora Publica de anterior referencia, ha prestado sus
servicios  bajo el rengldn 031 “Jornales” el cual de conformidad con el expediente de mérito; se
establecio que ha sido contratada en forma continua desde la fecha de $u ingreso hasta la presente fecha.

Se remite para el efecto correspondiente, 1a ndmina cerfificada de la Servidora Publica ¢
alusion, con la informacién respectiva, pardel anglisis, revisién y verificacion.correspondiente,

Sin otro particular se susciibe d8 usted; con la
ampliacién de la informacion detallada en la presente,

sposicién para ‘cualquier aclaracion o

¢ faalle]l Soc Lopen -

coteq ge-Reoysef Humanos.
esidantia g 1y Repiiie:

%\“%@LR péi(
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Ty, - DIRECTORT
3 DIRECCISH-DE RECURS 08 HiManos
> BECRETARIA BE BIENESTAR SOCIAL
OE.LA PRESIOENCIA DE .4 REPUBLIC:
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DICTAMEN DAJ-2021-08223 D}R@Di ;wf A
Expediente nimero 36389-2021 HORK, e i

OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL; DIRECCION DE .ASUNTOS JURIDICOS,
DEPARTAMENTO DE CONSULTORIA JURIDICA: Guatemala, veintisiete. de octubre del dos mil »
‘veintiuno.

Asunte: La Directora en Funciones de la Direccidn Recursos Humanos de la Secrétaria de
Bienestar Soclal de la Presidencia de la. Republica, certificd Ia némina-a nombre de la
sefiora Mariela Lisheth Mayorga Jacome de Hernandez, trabajadora de esa Secretarla,
quien dice, tiene derecho a gozar de! pago de bono por antigliedad, segiin lo establece
el articulo 10 de! Acuerdo Gubernativo ndmero 838-92 y solicita que esta Oficina elabore
el dictamen respectivo. '

I.  Antecedentes

La Directora en Funciones de la Direccion Recursos Humanos de la Secretaria de
Bienestar Social de {a Presidencia de la Republica, e!-25 de octubre dé 2021 remitié a esta
Oficina, certificacion de. la nomina por medio de la cual se establece que la sedora Mariela
Lisbeth Mayorga Jacome de Hernandez, ingresé a laborar a esa Sacretaria el 17 de octubre
de 2016 y que actuaimente ocupa &l puesto de trabajo de. Encargado Il de Operaciones de’
Maquinaria y Equipo, con cargo al renglon presupuestario 031y que su relacién laboral ha
sido en forma continua desde la fecha de su ingreso hasta la presente fecha; por lo tanto, solicita
que-a la citada persona le sea asignado el page de bono Ppor antigiledad, -de conformidad con
el Acuerdo Gubernativo niimerc 838-92. '

Il. Disposiciones legales aplicables: Acuerdo Gubernativo hilfhero 838-92.

E| Gobierno de Guatemala, con el propésito de incentivar a los servidores.de la admiinistracion
publica, a efecto de generar un alto grado de motivacién que permita que el cumplimiento de.
sus deberes y obligaciones se desarrollen en forma eficaz y eficiente;.con fecha 14 de octubre
de- 1992, promuilgé el Acuerdo Gubernativo- namero:838-82, por medic del cual se procede a
. crear el bono por antigliedad, que represente una asignacién por tiempo de servicio
ininterrumpido en la administracién publica, con la eseala; monto y excepciones que en citado:
Acuerdo se consigna. El articulo 3 del referido-Acugrdp. Gubernativo, establece que el bono por-
antigliedad, sera pagado de conformidad con la siguiente escala:

T-iempo_de-servici_p'_‘Eni'r;\_t_'errl_im\liﬁ’.ji.db Asignacion mensual
a) De mas de cinco {5) afos a digz (’Pliﬁﬁﬁsde ervlcm Q. 35.00
b} De mas de diez (10).aflos a Ueint_?‘l{'ﬂ_ﬁi.zanp . 50.00
& De mas de.veinte (20) aRos de servicig, 7 Q. 75.00

Acuerdo Gubernative niimero CM-396-2002..

1. El articulo 1 del Acuerdo Gubernativo nimero CM-398-2002, de fecha 10 de octubre de 2002,
-autorizé a la Direccion de Contabilidad del Estado del:Ministerio de Finanzas Publicas, delegar
en la Unidad Encargada de la Administracién de Recursos Humanos de los Ministerios,
Secretarias y ofras dependencias del Organismo Ejecutivo, las funciones: de administracion ¥
liquidacion de la homina de sueldos del personal que preste sus servicios con cargo a los
renglones de gasto: 011 "personal permanente” y. 022 “personal por contrato”..

' - ' COBIERNO ¢ | ofI¢iNA NACIONAL
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DICTAMEN DAJ-2021-03223
Expediente nimero 36389-2021

2. Elarticulo & de la referida disposicion iega!, establece que |a liguidacion y control de la némina
y su documentacion de soporte, serd: responsabilidad de las Unidades Encargadas de 1a.
Administracién de Recursos Humanos, Informatica y la Unidad de Administracién Financiera

-UDAF- de los Ministerios, Secretarias y otras dependencias del Organismo Ejectitivo.

Hl. Dictamen

De confarmidad con la némina presentada por la Directora en Funciones de la Direccién

Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de Ia Presidencia de la Republica,

con base en las disposicionés legales citadas, siendo personal con cargo al renglsh
presupuestaric 031 y no estando el puesto de trabajo. dentro de las excepciones iegales, asta
Oficina. opina: procedente el pago de bono por antigiliedad a favor de la sefiora Mariela
Lisbeth Mayorga Jacome.de Hernandez, servidora pablica nombrada en la nomina adjunta,
la cuial estd identificada con el nlimero de expediente 36389/2021. )

La nomina fue revisada como lo éstablece la Ley y como consecuencia correspondera a ia
Rireccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia
de la Republica, asignar; bajo su responsabilidad, la cantidad y fecha a partir de la cual se le:
pagara el bono por antigliedad a la servidora publica antes mencionada, considerandose la
fecha de ingreso en la némina correspondiente y debiéndo acatar lo dispuesto'en ef artfculo 4
del Acuerdo Gubernativo nimero 838-92, relative al otorgamiento.del bono.

V. Fundamento legal

Articulos citados y 108 de la Constitucion Politica de la Replblica de Guatemala: 5, 21,25
it numerales 1, 7 y 8 de la Ley de Servicia Civil; 1, 2, 4, 68'y 10 del Acuerdo Gubernativo niimero.
838-92; 2, 3, 5 y.9 del Acuerdo Gubernativo niimero CM-398-2002.

V. Providencla

Atentamerite, trasiadense las presentes acfuaciohes; que constan de 04 folios, a la:Direccién:

de Recursos Humanos de Ia Secretaria-'deBienestar Social de la Presidencia de/

Repdblica, para.su.co i
‘1}

segor Depth. Hoe
*Dippepitn da-Aru
~vfining Masihna!

3%5

resdioesuntus-itios
Oficing Magional da, Saivicis Civil

——

iy, e B

772

000

OFCINA NACIONAL DE SERVICIO (v

GOBIERNO /- | op(cINANACIONAL
GUATEMALA | e servicio ciiL

MR ATEILQNES CrAMIATTI

‘Wi, onset.gob.gt




n ) 6 3 8 9 DIRE?GU,{?E ASUNTUS JUR[DICOS. )ﬁ

SECRETARIA DE i
GOBIERNO /¢ BIENESTARSOCIAL |1 (I | /
GUATEMALA | DEtA PRESIDENCIA -
ﬁﬂ Akt}hhhl}l} GIAMMAYTFI DE l.A REDUBL!CA ‘“yma.. {W"". .
" pagimri-diofa:

Oficic No. DRH-3687-2021 ﬂ §
Guatemala, 25 de-ochibre:de 2021

Licenciada

Karla Johana Alvarado
Directora

Oficina Nacional de Servicio Civil
Su Despacho

Estimada Licenciada Alvarado:

Reciba un cordial saludo de la Direccién de Recursos . Humarnios de la Secretaria de Bienestar
Social de la Presidencia de la Republica deseandole éxito en las actmdades cofidianas.

De manera atenta, se solicita su valiosa colaboracién, en el sentido de girar sus iustruccioriés a
quien corresponda, a fin de- que se-emita el Dictamen, para determinar la procedencia del pago-d& Boro
por Antigiiedad establecido en el Acuerdo Gubemativo 838-02 de fecha 14 de octubre.de 1992, ; a favor
dela Servidora Piiblica Mariela Lisbeth Mayorga J3 4come de Hémandez

Asimismo se comunica que la Servidora Phblica de anterior refetencia, ha prestado sus
servicics bajo el renglén 031 “Jornales” la cual de conformidad con el expedienté . de mértito, se
- establecid queha sido contratada en forma continua desde la fecha desu ingreso hasta la presente: fecha..

Se remite para el efecto correspondiente, Ia némina certificada de la Servidora Publica eén
alusion; con la informacion respsctiva, para el andlisis, revision y verificacion cofrespondiente.

Sin otro particular -se suscribe de usted, con la d1sposm1on para ‘cualquier aclaracién: 0.
ampliacion de la. 1nf0rmac;0n detailada en la- presente
/

Umdad de Aplicacton de Personal
42 Direccitn de Recursos Humanos
Secretaria-de Ble‘nestar Som_ o
Dela Premdenﬁ P

.Seuetana e anestar SOt T Fresidenciz de'a Repiblica

Adexa: 01 hoia
Archivo
SlMCf\fl L\-"pr}sl
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SEGRETARIA DE
! GOBIERNO /¢ ‘BIENESTAR SOCIAL
GUATEMALA DE LA PRESIDENCIA

q B siraannan CIAMMATYFET DE LA REPOBLICA

ACUERDO No. DS-184-2021
Guatemala, 05 de noviembre de 2021

LA SECRETAR{A DE BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA:

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo Gubernativo' nimero 101-2015, Reglamento Organi¢o Interno de ia Secretarfa de
‘Bienestar Social de la Presidencia.de. la- Republica, seflala que la Secretaria gs el drgano administrativo

que tiene a su cargo {a formulacién, coordinacion y fiscalizacion-de las politicas piblicas de proteccion
integral de la nifiez y la adolescencia, asi como la. administracion y ejecucion ‘de los programas de
bienestar social a favor de la familia ¥ gtupos vulnerables que lleve a cabo el Organismo Ejecutivo,

CONSIDERANDO:

‘Que derjvado de la necesidad de fortalecer 1a estructura de puestos de esta Institucion, se gestiond ante la
Diréccidn Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Piblicas y la Oficina Nacional de Servicio

Civil la'asignacion de bofio-monetatio-a puestos con: cargo del renglon presupuestario 011, Instituciones

‘que- emitieron opinién favorable a través de las Providendias No. 976 y DTP-DEPREPYS 1000-2021

de fechas 27 deagosto de 2012 3 ¥ 29 dejulio de 2021, y Resoluciones No. D-2008-0502, No. D-2012-
0724 y No. D~2021-335 .de fechas 21 de maya de 2008, 16 de agosto de 2012 ¥ 28 de. oclubre de 2021;

en ese orden de ideas, al estar .de_llmltado el namero de puestos afectos al beneficio monetario

relacionado, se hace -pecesario emitir un nuevo instrumerito legal que conténga la metodologia y

procedimiento para su debida aplicacién.

POR TANTO:

Con base en lo considetado y con fundamento en lo.que establecen los Articulos 10y 13 del Acuerde
Gubernativo No. 252-2020 de fecha 30 de diciembre de 2020, Plan Anual de Salarios y Normas para su
Administracién en las Instituciones del Organismo Ejecutivo, vigente para el presente éjercicio fiscal; y,
10, incisos p) ¥ q) del Acuerdo Gubernativo No. 1_0'1_-20.1 5, Reglamento Orgdnico Interne de la Secretaria
de Bieriestar Social de la Presidenicia de la Repiiblica.

ACUERDA:
Emitir &l signiente:
ACUERDQ INTERNO PARA REGULARIZAR LA ASIGNACION Y ADMINISTRACION
DEL BONO MONETARIO “BONO POR CONTRIBUCION AL BIENESTAR SOCIAL DE LA
NINEZ Y JUVENTUD” (CODIGO 888)

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1, REGULARIZACION Y ASIGNACION. Se régulariza la asignacion del “Bono por
Contribucién al Bienestar Social de la Nifiez- y Juventud” (Codigo 888), para los puestos de la

Secretarja de Bienestar Social de la Presidencia de la Reptiblica que ya lo tienen asighado, con cargo al
renglén de gasto 011 “Personal permanente”, dicho beneficio salarial aplicard también ‘para: todos
aquellos puestos que: por este mismo concepto, sean feque_tidos en el futuro pot la Secretaria de
Bienestar Social dé_"l_a_'Presiclencia de la Replblica, de conformidad ¢on los titulds de puestosy Mmontos

que-se: establezean en'Jas Resoluciones de 1a Oficina Nacional de Servicio Civil, siempre y cuando no
cambien las caracteristicas del mismo.

32 catle 9-34 zona 11, Las Charcas, Q:mta.maia, Gsuatemala . .
PBX 24143535 Paginalde3
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L SECRETARIA DE
GOBIERNO /¢ BIENESTAR SOCIAL
GUATEMALA | D& LA PRESIDENCIA,
CBELALEIANONG SIAMMAY D ) DE LA REPUBLXCA

ACUERDO No, DS-184-2021

05 de noviembreé de 2021

Articulo:2: ©BJETO. GENERAL. La presente disposicion tiene como objetivo fijar la metodolagia. v
procedimiento de aplicacién que regularan la adecuada administracién del Bone Monetario “ Bono por

Contribucién al Bienestar Social de la Nifiez: y Juventud” (Cédigo 888), que se asigna por medio de
este Acuerdo.

Articulo 3. AUTORIDADES RESPONSABLES. Es responsabilidad de la Autoridad Nominadora de
la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia. de' la Replblica, a través de las Ditecciones.de
Recursos Hurhanos y Finahciera, 1 correécta aplicacion del Bono Monetario “Bono por Contribucion al
Bienestar Social de la Nifiez y Juventud” (Codlgo 888).

Articulo 4. AMBITO DE APLICACION. Tas disposiciones: conténidas, en el presente Acuerdo son
aplicables y de cardcter eéxclusivo para los puestos. con cargo al renglon de gasto 011 Personal
permanente a que hace referencia el Articulo 1. del presente’ Instrumento de la Secretarfa de Bienestar
Social de la Presidencia de la Reptiblica, aplicindose al renglén de gasto 015 Complementos especificos

4l personal permanente.

Articulo 5. OBJETIVO DEL BONO. El objetivo de!l Bono por Contribucién al Bienestar Social de

la Nifiez y Juventud (Codlgo 888) s comipensar, a las personas que desempenan puestos con cargo.al

renglén de gasto 011 Personal permanente de la Secretaria de Bisnestar Social de la Presidencia de la
Replblica, por el alio grado de responsabilidad que- conlleva el desempefio de los puestos de trabajo,

-coadyuvando a eficientizar la funcién e incentivar la productividad de los frabajadores.

CAPITULO II _
METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTO DE APLICACION

Articulo 6. REGULARIZACION DE LA ASIGNACION Y ADMINISTRACION DEL BONO. $¢
regulariza la asignacién del “Bono por Contribucién al Bienestar Social de la Niftez. y Juventud”
(Cédigo: 888), a los- puestos con cargo al- renglén de gasto 011 Personal permanente a que se hace
referéncia en el Articulo 1 del presente Acuerdo Intemo en los montos establecidos-en las Resojuciones
que para ¢l efecto. emitié o emita la Oficina Nacional de Servicio Civil, el cual afectara el renglon de

gasto 015 Complementos especificos al personal permanente.

Articulo 7. NORMAS GENERALES DE ADMINISTRACION DEL BONOQ. Para ¢! otorgamiento.
mensual del Botio Monetatio “Bono por. Contribucidn al Bienestar Social de la Nifiez ¥ Juventud"
(Cddigo 888), deberan observarse las normas siguientes:

1. Asignacion del Bono: La regularizacion y asignacién del “Bono por Contribucién al
Bienestar Social de la Nifiez y Juventud”, (Codlgo 888) detallado en' el arficulo 6 de este
Acuerdo, -cotresponde a puestos con una jornada completa de ocho (08) heras diarias. en
consecuencia, cuando un servidor desempefie un puests por tiempo pareial; solamente tendra
derecho -a percibir la parte: proporcional que corresponde’ de acuerdo a las horas que ténga
asignadas el puesto; &l presenté: boho monetario se asigna -al puesto y no a la persona, en
consecuencia se haré efectivo cuanda el servidor se encuentre desempefiando €l mismo y dejara
de percibirlo. a partit de. la fécha. que deje de ocuparlo; en el caso que sea contratado en otro
puesto, devengard el monto dél bono, que. corresponda al puesto que pase a ocupar y si el bono
fuera menor, la diferencia no podré sér objeto. de réclamacion;

IL  Forma de Pago: El “Bono por Contribucidn al Bienestar Social de la Nifiez y Juventud”
(Cédigo 888), debera hacerse: efectivo ¢n forma mensual en los mentes establecidos en. las
Resoluciones que-para el efecto emitié o emita la Oficina. Nacional de. Servicio Civil v se
otorgard-a partir de la-fecha que éxpresamente se establezea en 1a citadas Resoluciones, o en su
defecto, a partir de la fecha de toma de posesion de los servidores piblicos en-1ds puestos que
ocuper y/o ocuparen en el futuro: '

32 calle 9-34 zona 11, Las Charcas, Guatemala, Guatemala . _
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ACUERDO No. DS-184:2021
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L. Cese y suspensién del pago del bono: No se. oOtorgard el Bono Monetario “Beno por
Contribucién al Bienestar Social de 1a Nifiez 'y Javentud” (Cédigo 888), cuando el séwido_r
€sté gozando de licencias otorgadas sin goce de salatio o sea objete de suspensiones de trabajo’
sin gace de salario; ‘asimismo, dejard de percibirlo-a pattir de la fecha que deje de ocupar-el
puesto o'deje de prestar siis‘servicios en la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de Ia
Republita; y,

IV.  Efectos-del Bono: El “Boo por Contribucion al Bienestar Social de la Nifiez y Juventud”
(Cédigo 888), establecido en el presente Acuerdo Interno, debetd tomarse en cuenta para el
céleulo del tiempo extraordinatio, bonificacion anual (Bono 14), aguinaldo, régimen de
pensiones civiles- del Estado, vacaciones, indemnizacion: y’ c'ljalq'uie_'r' ofra prestacion; por
consiguiente, serd objeto de los descuentos y retenciones establecidas-en ley. Este bono no se
tomara en.cuenta para el pago:de viticos, gastos de representacién y-dietas,

CAPITULO I
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 8. CASOS NO PREVISTOS. Los casos no previstos o ‘especiales, serén resiieltos en forma
conjunta o separada por la. méxima autoridad de fa Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la
Repiblica y la Oficina Nacional dé Servicio Civil, de acuerdo a {a competéncia de cada Institucion.

Articulo 9. GESTIONES DE PAGO. Se faculta a las Direcciones.dé-Recursos Humanos vy Financiera
de la Secretaria de Bienestar Social de [a Presidencia de la Reptiblica, para efectuar las operaciones
administrativas, contables, presupuestarias y financieras necesarias para hacer efectivo el pago del Bono
Monetario “Bono por Contribucién. al Bienestar Social de la Nifiez y Juventud” (Codigo 888),
aprobado a través del presente Acuerde. '

Articulo 10. MODIFICACIONES. Las modificaciones que se réquiera realizar al presente Acuerdo,
en.cuantod a la asignacion y administracién del Bono Manetario “Bono por Contribucién al Bienestar
Social de fa Nifiez y Juventud” (Cédigo. 888); podran ser efectuadas por medio de ofro instrumento de
la misma categoria. o

-Articulo 11, DEROGATORIA. Con la finatidad que exista un solo. instrumento tegal ‘que regule la
‘metodologja y procedimiento de aplicacién del Bono Monetario “Bono por Contribucién al Bienestar
Secial de la Nifiez y- Juventud™ (Cédigo 888) se derogan los Acuerdos No, 183 “A™ 2006, No. 006-
2007, .No. 982007 y DS-177-2012 de fachas 01 de septiembre de 2006, 02 de-enero de 2007, 18.de
julio de 2007y 28 de agosto de 2012,

Articalo 12: EPiG_RAF_ES. Los epigrafes que preceden a cada une de los Articulos de este Acuerdo, no
tienen validez interpretativa y no deben ser citados e'n--'rel‘gciéri al contenido y.alcance de las respectivas

normas.

Articulo 13. VIGENCIA. El presente Acuerdo surte sus efectos inmediatamente.

COMUNIQUESE:

32 calle 9-34 zona 11, Las Charcas, Guatemala, Guatemala o o
PBX 2414-3535 Pagina3de3

soinwsbisgob.gt, seese. R Y () soviosiis




GOBIERNO MINISTERIO
¢ e DE FINANZAS
GUATEMALA . PUBL[CAS-

T, ALEYANTAN AR ATTEY

BICENTENARILO

GUATEMALA

R (- 28R

Diraccion Técnica del Presupuesto

PROVIDENCIA NUMERQ DTP-DEPREPYS R 2021

FECHA 0 3 NOV 2021

ASUNTO:. LA SECRETARIA DE. BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA SOLICITA LA CREACION DE UN PUESTO DE SUBDIRECTOR-
TECNICO III, CON SU RESPECTIVO BONO MONETARIO, CON CARGO AL
RENGLON 011 PERSONAL PERMANENTE, PARA LO CUAL, ADJUNTA UNA

MODIFICACION PRESUPUESTARIA POR EL MONTO DE Q70,643, CON FUE\TTE
DE FINANCIAMIENTO 11 INGRESOS CORRIENTES. :

Resolucion ndmiero D-2021-335 de la Oficina Nacional de Servicio Civil (Onsec), de fecha.
28 de- octubre de 2021, Registros nimeros 2021-54630 y 2021-55467 ambos con reingreso
a esta Direccién Técnica del Presupuestael 5 de noviembre de 2021,

Rk otk kA ok ok ok ok otk sk ok ko ok ook b sk ok ok ke e R W Bk ok Rk o K kA ok ok koo

Atentamente se traslada [a presente diligencia a la Secretaria de Bienestar Social de [a Presidencia de la
Repiiblica, para hacer dé su conocimiento. que de conformidad con lo que establece ¢l Acuerdo Gubernativo
namero 252-2020 que aprobd Plan Anual de Salarios y Normas para su Administracién para el Ejercicio
Fiscal 2021, Articulo 16, esta Direccién Téenica del Presupuesto determina. que la creacién de un (01)
puesto con cargo al renglon de gasto 011 Personal permanénte, aprobado mediante Resolucién nimero
N-2021-335 de fecha 28 de octubre de 2021 de la Oficina Nacional deServicio Civil (Onsec) en la forma
y términos que se consigna en el cuadro adjunto a dicha Resolucion, podré surtir efecto a partir-del 16 de
noviembre de 2021, por lo que déberd proceder conforme lo indica el citado atticulo 'y la dlSpOSlClOl‘l legal
mencionada, Respecto a la vigencia del bono monetario asignado ‘al referido puesto, s¢ debera proceder
conforme lo indicado por Onset en los numerales 6y 8 de la parte resolutiva de la citada Resolucién.
)

En cuanto a la modificacion presupuestaria indicada en'¢] epigrafe, la misma se gestionaré pot sepaifado.

Ponente:

Vo.Bo.: Lida. Rosa Cristina Gonzalez Navichoc
Jefe del Departamento de Programacion
Presupuestaria de la Presidencia de 1a Repiiblica;
Secretarfas y Otras Dependencias del Ejecutivo
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RESOLUCION No. D-2021-335
Ref. DPR-DC/2021-246, EXPTE. 2021-9711-SBS

OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL; Guatematla, veintiocho de.octubre de dos mil
veintiuno.

Se ti'en_e ala vista para resolver, la sbtici’tu_c_i-presentada:por la Se_cr.eta_r_l'a de Bienestar Socia)
de la Presidencia de la Reptiblica, referente a la creacion de un (01) puesto, con cargo al
renglon -presupuestario 011 F.’erson_al permanente, con sus. respectivos beneficios.
monetarios. :

CONSIDERANDO: Quie el Articulo 12 del Acuerdo Gubernativo Ndmero 18-98 Reglamento

de {a Ley de Servicio Civil de fecha quince de enero de mil novecieritos noventa y ocho,
establece que debe entenderse como asignacién de puestos, la accién por Ja cual la Oficina
Nacional de Servicio Civil leasigna un titulo, especialidad y salario a los puestps nuevos
que solicitan las Autoridades Nominadoras: '

'C_ONSIDERANDO-_: Que de corformidad: con le establecido en los Arta’_cul_os_ 5y 10 del
Acuerdo Gubsrnativo Nirmero 252-2020 del treinta de diciembre de dos mil veinte, que
aprobé el Plan Anual de Salarios v Normas para: su Administracién, para el presente

elercicio fiscal, corresponde a la Oficina Nacional de Servicio Civil realizar los estudios.

técnicos referentes a as acciongs -de puestos de creacién y asignacién de beneficios

CONSIDERANDO; Que de conformidad con lo estipulado en el Articule 13 del Acuerdo
Gubernativo Nimero 252-2020 antes-”menc;ionado, para la adecuada administracion de los
bonos o cualquier ofro beneficio monetario de esa naturaleza, ia Institucion interesada

‘acompanara al expedierite. de mérito el proyecto de Acuerdo respectivo que establezea ta

Finanzas Piblicas y la Oficina Nacional de Servicio Civil, mismo que sera revisado ¥ los.
cambios a realizar se haran llegar a.las instituciones, Se debe presentar copia de dicho
documento & las dependencias indicadas g mas tardar cinco (05) dias habiles después de:
la-notificacidn de la Resolucidn que aprueba la asignacion de estos beneficios;

Norminadora, mediante OFICIO DS-1094-2021 del veinte de julie de dos. mit veintiuno y
documentos -adjuntos, solicitd a la. Direccidn Técnica del Presupuesto del Ministerio de.

GONS!DERANDQ;_Que{ef sefior Secretario de Bienestar Seciai,- €n su calidad de Autoridad

. : GUATEMALA | o SERVICIO CIVIL
DFIOMANACID NQL DE SERVICIO CivIL u
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Ref. DPR-DC/2621-246, EXPTE. 2021-9711-8BS Afe-2
F_inanzas_ P_Qb!icas, la aprobacisn correspondiente para la creacion de un (01) puesto con
cargo al renglén presupuestario 011 Personal bermanente, con sus beneficios 'monetarios;
C?’NSI_DERAND'O: Que la Diteccitn Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas
Ffut?lic_;_as, mediante- PROVIDENGIA NUMERO-DTP-DEPREFYS 1000-2021 del'veintinueve
de J_ul_l'o_ de d_os mil veintiuno, trasladd las diligencias de mérito a esta Oficina para gus de

CONSIDERANDO: Que i3 Secretaria de Bienestar Social de Ia Presidencia de |a
‘Repuiblica, justifica ef presente requerimiento derivado a o -ordenado por el Juez A del
Juzgado Sexto Pluripersonal de Trabajo y Prevision Social de 'Guaiem_ala; Denuncia de.

Reinstatacién No. 011 73-2018-857 Secretaria, dentro de Colectiva 01-‘!73—201'8.«00545

se reinstale a Saridia Elizabeth Siguenza Meléndez, en su puesto de trabajo, con las
mismas condiciones que'to hacla hasta antes del despido;.

CONSIDERANDO: Que la mencionada Secretaria indica que ho cuenta con un puesto de
igual o mejores condici'ones_ en el rengidn 011 Persorial _perm'anentg para cumplir con. la

enctentra ocupado, extremo qtie fue verificado en ef Sistema de Noémina, Registro de
Servicios Personales, Estudios y/o  Servicios. individuales y otros relacionados con el

Recurso Humzno (Guatendrinas), en donde se-constaté que no-gxisten puestos vacantes.

de-iguales o mejores condiciones para el cumplimiento de lg requerido. En consecuencia,

dicha Secretaria a través de las presentes diligencias, propone |a creacion de un puesto de

Subdirector Téchico Il eh la Direcci6n de Proteccion Especial Residencial, Hogar Seguro
Virgen.de la Asuncidn: en ese orden de ideas, se procedié-a realizar el analisis respectivo
a la documentacién proporcionada, estableciéndose que las tareas reportadas en el
Cuestionario de Clasificacién de Puesto son acordesa la clasificacién de! puesto requerido;
asimismo, se determind la necesidad de contar con un puesto de trabajo can [a clasificacion
propuesta en la referida Direccion de Protecsion _Especi_a!-'Residencial_. Hogar Segure Virgen
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RESOLUCION No. D-2021-335 | HOJA No, 3
Ref. DPR-DC/2021-246, EXPTE. 2021-9711-SBS

de la Asuincion, ‘érgano encargado de planificar, organizar, dirigir, coordinar, monitorear y
supervisar planes y programas técnicos y administrativos en los diferentes servicios de
proteccion especial a la ninez y-adolescenciaviinerada en sus . derechas, cuando estos son
Separados de su medio familiar 0 carecen de él, por la que esta Oficina estima precisc
fortalecer la estructura de puestos con que cuentadicha depenidencia administrativa, lo que
coadyuvara al cumplimiento de los- objetives asignados a la Institucién;

CONSIDERANDO: Que el requérimiento de creacién de puestoincluye la asignacion: del
Bono monetario denominado Bono por Contribucion at Bienestar Social de la Nifiez y
la Juventud con c6digo namero 888 con un monto de tres mil novecientos treinta y tres
quetzales (Q,S‘QBS.OO), este con fa finalidad de cumplir corni lo- ordenada por- el drgang
Judicial, en cuarito a-que la reinstalacion debe de realizarse con las mismas condiciones
que. tenia hasta antes del despido, ¥ que se encuentra asignado a ofros pusstos de la
Secretaria de Bienestar Social de [a Presidencia, porlo.que esta Oficina considera: viable |a
asignacion de dicho bono dado que este mismo; v,

CONSIDERANDO: Que por lo -anteriormentelrelac’ionado,_ esta Oficina estima pertinente
formalizar la accion de puestos solicitada en esta ocasién por la Secretaria de Bienestar
Social de ia Presidencia y para el efecto se emite la disposicion legal que e! caso amerita.

POR TANTO: La Oficina Nagional de Servicio Civil; con base en lo cansiderado y con
fundamento en las disposiciones legales citadas, RESUELVE: 1) PROCEDENTE Ia
creacion de un (01) puesto de Subdirector Técnico il para el Secretarfa de Bienestar Social
‘de fa Presidencia de Ia Repliblica con cargo al renglén de gasto.011 Personal permanente,

PROCEDENTE |a asignacién del  beneficio monetaric denominade ‘Bono por
Contribucién al Bienestar Sociat de la Nifiez y la. Juventud con cédigo niimero 888
Con un monto de fres mil novecientos treinta ¥ tres quetzales (Q.3,933.00), en la forma y
términos.que se consignan en el referido cuadro adjunto; 3) El salario asignado corresponde.

suministré; y, 6) De conformidad con el Articulo 13 del Acuerdo Gubernativo Niimerop 252-
2020 de anterior referencia, para la adecuada administracidn del bono monetario-que se
asigna en esta oportunidad, es necesario emitir el corespondiente Acuerdo Interno
aprobado per la maxima autoridad, para el efects esa Secretarfa debe tomar en
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netificacién de Ia presente Res'o[Ucién_-, éoiic_ita'ndo posteriqrmé_nte ala Direccidn d_é:Pueéto_é
y Remuneraciones de esta Oficina; 7) No se :hace:necesaria la creacién ¥ aprobacién del
c6digo del bong auforizado enesty oportunidad debido-que ya existe en gl catéloge del

NOTIFIQUESE: A i3 Direccion Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas
Publicas, para los efectos consiguientes.

NOTIFIQUESE: A (a Direccion de Recursos Humanes del Secretaria de Bienestar Social
de la Presidencia de 1a Republica, para lo gue corresponda,
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