SECRETARIA DE
GOBIERNO BIENESTAR SOCIAL OFICIO No. DRH-1334-2022
GUATEMALA DE LA FRESIDENCIA 04 de abril de 2022

SLCAE TARIA DE BIENESTAREMREPUBLICA
)€ LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
(—1 -

—

OFICIO No. DRH-1334-2022
Guatemala, 04 de abril de 2022

— e T
PIREECCION FINANCIERA

Licenciado Hova® L? { L rema
Rolando Garcia Cano &
Director

Direccion Financiera
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica
Su Despacho

Estimado Licenciado Garcia Cano:

Reciba un atento y cordial saludo de la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Republica. deseandole éxito en sus actividades diarias.

En referencia al Oficio identificado cono OFI-DF-208-2021 de fecha 08 de julio de 2021.
recibido en esta Direccion el 09 de julio de 2021, a través del cual solicita se traslade a la Direccion
Financiera dentro de los primeros ocho (8) dias calendario del mes siguiente al cierre mensual. la
informacion que establece el Decreto Numero 101-97 Ley Organica de Presupuesto en el articulo 17
incisos a), b) y ¢).

En respuesta a lo solicitado, se remite en el anexo al presente oficio. los datos que corresponden
al mes de marzo de 2022, los cuales contienen la informacion establecida en el inciso ¢) del articulo
17 Ter. Informes en Sitios Web y Comisiones de Trabajo del Congreso de la Republica del Decreto
Nuamero 101-97 Ley Organica del Presupuesto: “c) Documentos que respalden bonos o beneficios
salariales, derivados o no de pactos colectivos de trabajo u otros similares;”, adjuntando fotocopia de los
documentos de respaldo respectivos.

Sin otro particular se suscribe cordialmente,

Anexo: 10 hojas
Ce Arehivo
LARP/mlvb
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SECRETARIA DE
GOBIERNO de BIENESTAR SOCIAL
GUATEMALA DE LA PRESIDENCIA
1 DI, ALVIANDRG GIAMMATTES DE MREPL"IBLICA

OFI-DF-208-2021
REF. RGC

Guatemala,
08 de julio de 2021

Licenciado

Luis Alejandro Rodriguez Palma

Director

Direccion de Recursos Humanos

Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica

Licenciado Rodriguez:
Reciba un cordial saludo, deseando que toda actividad que realice sea de éxito.

Por este medio me dirijo a usted, para solicitarle gire sus instrucciones a quien
corresponda para que a partir de la presente fecha se traslade a la Direccion Financiera
dentro de los primeros ocho (8) dias calendario del mes SIQU|ente al cierre mensual, la
informacidn que establece el Decreto Numero 101-87 Ley Organica de Presupuesto en el
Articulo 17 Ter. literales a) b) y ¢).

Lo anterior obedece a que se tiene que publicar dicha informacién a través de:la.Unidad
de Informacion Publica en el Sitio Web: de esta Institucion asi como enviar por-escrito a

las comisiones de Probidad, de Finanzas Publicas y Moneda vy a la Extraordinaria.

Nacional por la Transparencia del Congreso de la' Reptiblica de Guatemala, la cual debera
mostrar y actualizarse porlo menos cada treinta (30) dias. :

Por lo antes expuesto, adjunto e‘nc'ontraré 'fbtocopia del Ariiéulo 17 Ter. y de la Guia
emitida por el Ministerio de Finanzas PUblicas:con el contenido minimo de documentos y

de informacion gue se requiere y asi darle ‘cumplimiento al segundo parrafo del articulo
antes mencionado. _ _

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Deferentemente,

: ieHolando Garcia and
34:~~_WJLclor -
Tty -Direceidn Fmanctera
‘é"'“‘ Sytrelariage” B;er"r‘e?té“r’S“:‘:TéT‘"
> De La Presldenma deia Repiblica
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COBIERNO
GCUATEMALA

PR. ALETAKRRO CIAMMATYES

i OFICINA NACIONAL
DE SERVICIO CIVIL

DICTAMEN DAJ-2022-00671
Expediente nimero 37106-2022;

OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL; DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, DEPARTAMENTO DE
CONSULTORIA JURIDICA: Guatemala, dieciséis de marzo de dos mil veintidds.

Asunto: El Director de la Direccidn de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar
Social de la Presidencia de la Repdblica, certificé némina de dos (02) servidoras
publicas, quienes dice, tienen derecho a gozar del pago de Bono por Antigliedad,
segun lo establece el articulo 10 del Acuerdo Gubernativo ndmero 838-92 y solicita que
esta Oficina elabore el dictamen respecitivo.

l. Antecedentes

El Director de la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la

Presidencia de.la Republica, el 15 de marzo de 2022, remitié a esta Oficina certificacion de némina y

Oficio DRH-953-2022, de fecha 11 de marzo de 2022, por medio de los cuales se establece que las -
referidas servidoras publicas han laborado en forma continua desde [a fecha de su ingreso hasta [a

presente fecha, por lo tanto, solicita que a las citadas personas les sea asignado el pago de Bono por

Antigliedad, de conformidad con el Acuerdo Gubernativo nimero 838-92,

II. Disposiciones legales aplicables: Acuerdo Gubernativo nimero 838-92.

El Gobierno de Guatemala, con el propdsito de incentivar a los servidores de la Administracion Publica, a
efecto de generar un alto grado de motivacién, que permita que el cumplimient sus deberes y
obligaciones se desarrollen en forma eficaz y eficiente, con fecha 14 de octubre de 1992, promuigé ei
Acuerdo Gubernativo Nimero 838-92, por medio de "Ual se procede a crear el “Bono por AntIQUedad“ gue
represerite una aagnactén por-tiempo de servici _rrumpldo en la Admmistraclé“ Pubhca .con la
escala, monto y excepciones que en el, citadc
Gubernativo, establece que el “Bono por Ant;g ed

Tlempo de servicio;

ay De mas de cinco (5) afios a diez (10);aﬁ0
b) De mas de diez (10} afios a veinie:(20)dR0 >de serwcm
c) De més de veinte (20) afios de séivicio

Acuerdo Gubernativo Nimero CM-396-2002

1. El articulo 1 del Acuerdo Gubernativo niimero:CM=396-2002, de fecha 10 de
Direccién de Contabilidad del Estado del Mini 0 de Finanzas Publicas, de
de la administracién de Recursos Humanos:de los Ministerios, Sec¢ i
Organismo Ejecutivo; las funciones de;administracién y liquidacion de |a
que preste sus servicios con cargo a losirenglones de gasto 011 “Pers
por Contrato”. - i

13 Calle 6-77 Zonal, E
Teléfono: 23214

www.onsec.gob.gt Siguenosen: BB EBE como ONSEC.Guatemala




GUATEMALA | DESERVICIOCIVIL

DR: ALEFANDRO GIAMMATTE

|
GOBIERNO e l OFICINA NACIONAL
|

HOJA No. 2 .
DICTAMEN DAJ-2022-00671
Expediente niimero 37106-2022

2. FEl artfculo 8 de la referida disposicion legal, establece que la liquidacién y control de la némina y su
documentacion de soporte, sera responsabilidad de las unidades encargadas de [a administracion de
Recursos Humanos, Informatica y la Unidad de Administracion Financiera -UDAF-, de los Ministerios,
Secretarias y otras Dependencias del Organismo Ejecitivo.

V.

Dictamen

De conformidad con la némina certificada por el Dlrector de 1a Direccidn de Recursos Humanos de
la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Reptblica, con base en las disposiciones.
legales citadas, siendo personal con cargo al renglén presupuestario 031 y no estando los puestos de
trabajo” dentro de las excepciones legales, esta Oficina opina procedente el pago de Bono por
Antigiiedad a favor de las servidoras publicas nombradas en la némina adjunta, la cual esta
identificada con el nimero de expediente 37106/2022. ,/ //a

La némina fue revisada como [o establece la Ley y como consecuencia correspondera a Ia Direccién
de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica,
asignar, bajo su responsabilidad, la cantidad y fecha a partir de la cual se les pagara el Bono por
Antigiiedad a las servidoras publicas antes mencionadas, considerandose la ‘fecha de ingreso
consignada en la nomina correspondiente y debiendo acatar lo dispuesto en el artlculo 4 del Acuerdo
Gubernativo numero 838-92, relative al otorgamiente del bono. i

Fundamento lega!l

1,7y8 de la Ley de Servicio Civil: 1, 2,
9 de! Acuerdo Gubernative nimero: CM-

Providencia

Atentamente, trasiadense las presen
Recursos Humanos de la Secretari

Frazsto |
Anaiota Dt

P ! 23
’Jc' !)eum cn{rm‘\mlor.\ i
S Dieeceisn die A unfos b
" giicing Nazionial de Secvive

L
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SECRETARIA DE 71086 /.
GOBIERNO /¢ BIENESTAR SOCIAL Vo il
GUATEMALA DE LA PRESIDENCIA

DE LA REPUBLICA

DIRECCION DE ASUNTOS. JURIDICO%

R, CALEIANDND GEEMMGATYE!

Oficio No. DRH-953.2022
Guatemala, }i de marzo de 2022

M Se.

Karla Johana Alvarado
Directora e
Oficina Nacional de Servicio le i
Su Despacho j

Estimada MSc. Alvarado;

Reciba un cordial saludo de la Direccidn de Recursos Huinanos de la Secretarin de Bienestar
Social de la Presidencia de la Repiblica, desedndole éxito en lds. actividades cotidianas.

De manera atenta, se solicita su valiosa colaboracién, en el sentido de girar sus instrucciones a
quien corresponda, d fin de que se emita el Dictamen, para determinar {a procedencia del pago de Bono
por Antigiiedad establecido en el Acuerdo Gubematwo 838-92 de fecha 14 de octubre de 1992, a favor
delas Servidoras Publicas que se detallan a continuasion:

1. VILMANOHEMI] ACEVEDO DIAZ
2. MARIA AMALIA CERNA RAMIREZ

Asimismo se comunica que las Servidoras Publicas de anterior referencia, has preéstado sus
servicios bajo el renglon 031 “Jornales™ los cuales de conformidad con los expedientes de mérito, se
establecié que han sido contratadas en forma.continua desde la fecha de su ingreso hasta fa presente
fecha; se remite para el efecto correspondiente, la né6inina certificada.de las Servidoras Piblicas en
alusmn ¢on la informacion respectwa para el anahs1s revision y veraﬁcacmn corresponchentc

Siti otro particular se suscnbe de usted con la dlsposmmn para “cualquier aclaracién ¢
ampliacion de la informacion detallada en ]a pre

\o!suamnr e’ ‘Persanal : ;

acian de Pergonal \% FNUnidadidz pli
tursns Hymanos pel TCTHeTUE Recursos Humanes L Ty
i Bieneslar Social S “‘a}dGEBEEﬂaeﬁ! Sofia de by Presidencia os o Kupdtics - : ;
wenciz de ta Repiblica ) ]

)?oiugw Pobn

DIRECTO
NJDE RECURSUS HUMANOS

SOCIAL
£ GIENESTAR
11y Dncl.\ - LA R UaLiC.k

Anexo: ] hoja
Archive
LARPMLVB/pisl
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DICTAMEN DAJ-2022.00672 N
Expediente ntimero 3710742022

OFICINA NAGIONAL DE SERVICIO CIVIL; DIRECCION DE ASUNTOS JURIDIGOS DEPARTAMENTO DE
CONSULTORIA JURIDICA Guatema!a dIeCISéIS de marzo de dos mil veintidos.

Asunto: «»EI Dlrector de la Direccién de Recursos Humanos de |a Secretaria de Bienestar
Social de Ia Presidencia de la Republica, certificé ndmina de la sefora Aura Vilma
Castro Mejia, servidora. piblica, quien dice, tiene derecho a gozar del page de Bono
por Antigiiedad, segln lo establece el articulo 10 del Acuerdo Gubernativo nimero
838-92 y solicita que esta Oficina elabore el dictarnen respectivo.

L. yec‘:'edentes

El Director de la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de ia
Presidencia_de la Repiiblicasel 15 de marzo de 2022, remitié a esta Oficina certificacion de némina y
Oficio nimero DRH 941- /25 de fecha 10 de marzo de 2022, por medio de los cuales se establece que 1a
referida servidora publlca Aura Vilma Castro Mejia ha laborado en forma continua desde la fecha de su
ingresc el 01-de julio de 2011, hasta la presente fecha, siendo su puesto de trabajo de Secretaria, bajo el
renglén presupuestario 021, por lo tanto, solicita que a fa citada persona le sea asignado el pago de Bono
por Antigiiedad, de conformidad con el Acuerdo Gubernativo namero 838-92.

Disposiciones legales aplicables: Acuerdo Gubernativo nimero 838-92.

E! Gobierno de Guatemala, con el proposito de incentivar a Ios servidores de Ia Admiﬁist‘racién Publica, a

obligaciones se desarrollen en forma ‘eficaz.y | efncnente con fecha 14 de octubre de:
Acuerdo Gubernatwo Numero 838 92, por medio de "ual se. procede acrearel’ Bono por Anhguedad“ que

a) De mas de cinco (5) a’nos & dlez {10):afoside:servicio:

b}y De mas de dlez 10y aﬁos a: vemte (20) aﬁoS"de SE!’VICID

que presie sus ser\nmos Ccon cargo a
por Contrato”.

Ei articulo 6 de la referida disposicién leg
documentacion de soporte, serd responsa
Recursos Humanos, Infarmatica y la Unid

anciera -UDAE-, de los::Ministerios;:
Secretarias.y otras Dependencias del Organismo Ejecutivo :

ncargadas de.. ia admmlstramon de ™

13.Calle 6-77 Zona 1,
Teléfono: 2321

www.onsec.gob.gt Siguenos en: BB 0 como ONSEC Guatermnala
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GCOBIERNO & OFICINA NACIONAL
GCUATEMALA | DESERVICIOCIVIL

GH, ALEJANDRD GIAMMATTEL

HOJA No. 2
DICTAMEN-DAJ-2022-00672
Expediente nimero 37107-2022

Dictamen

De conformidad con la némina certificada por el Director de la Direccién de}e‘éursos Humanos de
la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, conbase en las dispasiciones
legales citadas, siendo personal con cargo al renglon presupuestano 021 y no estando el puesto de
trabajo dentro de las excepciones legales, esta Oficina opina procedente el pago de .Bono por
Antigiledad a favor de la servidora publica, la sefiora Aura Vilma Castro Mejla, nombrada en la
némina adjunta, la cual esta identificada con el ntimero de expediente 37107!2022

La némina fue revisada como lo establece IaL/y Yy como consecuencia correspondera a la Direccion
de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica,
asignar, bajo su responsabilidad, la cantidad y fecha a partir de Ja cual se le pagara el Bono por
Antigiiedad a la servidora publica antes mencionada, considerandose la fecha de ingreso consignada
en la némina correspondiente y debiendo acatar lo dispuesto en el articulo 4 del Acuerdo Gubernativo
numero. 838-92, relativo al otorgamiento del bono.

Fundamento legal

Artlculos citados ¥ 108 de la Conslitucion Politica de la Republica de Guatemala; 5, 21, 25 numerales
1, 7 y 8 de la Ley de Servicio- Civil1:2, 4,8, 8. y 10 del Acuerdo Gubernativo ntmerc '838 92;2, 3,5y
9 del Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002

Providencia

; 9 ot
b ;:’} f,g,/i«é{ &

x’l e Peyia, de Lons Hlmr[u drefch:

RREL
f L (5! (f w ASntos hjﬂd ; _"-Pf‘*:h\,ﬂ e,
2 iy vl FEL Eans,
f’ ol Nanea af da Teryicio Liv. f:{ ‘-‘;Xf; a
/ v, ﬁb‘ :

13 Calle 6-77 Zona 1.
Teléfono: 2321

www.onsec.gob.gt Siguenosen: OB E como ONSEC Guatemala
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LTV NALIUNAL DE 5ERV]C‘D CIVIL Oficio No. DRH-941.2022
DIRECClO{f}_EE ASUNTOS JUR[D!COS Guatemala, 10 de marzo de 2022

MSc. .

Karla Johana Alvarado
Directora ‘
Oficina Nacional de Servicio®
Su Despacho

Estimada MSc. Alvarado:

Reciba un cordial saludo de la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar
Social de 1a Presidencia de la Republica, desedndole éxito en las actividades cotidianas.

D¢ manera atenta, se solicita su valiosa colaboracion, en el sentido de girar sus instrucciones a
quien corresponda, a fin que se emita el Dictamen, para determinar la procedencia del pagoe de Bano por

Antigliedad establecido en el Acuerdo Gubernativo 838-92 de fecha 14 de octubre de 1692, 4 favor.de la
Servidora Publica Aura Vilma Castro Mejia,

Asimisme se comunica que la  Servidora Pubhca de anterior referencia, ha prestado sus
servicios « bajo ¢l renglén 021 “Personal supernumerario” el cual de conformidad con el expediente y

registros de mérito, se establecid que ha sido, contratada en-forma continua desde la fecha de su ingreso
hasta la presente fecha.

Se remite para el efecto’ correspondiente, la némina certificada de'la  Servidora Publica en
alusion, con ia informacién respectiva, para el analisfs, revisi‘én y ﬁ_/eri_ﬁgacién cor‘respondieme.

Sin oiro particular se suscribe de u‘ated con la dlSpOS]ClOD para cualquier aclaracion o
ampliacién de la infermacién detallada’ Pi SEE

L i

L1 T
ebol Soc Lenes : R,
cton de Personal . -
cacién de Pefsonal 3
« Hasursos Humanos
v da Bignesthr Social
entia de la Repislics

R| DE alENE A AUBLICA
uvaES'DENmD

Anexo: 01 hoja
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