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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL NUMERO $BS GUION CERO
CERO DOS GUION DOS MIL DIECIOCHO (SBS-002-2018) ENTRE LA SECRETARIA DE
BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA Y EL INSTITUTO NACIONAL

DE ADMINISTRACION PUBLIC A== == m e et e

En la ciudad de Guatemala, el dos (2) de febrero de dos mil dieciocho (01-02-

1 2018), NOSOTROS: ANA PATRICIA CONTRERAS MEJIA DE GONZALEZ, de freinta y

cinco ahos (35) afos, casada, guatemalteca, Abogada y Notaria de este
domicilio, me identifico con el Documento Personal de ldentificacion -DPI- con
Coédigo Unico de Identificacién -CUI- dos mil quinientos cincuenta y siete espacio
treinta y nueve mil ochocientos dieciocho espacio cero ciento uno (2557 39818
0101) extendido por el Registro Nacional de Ias Personas de la Republica de
Guatemala, actlo en mi calidad de SECRETARIA DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA, personeria gue acredito con copia
certificada del Acuerdo Gubernative de nombramiento numero cuarenta vy
cuatro (44) de fecha cuatro de septiembre de dos mil diecisiete (04/09/2017) vy
acta de foma de posesion del cargo, nUmero ochocientos veinticinco guion dos
mil diecisiete (825-2017), de fecha cinco de septiembre de dos mil diecisiete
(05/09/2017), asentada en el libro de actas principal nimero L dos freinta y dos mil
doscientos cincuenta y cinco (L2 32, 255), folio cero un mil ciento nueve (01109)
de la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de Ia
Presidencia de la Republica, autorizado por la Contraloria General de Cuentas;

sefialo como lugar para recibir notificaciones, citaciones o emplazamientos Ig
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sede de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica,
ubicada en la freinta y dos calle nueve guidn treinta y cuatro de la zona once (32
Calle 9-34, Zona 11), Colonia Las Charcas de esta ciudad capital, y nimero
telefénico veinticuatro millones ciento cuarenta y tres mil quinientos treinta y cinco
(24143535), en adelante "LA SECRETARIA™ y por la otfra parte: MARCO TULIO CAJAS
LOPEZ, de sefenta afos de edad, casado, guatemalteco, Licenciado en
Economia, de este domicilio, me identifico con el Documento Personal de
Identificacion (DPI) con cédigo Unico de identificacién (CUI) nUmero dos mil
cuatrocientos ochenta vy seis espacio treinta y ocho mil seiscientos ochenta Y
ocho espacio cero ciento uno (2486 38688 0101), extendido por el Registro
Nacional de las Personas de Ia Republica de Guatemala; actUo en mi calidad de
Gerente y Representante Legal del Instituto Nacional de Administracién PUblica,
en lo sucesivo denominado “EL INAP", de conformidad con el arficulo diez (10) del
Decreto Veinficinco guion ochenta (25-80) del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley Orgdnica del Instituto Nacional de Administracion PUblica -INAP-
calidad que acredito con: a) Acuerdo Gubernativo numero noventa y uno (21)
emitido por el Presidente de la Republica de Guatemala, con fecha siete [7) de
junio del dos mil dieciséis (2016); y b) Certificcicion del acta de toma de posesion
del cargo identificada con el nUmero veinticuatro guidn dos mil dieciséis (24-
2016), del diez (10) de junio del dos mil dieciséis (2016), asentada en el Libro de
Actas del Departamento de Recursos Humanos, en sus folios nUmeros veinticinco
(25) v (2¢), extendida por la asistente del Departamento de Recursos Humanos

con el Visto Bueno de la Jefe del Departamento de Recursos Humanos. Nosotros
32 CALLE 9-34 ZONA 11, LAS CHARCAS GUATEMALA. GUATEMALA PBYX 24 14,3545
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los comparecientes manifestamos que nos encontramos en el libre ejercicio de
nuestros derechos civiles, y que las calidades bajo las cuales actuamos son
suficientes conforme a la ley y a nuestro juicio para la celebracion del presente
convenio, por lo que, en el presente acto celebramos CONVENIO ENTRE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA Y EL
INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA, de conformidad con las

cldusulas siguientes: PRIMERA: ANTECEDENTES: LA SECRETARIA: Es un organo

administrativo, que depende jerérquicamente de la Presidencia de la Republica,
que formula y ejecuta programas y servicios con cobertura nacional, para la
prevencion y proteccion integral de la nifez y adolescencia, apoyando vy
fortaleciendo a la familia como nucleo de la sociedad, procurando la reinsercion
y resocializacion de los adolescentes en conflicto con Ia Ley Penal”. “EI INAP" es el
organo técnico de la Administracion Publica, responsable de generar y lograr que
se ejecute un proceso permanente de desarrollo administrativo con el fin de
incrementar la capacidad de las instituciones y dependencias pUblicas para que
estas sean eficientes vy eficaces en los aspectos que le son propios y en la

produccion de bienes y prestacion de servicios destinados al Sector PUblico y ala

sociedad en general. SEGUNDA: BASE LEGAL: F presente Convenio se suscribe
con fundamento en las siguientes normas: Articulo doscientos dos (202) de la

Constitucion Polifica de la Republica de Guatemala, Articulos dos, cinco y diez

literales @), 1) y p) (2, 5y 10 literales a). 1) y p) del Reglamento Orgdnico Interno de
“LA SECRETARIA", Acuerdo Gubernativo NUmaro ciento uno guion dos mil quince

(101-2015) de fecha diez de marzo del dos mil quince [10-03-2015); Articulos uno,
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dos, cinco y seis (1, 2, 5, é) numeral cinco (5) y Articulos trece (13) y catorce (14)
del Decreto NUmero veintficinco guidn ochenta (25-80) del Congreso de la
Republica de Guatemala, Ley Orgdnica del Instituto Nacional de Administracion
Publica -INAP- y Oficio Circular nimero DSGP-noventa y siete guidn dos mil
diecisiete (97-2017) de fecha treinta y uno (31) de mayo del dos mil diecisiete
(2017), suscrito por el sefior Presidente Constitucional de la Republica, Jimmy
Morales. TERCERA: OBJETIVO: El presente Convenio fiene por objeto, la
capacitacion y certificacion de los servidores publicos de LA SECRETARIA DE
BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA, en cumplimiento a lo
estipulado en el Oficio Circular de fecha treinta v uno de mayo del dos mil
diecisiete, referido en la clGusula anterior del presente convenio, para el desarrollo
y ejecucion del Sistema Nacional de Certificacién de Conocimientos de los

Servidores Publicos del Organismo Ejecutivo (SNCC). CUARTA. COMPROMISOS: A)

“LA SECRETARIA se compromete a lo siguiente: A.1) Nombrar como enlace para
la coordinacion administrativa y académica de las actividades que se desarrollen
conforme el plan de trabajo derivado del presente convenio, a la Jefe de del
Departamento de Capacitacidén de |la Direccidn de Recursos Humanos de o
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, quien podrd ser
contactada en el nimero telefénico veinticuatro millones ciento cuarenta y tres

mil quinientos freinta y cinco (24143535) extension tres mil seiscientos diecisiete

(3617) o al correo electrénico (silvia.morales@sbs.gob.gt); A.2) Como enlace
Juridico al Director de la Direccion de Asesoria Juridica, quien puede ser

contactado en el niumero telefénico nUmero veinticuatro millones ciento
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cuarenta y fres mil quinientos treinta y cinco (24143535) extension tres mil
quinientos veinticuatro (3524) o) al correo electrénico
(roberto.hernandez@sbs.gob.gt); A.3) Asegurar la participacion del personal
designado por “LA SECRETARIA", en las actividades conjuntas dentfro de la
implementacion del Sistema Nacional de Certificacién de Conocimientos de los
Servidores Publicos del Organismo Ejecutivo (SNCC); A.4) Cumplir con las
disposiciones que se acuerden conjuntamente con “EL INAP" para la realizacion
del SNCC; B) “El INAP” se compromete a lo siguiente: B.1) Nombrar a la Jefe del
Departamento de Certificaciones y Acreditaciones del INAP como enlace para
la coordinacién administrativa y académica de las actividades gue se desarrollen
conforme el plan de trabajo derivado del presente convenio, quien podra ser
contactada al nimero telefénico dos mil cuatrocientos diecinueve guion ocho
mil cientoc ochenta vy uno (2419-8181) o al comreo electrénico
(gestrada@inap.gob.gt); B.2) Como enlace Juridico a la Jefe del Departamento
de Asuntos Juridicos, quien puede ser contactada en el nGmero telefénico dos mil
cuafrocientos diecinueve guion ocho mil ciento siete (2419-8107) o al correo
electronico (gmorales@inap.gob.gt);  B.3) Proporcionar las capacitaciones de |os
Cursos preparatorios para la certificacion de los funcionarios y empleados, en el
entendido que el certificado de conocimientos se obtiene de manera personal al

haber superado las pruebas de evaluacién; B.4) Cumplir con las disposiciones que

se acuerden conjuntamente con “LA SECRETARIA" para la implementacion del
Sistema Nacional de Certificacion de Conocimientos de los servidores pUblicos del

Organismo Ejecutivo (SNCC) en dicha enfidad. QUINTA: CONDICIONES DE PAGO:
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A) “LA SECRETARIA" se compromete a transferir los fondos que correspondan al
pago de la inscripcion y posteriormente  al pago de la acreditacion de cada
servidor pUblico para la implementacion del Sistema Nacional de Certificacién de
Conocimientos de los Servidores PUblicos del Organismo Ejecutivo (SNCC), para Io
cual “EL INAP" extenderd como comprobante de pago los respectivos recibos
sesenta y fres guidon A dos (63-A2) para efectos de Control por parte de la
Contraloria General de Cuentas de acuerdo a lo establecido enire ambas
instituciones. B) El pago a efectuarse en virtud del presente convenio, se redlizard
de la forma siguiente: A) Un primer Pago por doscientos quetzales (Q200.00) por
cada servidor publico inscrito en el curso respectivo; B) Un segundo pago por
doscientos quetzales (Q200.00) para la certfificacién de cada uno de los servidores
publicos que se hayan inscrito y que hayan finalizado y aprobado el curso
correspondiente; C) El servidor puUblico inscrito y que por adlguna razén no
justificada, deserte o repruebe los cursos en mencion, deberd cancelar el cien
por ciento (100%) del pago realizado por “LA SECRETARIA", en concepto de
inscripcion a “EL INAP™, el cual serd de doscientos quetzales (Q.200.00) en la forma
establecida en la hoja de compromiso que elaborard para su efecto el
Departamento de Capacitacién de la Direccidn de Recursos Humanos de la
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de Ia Republica vy que cada
servidor puUblico deberd llenar y firmar comprometiéndose a no abandonar sin
motivo debidamente justificado el proceso de capacitacién relacionado. SEXTA:

ANEXOS TECNICOS: Para la implementacion del Sistema Nacional de Certificacion

de Conocimientos de los Servidores PuUblicos del Organismo Ejecutive [SNCC),
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ambas partes acordamos elaborar el Programa de Trabajo vy los documentos
fécnicos gue sean necesarios, los cuales tendrdn la categoria de anexos técnicos

y componentes del presente convenio. SEPTIMA: CONDICIONES GENERALES: A)

Validez del Presente Convenio: Para que tenga validez el presente convenio,
deberd ser firmado y sellado por los representantes legales de ambas
Instituciones, debiendo incluir los logotipos institucionales y fendrd plena validez o
parfir de la firma de las partes. B) Periodo de Vigencia: El presente convenio tiene
vigencia a partir de la suscripcion finalizando el treinta y uno de diciembre de dos
mil diecieciocho (2018). C) Ampliacién del Convenio y Modificaciones: El presente
instrumento podrd ser ampliado o modificado por mutuo acuerdo entre las
partes, a solicitud de cualguiera de ellas, a fravés de cruce de cartas avaladas
por el representante legal de ambas instituciones, previo a su vencimiento. D)
Resolucion de Coniroversias: Cualquier controversia de interpretacion, aplicacion,
© de ofra indole, relacionado al presente Convenio, deberd ser resuelto de
comun acuerdo entre las partes signatarias, mediante consultas y todas las
practicas de buena fe, el resultado deberd ser consignado por escrito v firmado
por el Representante Legal de cada Institucién. E) Terminacién anticipada:
Cualquiera de las partes podrd dar por terminado el plazo de este Convenio, con
antelacion a su vencimiento, mediante aviso por escrifo a la otra parte,
nofificandolo con minimo de treinta (30) dias de anticipacion. En tal caso ambas
partes tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto para ellas
como para terceros. F) Identificacién Institucional: En la ejecuciéon de las

actividades que conlleva el programa de Trabajo se acuerda que deben ufilizarse
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los nombres y logotipos de ambas partfes tanto en materiales impresos y digitales.

OCTAVA. NOTIFICACIONES: Las parfes senalamos como lugar para recibir

nofificaciones y citaciones las sedes de nuestras representadas ubicadas en: A) La
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica en la treinfa y dos
calle nueve guion treinta y cuatro zona once, Colonia las Charcas de esta ciudad
capital; B) El Instituto Nacional de Administracién PUblica -INAP-, en la dieciocho
calle, Boulevard los Proceres dieciséis guion cuarenta de la zona diez, ciudad de

Guatemala. NOVENA. ACEPTACION: En los términos y condiciones estipulados los

representantes de “LA SECRETARIA" y “EL INAP", aceptamos el contenido del
presente convenio, el que leimos infegramente v enterados de su contenido,
validez y demds efectos legales, lo aceptamos, rafificamos y firmamos en dos
ejemplares, quedando uno en poder de cada institucion los cuales se componen

de ocho (8) hojas cada uno Utiles Unicamente en su lado anverso.

Licda. Ana Patrifiy Conxperas Mejia de Gonzilez
Sécre i t
Secretaria de Bienestay Social de laReesidencia de la Repiiblica

Gerente y Repres _
lustituto Nucio de Administracidgn Prablica
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RESOLUCION DS No. 044-2018
GUATEMALA, 06 DE FEBRERO 2018

LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

LY

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica; tiene come finalidad
coadyuvar en la proteccion integral v especial de la nifez y adolescencia en su entormo
tamiliar, mediante la restitucion y el goce de sus derechos, asi mismo contebuve o

reinsercion de los adolescentes en conflicto con la Ley Penal, a fravés de sus programas v
SEY I(_!ﬂk

CONSIDERANDO:

Que con fecha dos (02) de febrero de dos mil dieciocho (2018), se susciibio ol Convenia de
Cooperacion nimero SBS guion cero veinlidds quion dos mil dieciséic (SBS-02-20181, stscritn
entie la SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBL IF AYCEL
INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA —INAP-, &l cual tiene por albyeio Lo

capacitacion y certiticacion de los servidores ptiblicos de la Svuomm de Bienestar Social de
L Presidencia de |a Repablica, en cumplimiento a lo estipulada en ol Oficio Cireular de foch
treinta yune de mavo del dos mil diecisiete suscrito por el sefor Presidonte Congstitucicnal e
e Repablica. Himmy Morales.

POR TANTO:

Esta Secretaria con base a lo considerado v lo que para ¢l efecto estalilocen los ailictilos
cuarro (4 literal e., W diez (10) literales a. v [, del Acuerdo Gubernative pamern clemtes Lo
auion dos mil quince (101-2015), Reglamento Grednico lntemo de 1o Secrelaria do Bionegar
Social de la Presidencia de la Repablica.

RESUELVE:
1°. APROBACION, Aprobar el Convenio de Cooperacion nimero SBS auion coro com s
guion dos mil dieciocho (SBS-002-2018), suscrite. entre la SECRETARIA DE -.?:ll;.\[_‘.‘=1-\|\'

SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA Y EL INSTITUTO NACIONAL DO
ADMINISTRACION PUBLICA =INAP-.

20 VIGENCIA. La presente Resolucion surte sus efectos inme ciaf famente.

NOTIFIQUESE. I
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