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CONVENIO NUMERO $BS CERQO CERO SIETE GUION DOS MIL VIENTIDOS (SBS

007-2022) COOPERACION INTERINSTITUCIONAL A SUSCRIBIRSE ENTRE LA

SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Y LA ASOCIACION EL REFUGIO DE LA NINEZ (ONG).

En la ciudad de Guatemala, el dia veinticuatro de marzo del affo dos mil veintidds (24/03/2022),

NOSOTROS: A) CARLOS FRANCISCO MOLINA MORALES, de trein"ta_y.'oclm-aﬁ'(}_s:de edad,

casado, guatemalteco, Licenciado en Psicologia Clinica, de este domicilio, me-identifico con el
Documento Personal de Identificacion —DPI— con Cédigo Unico de Identificacion —CUI— DOS

MIL QUINIENTOS OCHENTA Y SIETE, CERO SIETE MIL CIEN, CERO CIENTO UNOQ (2587

07100 0101), extendido por el Registro Nacional de las Personas —RENAP— de la Republica de

Guatemala, a¢tlio en mi calidad de Secretario de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia
de Ia Repiiblica, personeria que acredito con: a) copia certificada del Acuerdo Guberrativo de

Nombramiento Numero treinta y cinco.(35), de fecha DIECISEIS. (16) de enero de.dos mil veinte]
{2020y emitido por el Presidente de :.'la.'Repﬂblica de Guatemala; b) Certificaci6n del acta de Toma
de Posesién del Cargo nttnero tres guion dos mil veinte (3-2020), de fechia diecisiete (17) de enero
de dos mil veinte (2020), asentada. en el libro principal de actas autorizado por la Contraloria ]
General de Cuentas, nimero L dos (L2) treinta y seis miil ochocientos veinte (36,820), folio.cero un
mil ‘quinientos diez (01510), de la Direccion de. Recursos Humanos de la Secretaria: de Bienestar
Social de la Presidencia de la Republica; sefialo como lugar para recibir notificaciones, citaciones o :
emplazamientos la sede de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia: de la Repiiblica,

ubicada en'la treinta y dos calle nueve guion treinta y cuatro de la zona once (32 Calle 9-34, Zona
11), entidad que en ¢l transcurso del presénte -instrumento se denorinaré también “LA.
SECRETARIA”, Colonia Las Charcas de la ciudad de Guatemala; y por la otra parte. B LEONEL
ASDRUBAL DUBON BENDFELDT, de cincuenta y siete afios de edad, soltero, guatemalteco, |
psicdlogo, con domicilio en el departamento de Guatemala, me identifico con Documento Personal

de Identificaciotn —DPl— con Cédigo Unico de Identificacién —CUl—, DOS MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES, CINCUENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS
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OCHENTA Y TRES, MIL QUINIENTOS UNO. (2343 54283 1501) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala —RENAP—, actio como
MANDATARIO GENERAL CON REPRESENTACION de BEATRIZ EUGENIA GONZALEZ
GUERRA, quien enr $u momenio fungio como representante legal de la Asociacion del Refugio de
la- Nifiez, (ONG) Organizacién No Gubernamental, calidad que acredito con el testimonio del
mandato Especial con Representacién autorizado en escritura publica niimero. cinco (5), de '_ﬂ?c'ha
veinte (20) de: abril de dos mil doce '(2012), por la notarid Sonia Iris Miranda Chévez, en la ciudad.
de Guatemala, el cual estd inscrito en el Registro Electrénico -de: Poderes-del Archivo Gereral de
Protocolos del Organismo Judicial, con la inscripcién uno (1) del poder doscientos cuarentay cinco
mil seiscientos-cincuenta y tres guion E (245653-E), seffalo como lugar para recibir citaciones 'y
notificaciones la sede ubicada en la cuarta avenida diez guion ¢incuenta y dos de 1a zona ritieve (4
Av, 10-52 z. 9) Ciudad de Guatemala, entidad que en el presente instrumento se¢ denominara
también “EL REFUGIO”. Ambos comiparecientes. aseguranios ser de los datos de identificacion
personal antes consignades, hallarnos en el libre ejercicic de nuestros derechos civiles, que las
representaciones que se ejercen son suficientes conforme a la ley -y nuestro juicio y que por el
presente celebramos CONVENIO DE COOPERACION, el cual esta contenido en las-cldusulas |
siguientes. PRIMERA: BASE LEGAL. El presente convenio s susctibe con fundamento en los |
articulos 2, 5 literal ¢ y ; 10 literal a, h ¥ 1; 15, 16 literal f, g, i; 35, 37, 39, 41, 43, 45, 47, 49, 51, :
53, 55, 59, 61 y 62 del Reglamento Organico Intérno de la Secretarfa de Bienestar Soéial de la
Presidencia de la Repiiblica, Acuerdo Gubernativo nimero 101-2015;. articulos 39, 161, 173, 174,
175 y 176 del Cédigo de Migracidn, decreto 44-2016 del Congreso de-la Republica de Guatemala y
los articulos 3, Sy 80 de la Ley de Proteccion Integral de Niftez y Adolescencia, decreto 27-2003 |
del Congreso de la Reptblica de Guatemala. SEGUNDA: ANTECEDENTES. “LA |
SECRETARIA”, es un drgano adiministrativo, que depende de 1a Presidencia de la Repuiblica, que.
tiene a su cargo la forinulacion,- coordinacidn y ejecucién de programas para la prevencion y
proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes. de la Repiblica de Guatemala, conttibuyendo |
al bienestar familiar y comunitario. Impulsa a través de sus -ﬁrogrélnas la restitucion y el goce de los
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derechos de la nifiez y adolescencia. “EL REFUGIO” es una organiza¢ién qué trabaja en favor de
las ‘personas en situacién de vulnerabilidad, personas con necesidades de proteccion, proteccion
internacional, solicitantes de refugio o-asilo y especialmente familias, nifias, nifios y adolescentes en
contextd de tiiovilidad humana y migratoria, crientandose a la atencion, promocién y proteccion de
los derechos humanos.y que apoya a las instituciones del Estado en el fortalecimiento de las
acciones de proteccion para la nifiez y adolescencia, privilegiando el principio del interés superior
de la nifiez. TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO, Con el Convenio entre la Secretarfa de
Bienestar Social de la Presidencia de la Repiiblica. y “EL REFUGIOQ”, se busca establecer
coordinaciones, mecanismos y procedimientos, para brindar proteccién integral y reunificacion
familiar a.: &) nifias, nifios y adolescentes - vulnerados en sus derechos; y b) nifias, niftos y-
adolescentes no acompafiados, que sé encuientren. en contexto de. movilidad humana. CUARTA:
POBLACION BENEFICIADA. Nifios, Nifias. y Adolescentes (NNA) vulnerados en sus derechos,
institucionalizados en la Subsecretaria de Proteccidn y Acogimiento a la Nifiezy Adolescencia de la
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Repiblica y nifias, nifios y adolescentes no |
acompaiiados que se encuentren en contexto de movilidad humana. QUINTA: COMPROMISOS: |
1. De "LA SECRETARfA". La Secretaria se compromete a garantizar el cumplimiento del.%
presente convenio a través de lo 'sig'Uiente: a) Coordinar con su petrsonal para facilitar la’.
comunicacién ¢on las autoridades de “EL REFUGIQ”, con ¢l objeto de apoyar en la coordinacion, ;
logistica y ‘convocatoria de las diferentes actividades que. se gestionen en beneficio de la poblacidn
‘beneficiada en el presente convenio; b) Permitir el acceso de personal de “EL REFUGIO” a las
instalaciones de “LA SECRETARIA” siempre y cuando se cumpla con las rutas y protocolos |
establecidos por la Subsecretaria de Proteccidn y Acogimiento a la Nifiez y Adolescencia; ¢) |
Garantizar los servicios esenciales de proteccion especial para las nifias, nifios y adolescentes |
guatemaltecos retornados no acompafiados, en contexto: de movilidad humana; d) Facilitar el"é
proceso de intercambio y coniunicacién con el Ministerio dé Salud Pfiblica y Asistencia Social,

Ministerio de Educacidn, Ministério de De‘sarroil'O'SOO'ial,.Mi_nisteﬁo de T'rabaj'o y Previsiéi Social,

entre otras’ instituciones, con la finalidad de promover la articulacién y buenas practicas en la
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gestion de proteccion de la poblacién objeto del presente convenio, mediante proyectos
socioeducativos y programas de desarrollo .y fortalecimiento - familiar con los qﬁ_e cuenta “LA:
SECRETARIA™; ¢) Coordinar con Ia Procuraduria General de la Nacién, de conformidad corn.los
protocolos establécidos, la recepcion, el acompafiamiento, traslado y reunificacion familiar de la
poblacion beneficiada por el presente convenio; fy Albergar a las nifias, nifios y adolescentes fio
acompafiados en contexto de movilidad humana, mientras se lleva a cabo su proceso de
reunificacién familiar o repatriacion, procurando garantizar la dignidad y respeto de los derechos
humanos-de la nifiez y adoleéscencia; g) Realizar-abordajes a las nifias, nifios o adolescentes no
acompafiados en contexto de movilidad humana, y remitir las entrevistas a la- Procuraduria de la
Nifiez y-1a Adolescencia de la Procuraduria General de la Nacién, de conférmidad con los:Protocolo
Institucional y normativa interna de “LA SEC-RETARTA”; h) Realizar gestiones intérsectoriales _
ante el Ministerio de Salud Pablica ¥ Asistencia Social, Ministerio de Desarrollo Sociéﬂ, Ministerio
de Educacién, Ministerio de Agricultura Ganaderia y Alimentdcion, Ministerio de Desarrollo ¥
Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nuiricional, con. el objeto de desarrollar proyectos |
socioeducativos y programas de desarrollo y fortalecimiento, familiar con los que cuenta “LA |
SECRETARIA”; i_)" Elaborar y-aprobar los acuerdos, reglamentos, protocolos _y'-manuales que.sean ;
necesarios: para el desarrollo- de todas las acciones de proteccion para cumplir en los objetivos
trazados en el presente Convenio interinstitucional; j) Promover que ¢l personal contratado se rija-
por lo establecido en los diferentes protocolos y reglamentos elaborados po'r"‘LA-'S_ECRETARiA’-’_; |
k) Fortalecer slianzas estratégicas a nivel local, municipal y departamental para €l apoyo, el ]
seguimiento y ‘acompafiamiento de los casos de niflez guatemalteca en contexto de movilidad i
humana y sus familias, en coordinacién: con Procuraduria General de la Nacién; 1) Evaluar cada tres |
meses al personal contratado por “EL. REFUGIO” y remitir por esctito, mediante. cualquier medio- _
electrénico, un informe con los resultados de dichas evaluaciones a “EL REFUGIO”; IL “EL ;
REFUGIOQ”: se compromete a: a) Contratar profesionales espécializados en materia de nifiez y

adolescencia, por el tiempo que dure el presente convenio, para coadyuvar:a “LA SECRETARIA”

en el proceso de recepcion; proteccion, atencion y reunificacion de la poblacion objeto del presente |




1 SECRETARIA DE -
COBIERNO 4z - | BIENESTAR SOCIAL
GUATEMALA E DE LA PRESIDERCIA
o, M&i lﬂl& H Ml us DELA “EpuaLch

Refug io

htﬂig

convenio, asi como para cualquier otro procedimiento que beneficie a las nifias, nifios y
adolescentes vulnerados en sus derechos. b) Brindar asesoria técnica para. la actualizacién,
desarrollo e implementacion de herramientas y metodologfa para el abordaje de nifias, nifios y
adolescentes en contexto de movilidad humatia'y de nifias nifios y adolescerites vulnerados en sus
derechos, que se encuentren a cargo de “LA SECRETARjA”; ¢) Facilitar las herramientas, insumos
¢ instrumentos tecnolégicos necesarias a “LA SECRETARIA” para el registro, proteccion. y
'se_':_guimiento de Ias nifias y adolescentes vulneradas en sus derechos; d) Contribuir al desarrollo de’
procesos de capacitacién, formacion y especiali'zacién'del'peréonal-de “LA. SECRETARIA”, lo cual
‘'s¢ desarrollard de acuerdo a los programas y cronegrdmas que se elaboraran d¢ forma conjunta; e)
Donar bienes, servicios e insumos que favorezcan las acciones de gestidn de. casos-de nifias, nifios
y adolescentes vulneradas en sus derechos; y f) Fortalecer el Departamento de Acogimiento
Familiar Temporal (Familias Sustitutas) de la Difeccién de. Proteccion Especial Acogimiento |
Familiar y Residencial, asi como los Programas y Departamentos de la Subsecretaria de Proteceion
y Acogimiento a la Nifiez y Adolescencia de Ia Secretaria de Bienestar Social de Ia Presidencia de |
la Rept’iblica, mediante capacitaciones al personal, donacién de insumos,. bienes, servicios, entre |
otros; 1II) CONJUNTAS: &) Promover por escrito .y por cualquier medio electrénico; reunion'es;
periddicas para la revisién de los avances generados por la implementacion del convenio de mérito; .
'b) Supervisar junto con “LA -SECRETARiA” al personal contratado por “EL. REFUGIO”; c)
Promover corjuntamente con “LA }SECR-ETARiA” procesos de reunificacidn familiar para las.

nifias, nifios y adolescentes vulnéradas en sus derechos, que se encuentren a cargo de la _
Subsecretaria de Proteccién y Acogimiento a la Nifiez v Adolescencia de 1a Secretaria de Bienestar i
Social de. la Presidencia de la Repuiblica; y d) Facilitar los medios para el fortalecimiento de las |
capacidades logisticas ¥ -de atencidn, que se implementen para cumplir con el-objeto del presete. |
convenio; para- lo cual se creard de forma conjunta un Plan de Trabajo SEXTA: PLAZO Y
VIGENCIA. El presente convenio tendrd una vigencia de cnatro (4)afios, contados a partir de la

suseripeion del mismo, pudiendo ser prorrogado- mediante simple cruce de cartas. SEPTIMA:

EROGACION DE GASTOS. Mediante el presente convenio las partes Han adquirido distintos |
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compromisos, los cuales deberan ser sufragados con fondos provenientes:de si propio presupuesto.
OCTAVA: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. Ambas partes se-comprometen a mantener
durante la vigencia de esta cooperacién, asi como después-de su finalizacion, la confidencialidad de
toda informacidn que hubiesen conocide con motivo del presente convenio; la transgresion 2 la
presente cldusula es motivo suficiente para invocar la terminacion del convenio sin responsabilidad
alguna de Ia parte que invoca la finalizacion del acuerdo y para deducir responsabilidades contra la
parte transgresora. NOVENA: MODIFICACION: El presente Convenio podra ser modificado
tinicamente por acuerdo-expreso éntre las Partes, a requerimiento de cualquiera de-¢ellas. Para. tal
efecto, se suscribird una adenda, en la que se estableceran los alcances de dicha modificacién.
DECIMA: DUDAS Y CASOS NO PREVISTOS. El presente Cotivenio es producto de la lealtad
y buena fe inferinstitucional, por lo que toda controversia o case no previsto, respecto a la
interpretacion o ejecucion del Convenio, seré resuelto de. mutuo acuerdo y en forma directa entre las
partes. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION. Son causales de terminacion: a).
Por mutuo consentimiento de las partes, en -este caso, se procurard no afectar las acciones que se |
encuentren atin.en ejecucion; b) Por causal de fuerza mayor o caso fortuito, en cuyo caso, ambas.
partes quedarén libres de responsabilidad en el cumplimiento de aquellas obligaciones principales
que no pudieron ser cumplidas con anterioridad al acaecimiento del caso fortuito o de la fuerza
‘mayor; ¢). Por voluntad de una de las partes y sin expresién de causa; y d). Por voluntad de una de.
las partes. con motivo del incumplimiento de la otra parte. En el caso de la literal ¢) y d) se deberd '
notificar a la otra con por lo menos treinta (30) dias de antelacion a la fecha efectiva de')
terminacion y se procurard no afectar las acciones que se encuentren ain en ejecucion. DECIMA |
SEGUNDA: DELEGADOS DE LAS PARTES. Para la efectiya--‘ejecuci'én--dcl presente Convenio, |
las instituciones sostendréan las reuniones virtuales que sean necesarias para velar por el logro de los

objetivos del presente Convenio y-establecerin los canales de comunicacién y coordinacién ;
adecuados, asi’ como un Plan de Trabajo. Asimismo, compartirdn el registro de casos para un

adecuado seguimiento, en observancia del principio de reserva de las actuaciones. Para lo cual se |

nombra como delegados, departe de "LA SECRETARIA" a) Director de Proteccion Especial |
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Acogimiento Familiar y residencial con niimero de celular cincuenta y cinco millones, novecientos
cincuenta y nueve ciento quince (55959155) y correo electronico wilfredo.lopez@sbs.gob.gt; b)
Director de Proteccién Especial Residencial Hogar Seguro Virgen De la Asuncién, con numero de
teléfono veintidos millones novecientos treinta y dos mil ochocientos (22932800) y correo
electronico asistentedireccionespecial@sbs.gob.gt; y ¢) Director de Proteccion Especial y Atencién
No Residencial, con niimero de teléfono cincuenta y nueve millones, seiscientos cincuenta y nueve
mil, cuatrocientos cuarenta y seis (59659446) y correo electronico jefe.migrantes@sbs.gob.gt y
por su parte “EL REFUGIO”, nombra como su delegado a: Subdirector Ejecutivo
Programatico con namero de teléfono: cuarenta y dos millones, ciento veintidés mil, ciento cuarenta
y ocho (42122148) y correo electrénico: subdireccidénejecutiva@refugiodelaninez.org. DECIMA
TERCERA: ACEPTACION. Las partes cooperantes hacemos constar que leimos el contenido
integro del presente convenio y que, enterados de su contenido, objeto, validez, y efectos legales, lo
aceptamos, ratificamos y firmamos en dos (2) ejemplares originales, compuesto de siete (7) hojas de
papel bond tamafio carta, impresas Unicamente en su anverso con el membrete de las dos

instituciones,
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