NO.

NO. DE CONVENIO

‘GOBIERNO /-
GLIATEMALA

SECRETARIA DE

RESOLUCION

BIENESTAR SOCIAL
DE LA PRESIDENCIA
DE LA REPUBLICA

ENTIDAD

PROPGSITO / OBJETO

PROGRAMA/POBLACION
BENEFICIADA

SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

FORMA DE RELACION

DIRECCION DEPARTAMENTAL

sBS
a. Facilitar los espacios insfitucionales administrativos y técnicos para la implementacion del Proyecto
"Fortaleciendo la Prevencion y Proteccion de la Trata de Personas en Guatemala.”
b. Apoyar a PADF en la realizacién de la linea base del Proyecto, que permitira identificar las|
capacidades insfitucionales de la SBS para la atencion de NNA victimas de frata, derivados para su
proveccién y atencion integral.

. Identificar al grupo de profesionales idoneos que laboran en los Hogares de Trata y Sedes|
Depcrlomenkﬂes priorizadas, que seran sujetos de formaci
capacitacion especializada para la defeccion y atencion m!egrcl de los NNA victimas del Delito de

VIGENCIA

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

ACCIONES

1. Ruta de Coordinacién para la Derivacion y Seguimiento de
Casos de NNA en Proceso de Reunificacion y Reintegracion
enfre el Hogar de Primera Infancia Zacapa S$BS, Iniciativa
“Cambiando la Forma en que Cuidamos” (CTWWC) y Sede
Departamental $BS en Zacapa.

2. Enfrega de kifts de ayuda humanitaria en el marco de Covid-
19, a usuarios de programas y servicios de las Sedes
Departamentales, en el afio 2020.

ENLACES INSTITUCIONALES

SCB‘;"deyﬁV"r’ng‘,;g”dg;" ‘?;'g:‘ecc";’f; dj Trata de Personas; d) Contar con un sistema de registro biecion sdBeSD'\recc'\('m
afencion a la nifez, adolescencia y que permitan generar informacion y datos estadisticos de NNA victimas de frata de personas, 3. Asesoria para la elaboracién y diagramacion de la Ruta para Departamental
Nifos, ninas y adolescentes | atendidos en los Hogares de proteccién y Sedes Departamentales Direccion la Integracién de NNA en Familias de Acogimiento Temporal en
juventud ~en  féminos  de vulnerados o en riesgo de |priorizadas. Departamental |el marco de Covid-19. Y .
desinstitucionalizacién de con'ormldud . i . Subsecretario de Proteccién y
con las directiices de Naciones Unidas. ser vulnerados en sus d. Gestionar y asegurar la creacion _presupuesiqnq para enero 2020, de las p\czcsﬂde\ persFmG\ del ) ) o . i . Acogimiento a la Nifez y
1 $BS.005-2019 | DS-175-2019 Catholic Relief ara ol cuidado altemnativo. derechos‘huvmonosv, en [Hogar dve' Cociepeq}.{e que en el afio 2019 estd siendo apoyado por el Proyecto "Forfaleciendo la 27/03/2019 08/02/2024 Subsecreigpc 4. Presr?c\on de servicios profesionales de duplas DS\CO}OC\G\eS Adolescencia
=] "
Services todo el territorio nacional, |Prevencién y Proteccién de la Trata de Personas en Guatemala”. de Proteccién y|en el afio 2020 en Sede Departamental Izabal y en los afios 2020
1. Promover el fortalecimiento familiar. cubriendo ‘O,S programas |e. G.QSVignpr \Q creacion ,d,e plazas para que las S?dﬁs Departamentales cuenten con equipos Acog‘\r!n_iemo a [y 2021 en la Sede Depcnarrjemu\ deﬂGuO'e‘rr\clc, con el objeto CRs
2 Apoyar el proceso del| AUe de comdn acuerdo se |mulfidisciplinarios de atencién ambulatoria para NNA victimas de Trata la Nifiez v de favorecer procesos de reintegracion familiar.
desinstiiucionalizacién de nifos, rifias v| prioricen. de Personas. ) ) Adolescencia Licda. Carmen Gularte
adolescentes. ’ f. Coordinq(esluerzos con el personal de PADF para la reclizc;‘\von de acciones para \9 sens‘\b‘\li;?don 5:_En'regs de tarjetas por parte de_ !O iniciativa, en apoyo para : y
3. Prevenir la separacion famiiiar. y prevencién del Delifo de la Trata de Personas, especificamente en el dmbito de nifiez | nifios, nifas, cdolescemres y familias que se encuenfran en Lic. José Manuel Mordles
: ) adolescencia procesos de reintegracién familiar, priorizadas por la iniciafiva .
h. Disefar y socializar materiales de sensibilizacion y capacitacion en el tema de frata de personas en por dreas de coberfura del proyecto.
el ambito de nifiez y adolescencia.
i. Que el personal de la SBS conozca y utilice la herramienta virtual que creard la OEA para capacitar 6. Estudio de percepcion respecto a los retos y desafios para la
y sensibilizar a los actores de primera linea en la deteccién de desconcenfracién a nivel departamental, del Programa de
nifez y adolescencia victima del delito de trata de personas. Acogimiento Familiar Temporal.
j. Que el personal de la SBS conozca y utilice el protocolo y guias de atencién para la atencién de;
NNA LGTBI victimas de a frata de personas que creard la OEA bajo la coordinacion de PADF. 7. Reuniones de coordinacion para el apoyo en la elaboracion
k. Parficipar en reuniones de frabajo y coordinacién enfre actores claves para el proyecto en curso, de Protocolo de Gestién de Casos, el cual se encuentra adn en
onla finalidad de estar informados sobre el proareso del proceso de coordinacién para institucionalizar, sin embarao, se
SBS 1. Asistencia fécnica para la elaboracién y validacién de la
a. Fadilitar los espacios institucionales administrativos y técnicos para la implementacion del Proyecto Guia de Rutas para la Prevencion y Afencion de Nifios. Nifas |
Brindar el recurso humano y asistencia "Fortaleciendo la Prevencion y Frofg;cién de Iq Trata de Personas en Guatemala.” o » Adolescentes Victimas de Trcf('} de Eemonos, para las Sedes
técnica  profesional en apoyo al b. quycr a !’APF en la realizaciéon de la linea t?f]se del Froxegfo, que permmru} identificar las| Departamentales de la Secretaria de Bienestar Social, 2020
fraslado de los albergues que SVET| - - capuc@gdes \nsf\'y;\qnc\es de la SBS para la atencién de NNA victimas de trafa, derivados para su . . o o
ofectub o 585, principaimente  al| NinOS niias y adolescentes proreccpn yatenciéninfegral. B 2. Asistencia Técnica para el acompaiiamiento a las Sedes
personal del albergue de Coatepeque,| ¥cmas de delito de frata |c. Identificar al grupo de profesionales idéneos que Iaboran en los Hogares de Trata y Sedes Departamentales de Quiché, Guatemala y Quefzalfenango
para el disefio del modelo de atencion de personas en Depcrk}menk}\es priorizadas, que seran sujefos de formacisn y para la constuccién de los Diagnésficos Situacionales en la
infegrol 6 Ios nifos y odolescentes| Guotemala. abrigados en para la deteccion y atencién infegral de los NNA victimas del Delito de temdtica de Trata de Personas en la Nifiez y Adolescencia de los
Vicimas de. frato de personas alf| |03 Hogaresdetrata |irata de Personus d) Contar con un sistema de regisiro - Departamentos de cobertura.
abrigadas; se compartia ese modlo| Uoicados en Coatepeque |que pemitan generar informacion y datos estadisticos de NNA victimas de frafa de personas, ) - o )
de atencion infearal con el personal del| ¥ 201G 405 dela Ciudad |atendidos enlos Hogares de profeccion y Sedes Departamentales 3. Asistencia técnica para el acompaiamiento a profesionales
Hogor da Tt o Personas| . de Guatemala y NNA | priorizadis. B ] o de las Sedes Departamentales de Guatemala, Quefzaltenango ) s
adminisiado por 585, ubicado en Ia| Vicfmas de fiata derivados |d. Gesfionar v asegurar la creacion presupuestaria para enero 2020, de fas plazas del personal del Direccién |y Suchitepéquez. que brindan afencién a nifas y adolescentes Directora de Direccién
. |7on6 s en Giudad de Guatemala v para la atencién Hogar de Coatepeque que en el afio 2019 esté siendo apoyado por el Proyecto "Fortaleciendo la Departamental |victimas de frata de personas. Departamental
Fundacién forldlecerd las capacidades de los ambulatoria a las Sedes Freven(?ic')n yPro'ecc'\('{n de la Trata de Personas en Guatemala”. X ) § e o . N . . »
2 | 850122019 | Ds-sa62019 |Pamamericana| T iiscipinarios do seis sedos Departamentales e. Gesfionar la creacién de plazas para que los Sedes Departamentales cuenten con equipos|  g/10/2019 o7/10/2022 | SUbsecrefaria 4. Sistematizacion de historias de vida de nifias y adolescentes Director de Direccion de
para el priorizadas; multidisciplinarios de atencién ambulaforia para NNA victimas de Trata de Proteccién y|victimas de frafa de personas que reciben atencion| Proteccién Especial, Acogimiento

Desarrollo PADF

departamentales de $BS, mediante la
implementacion de profocolos y guias
para la  defeccion y atencion!
ambulatoria de  vicimas de frata,
reproduccion  de  material  de
sensibiizacion  y  falleres  de
capacitacién; cursos en linea para
defectores  de  primera  lnea y
capacitacién para el uso de un
protocolo  de atencion integral @
personas  LGTBI victimas de  frata,
disefiados en el marco de proyecto por
la unidad de Seguridad Publica de la
OEA.

Recurso Humano de los
Hogares de Trafa de la $8S
y equipos multidisciplinarios
de los seis Sedes
Departamentales ubicadas
en Quetzalienango,
Huehuetenango, £l Quiché,
San Marcos, Solold y la
Metropoitana de la
Ciudad de Guatemala.

de Personas.
. Coordinar esfuerzos con el personal de PADF para la redlizacién de acciones para la sensibiizacion
y prevencion del Delifo de la Trata de Personas, especificamente en el Gmbito de nifiez y
adolescencia

h. Disefiar y socidlizar materiales de sensibiizacion y capacitacion en el tema de frata de personas en
el Gmbito de nifiez y adolescencia.

i. Que el personal de la $BS conozca y uiice la heramienta virtual que creard la OEA para capacitar
y sensibilizar a los actores de primera linea en la defeccion de

nifiez y adolescencia vicima del deiito de trata de personas.

i. Que el personal de la SBS conozca y ufiice el protocolo y guias de atencién para la atencion de
NNA LGTBI victimas de a frata de personas que creard la OEA bajo la coordinacion de PADF.

k. Parficipar en reuniones de frabajo y coordinacion entre actores claves para el proyecto en curso,
conla finalidad de estar informados sobre el progreso del

proyecto y sus resuliados, aportando asesoria e informacion pertinente.

1. Ofras actividades, que en el marco del proyecio que da origen a la suscripcion de la presente carta,
y de conformidad con el mandato legal de $BS, se puedan realizar.

PADF

Acogimiento a
la Nifiez y
Adolescencia

ambulatoria en las Sedes Departamentales de Guatemala,
Quetzaltenango y Suchitepéquez, generando la herramienta
“Nifias Valientes”, la cual se planificé socializar en el 2022.

5. Formacion a Profesionales de Sedes Departamentales |
Direccién Departamental:

- Taller "Abordaje de la Trata de Personas y sus diversas
modaiidades desde la judicatura de paz’ 2019, (en este taller
parficiparon  Unicamente las Sedes Departamentales de
Huehuefenango, Quetzaltenango y Quiché).

- Capacitacion Juridica sobre el Delito de la Trata de Personas,
e intercambio de experiencias sobre modelos de atencion
ambulatoria de nifiez y adolescencia victimas de Trata de
Personas, 2019, en este taller participaron Unicamente las Sedes
Departamentales de Huehuetenango, ~Quetzaltenango  y
Quiché.)
- Curso. " 2020 (Diricido alas 1

irtual “Trata de Persona: ede

Familiar y Residencial

PADF
Licda. Mayra Violeta Alarcén Alba
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No.

NO. DE CONVENIO

RESOLUCION

ENTIDAD

PROPOSITO / OBJETO

espacwos lodicos a las ninas, ninas vy
adolescentes separados de sus familias)
par situaciones de  violencia |
migracién, que son atendidos par los
programas y servicios de la Secretarla
de Bienestar Social de la Presidencia de
la Republica, ante la emergencia de la
Pandemia COVID-19 en:

PROGRAMA/POBLACION
BENEFICIADA

FORMA DE RELACION

a. Nombrard a los funcionarios de enlace de la Secretaria de Bienestar Social de a Presidencia de la
Republica, para que faciliten la comunicacién con las autoridades y apoyen en la coordinacién,
logistica y convocatoria del personal de la Secretarla de Bienestar Social en las diferentes actividades
del proceso.

b. Facilitara el proceso de asistencia técnica en los programas y servicios de la Secretarla de Bienestar
Social que se relacionan con la atencién especializada de ninas, nifos y adolescentes victimas de
violencia, nifez y adolescencia migrante y adolescentes en confiicto con a ley penal.

c. Permitir el acceso de personal de la asociacion El Refugio de a Nifez (ONG) para la asesoria
técnica y administrativa a los programas y servicios de la Secrefarla de Bienestar Social, cuando se

VIGENCIA

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

ACCIONES

1. Prestacion de servicios profesionales de dupla psicosocial en
el ano 2020, en las Sedes Departamentales de Alta Verapaz,
Baja Verapaz, Quefzaltenango y Quiché, para la atencién de
nifiez y adolescencia victima.

2. Entrega de kits de higiene en el marco de Covid-19, para
usuarios atendidos por las duplas psicosociales confratadas por|
Refugio de la Nifiez.

ENLACES INSTITUCIONALES

BS
Directora de Direccion
Departamental

Doctor Carlos Gémez
Subsecretario de Proteccién y
Acogimiento a la Nifiez y

a. Dieciocho centros residenciales de la realizan acciones relacionadas con la presente Carta de Enfendimiento. 3. Asislencia fécrica para la elaboracion, validacién v, Adolescencia
Asociacién [Secrefaria de Bienestar Social de la| d. Convocard al recurso humano, técnico y administiafivo para parlicipar en los procesos de| . |diagramacion de las Rutas de Gestion de casos. tanto de
- N - Nifos, nifias y adolescentes |. ) ) 5 - - Direccién RDN
Refugio dela |Presidencia,  ubicados  en o s  adok informacion y formacién relacionados con los abjefivos con esta carta de enfendimiento. coordinacion con Centros de Profeccion Especial, como a ivel ) "
que han sido victimas de - N B L P - N N PR Departamental N - Refugio de la Nifiez
ez |deparomentos  de  Guatemala,| 9UShansido: e. Facilitard el proceso de infercambio entre Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social y Ministerio ambulatorio, afio 2020, ) A
violencia, migrantes y > ambio fio d ncia Soc Licda. Karina Confreras
y Quezalienango e su  cabecera| | eleNCia MIgONIesy | 6 pesarmollo Social, entre ofras insituciones con la finalidad de promover la arficulacién y las buenas subsecretara beda: Korina Confreras
3 D5 2092020 | Fondode |departamental y en el municipio de préacficas en la atencién infegral de casos. 06/04/2020 05/04/2022 ania 14 asistencia técnica para la constuccion, vaidacion,| . ° Program
d con la Ley Penal enlos de Profeccion y direccionup@refugiodelaninez.org
Naciones | Coatepeque f. Eiaborard y aprobara los acuerdos, reglamentos, protocolos y manudles que sean necesarios para e diagramacion e impresion de la Guia Mefodologica de
. departamentos de Acogimiento a 4769-5235
Unidas parala |b. En Casa Nuestras Raices, las cuales el desamolo de fodas las acciones de profeccion necesarias, como consecuencia de la i Afencién Especializada Dirgida a Equipos Psicosociales *Yo efjo
; Guatemalay ¢ o Nifiezy on Es
Infancia  |se encuenfran ubicadas en los implementacion metodolégica en los objefivos frazados en la presente Carta de Entendimiento. _ |creerte” ario 2021.
Quetzaltenango. nlosc } ¢ Adolescencia Unicef
UNICEF  |depariamenfos de Guafemala y 9. El personal contratado, deberd regirse a o establecido en los diferenfes protocolos elaborados por Lo usto sebraano
Quefzaltenango. Ia Secretarla de Bienestar Social de la Presidencia. 5. Banners en diferentes idiomas mayas y material ldico para g °
’ 4 Especiaiisa de Profeccion de
c. En el Mecanismo de Respuesta Refugio Uso de las Sedes Departamentales. N
Répida ubicado en el departamento a. Confratacion de consulforias de  profesionales especializados en afencion  psicosocial, ) néz
. ) jsolorzano@unicef.org
de Guatemdla, que favorece la no! psicoterapeutas, terapeutas ocupaciondles y médicos para 6. Formacién a Profesionales de Sedes Departamentales y A
separacion  del  nifo,  nifia o a contencién emocional de la poblacion. Direccion Departamenta: ! s
. . - P N Licda. Dora Alicia Mufioz
adolescente de su entomo familar, b. Faciltacion del proceso en la enfrega de insumos Lidicos y terapéuficos que favorezcan la ~Taller de autocuidado COVID-19, 2020. o i
o . P e o - N - Oficial de Proteccion
disminuyendo asi la judicializacion e respuesta humanitaria. _ Abordaje de violencia sexual (Sedes Deparfamentales, !
disminuyendo a damunoz@unicef.org
institucionalizacién de los casos, por| c. Promocion de la celebracion de reuniones periddicas para la revision del avance de resultados de parficipantes, Quetzaltenango, Alta Verapoz, Baja Verapaz, e
medio de la profeccion administafiva la ejecucion de la Carla de Enfendimiento, en coordinacion con la persona responsable del Quiché, Suchitepéquez, Solold, y Chimaltenango.), 2020.
oforgada por la Procuraduria General Proyecio. Dichas reuniones serén calendarizadas con anielacién y deberén asili los consuores o - Gesfion de Casos, 2020
oo A i SBC U TnCCE
Desarrollo y forialecimiento de sevicios 58S T Presiacion de servicios profesionales de dupla psicosocial en 5
de profeccion especial diigidos a a) Nombrard como funcionarios de enlaces, a Subsecrefario de Profeccion y Acogimiento a la Nifez y el afio 2021 y 2022, en las Sedes Depariamentales de Alla ) -
L . . N N - L o 2 - . Y . - Directora de Direccién
nifias, nifos, adolescentes y sus familas, Adolescencia y Subsecrefaria de Reinsercion y Resocializacion de Adolescentes en Conflicio con la Verapaz, Baja Verapaz y Quiché, para la afencion de ninez y
¢ ! de Rei ! > ! o Ver Departamental
por medo de las  Sedes Ley Penal, Directora de la Direccion Departamental de I Secrefaria de Bienestar Social de la adolescencia victima.
departamentales de la Secrefaria de Presidencia de la Republica, para que facilfen la comunicacién con las auforidades y apoyen en la .
: ‘ secrel encia de la Re : ; y . o Doctor Carlos Gomez
Bienestar Social de la Presidencia de la coordinacion, logisiica y convocatoria del personal de las Subsecrefarias y Sedes deparlamentales 2. Prestacion de servicios profesionales de frabajo social para la ¢ 2
eslic : - a ‘ . me oI e > 0 Subsecretario de Profeccion y
Republica,  en  deparlamentos de la Secretaria de Bienestar Social acordadas en el presente convenio, en las diferentes actividades afencin de ninez y adolescencia migrante no acompanada|  SUbsecrelario de Profecci
priorizadios, asirismo fortalecimiento de dirigidas a nifiez y adolescencia vicfima de violencia y adolescentes en confiicto con la ley penal. de las Sedes Deparlameniales de Huehuefenango y San gimiento oo Ninezy
capacidades técnicas del personal de b) Facilfard el proceso de asistencia técnica del personal fécnico en los programas y sevicios que se Marcos.
) i s : P ¢ " " i carlos.gomez@sbs.gob.gt
la Secretaria de Bienestar Social de la brindan a fravés las sedes deparlamentales de la Secrefaria de Bienestar Social establecidos en el o
Presidencia de la Republica N presente convenio, que se relacionan con la atencion especializada de nifias, ninos y adolescentes Direccion  [3. Coordinaciones para el desarmolio de la Segunda Fase del| )
Nifos, nifas y adolescentes [, = N o . N Licenciada Flor de Maria Dolores
s y adol victimas de violencia, y adolescentes en confiicto con la ley pendl. Departamental [Sistema Primero para el registro de los casos de NNA Migrantes c
que han sido victimas de  C ° ! ’ < ¢ Hernandez
) Tres (3) Sedes deparamentales| U8 NO" climas de ) permifi el acceso del personal del Insfituto de Ensefianza para el Desarrollo Sostenible -IEPADES- no Acomparnados derivados a las Sedes Deparfamentales. Para c -
) violencia, con énfasis en ICCeso. nal de f e . ) Subsecretaria de Reinsercién y
ubicadas en los depariamentos de Alta ncia, ¢ para la asesoria fécnica y administafiva del personal establecido en los programas y servicios que se Subsecretaria |elo se llevaron @ cabo reuniones semandles para la ecretari
N L nifiez migrante no N - N . - N - s Y . - . Resocializaciéon de Adolescentes
Insfituto de | Verapaz, Baja Verapaz, y Quiché, se z migrante brindan a ravés las sedes departamentales de la Secrefaria de Bienestar Social de la Presidencia de de Proteccion y|consiruccion y validacion de herramientas, de abril - agosto .
u ! - acompanada, victimas de 1 S S ! i Otec en Confiicto con la Ley Penal
Ensefianza [forlolecerdn  con  profesionales| °OTPMada. victm la RepUblica, acordados en el presente convenio, cuando se redlizan acciones relacionadas i Acogimiento a [2021 en las cuales parficip un equipo pet it infegrado por| Sn.CeNficto conla ey Penal
parael  |psicosociales parala atencion a nifiez y Y |cumplimiento de los objefivos de o misma, asi como también, proveerd de la informacion necesaria laNifezy  |profesionales de la Direccion Departamental y Sedes - 909
T N N adolescentes en confiicto N - N . 5604-6174.
Desarrollo | adolescencia vicfima de violencia con| 290iescentes en conficto |oq, el qesarmolio de fas acciones de acompanamiento en campo, desarrolo de documentos de Adolescencia |Departamentales. De igual forma a parfir del mes de febrero
y énfasis en viokncia sexval y la Y Penal af apoyo y asistencio. 2022 a la fecha se esia en el proceso de validacion de los
4 DS-007-2021 - . - N por la Secretaria de p P . . . 20/04/2021 19/04/2026 N N
Fondode  |derivacion y seguimiento con el sslema| 2T 9SeCTeIANO 4 o) Convocard al recurso humano, técnico y adminsiiafivo para parficipar en los procesos de Subsecretaria |instrumentos en plafaforma a fraves de reuniones semanalescon [EPADES
Naclones  |de servicios a nivel departamental y star So informacion y formacin relacionados con los oblefivos con el presente convenio. de Reinsercion |con el fin de empezar con su implementacion en Sedes| |- )
L o Presidencia de la e - - P . . Licda. Mayda de Ledn Wantiand
Unidas para la |municipal. Quedando la posibiidad de neic e) Faciltara el proceso de infercambio de buenas pracficas en el seguimiento de casos de ifiez y v Departamentales. . :
- o Republica. P . . L . N . . P o . Coordinadora del Area de
Infancia  |ampiiar la  cobertura feriorial  de. adolescencia viclima de violencia entre Miristerio de Salud Pablica y Asistencia Socidl y Ministerio de Resocializacion !
i ) > viol ie Salud siste - ) Seguridad Humana
UNICEF | comun acuerdo entre las partes. Desarrollo Social, con la finalidad de promover la arficulacién y la afencién infegral. de casos. de 4. Asstencia técnica para el forlalecimiento de las Sedes

b) Tes (3 Sedes departamentales
ubicadas en los departamentos de Alta
Verapaz, Baja Verapaz, y Quiché, se.
fortalecerdn con profesionales que
favorece la coordinacién con las
instancias del Sistema de Proteccion
Especial de nifiez y adolescencia
(Procuraduria General de la Nacion,
Organismo Judicial y Ministerio PUblico).
Quedando la posibilidad de ampliar la
cobertura territorial de comun acuerdo
enfre las partes.

c) Aumento de capacidades de las
dieciséis (16) sedes departamentales de

El personal de la Secretaria

de Bienestar Social con las

capacitaciones que sean
impoartidas.

) Colaborard con IEPADES y UNICEF en la construccion de la guia que contiene lineamientos para la
acreditacion de organizaciones y profesionales para la prestacion de servicios especializados de
ninez y adolescencia victima de violencia y sus familias, a nivel departamental y municipal.

g) Elaborard y aprobard los acuerdos, profocolos y manuales que sean necesarios para el desarrollo
de todas las acciones de profeccion necesarios, como consecuencia de la implementacion
metodolégica en los objefivos frazados en el presente convenio, siempre y cuando se enmarquen en
el marco nacional e inteaciondl, y las competencias de la Secrefaria de Bienestar Social de la
Presidencia de la Republica, de conformidad con su Reglamento Organico Infemo.

h) Levar a cabo los procedimientos infemos perfinentes para la recepcion de las donaciones en
especie (bienes, productos y servicios) que se deriven del presente Convenio.

i) Se hara cargo del mantenimiento de bienes y productos que sean donados.

IEPADES

a) La confratacién de consultorias de profesionales especializados en atencion psicosocial, para la
prestacion de servicios ambulatorios ubicados en las sedes departamentales priorizadas de

Adolescentes
en Conflicto
conlaLey
Penal

Departamentales en la afencion a nifez y adolescencia y sus
familios, segin estandares, para o resfitucion de derechos
humanos, (visitas a Sedes Departamentales ~priorizadas,
reuniones de coordinacion, enfre ofras acciones)

5. Fortalecimiento en el equipamiento para espacios amigables
de atencién a la nifiez y adolescencia como sus familias: Salas
I6dicas y espacios de atencién para audiencias virtuales en las
Sedes Depariamentales.

6. Reuniones de coordinacion para el apoyo en la elaboracion
de Protocolo de Gesfion de Casos, el cual ain se encuentra en
fase de coordinacion.

mdeleon@iepades.org
5990-6300

Unicef
Lic. Justo Solérzano
Especialista de Proteccion de
Ninéz
jsolorzano@unicef.org
5528-2511
Licda. Dora Alicia Mufioz
Oficial de Proteccién
damunoz@unicef.org
5051-7212
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NO. DE CONVENIO

RESOLUCION

ENTIDAD

PROPOSITO / OBJETO

PROGRAMA/POBLACION
BENEFICIADA

Nifias, nifios y adolescentes
migrantes no

FORMA DE RELACION

"Asociacién Pop Noj

a) Segin sus posibiidades, aceptar la derivacion de casos de nifias, nifos y adolescentes
guatemaltecos refornados desde los Estados Unidos Mexicanos y los Estados Unidos de América en el
marco del programa de Reforno y Reinfegracion de Nifias, Nifios y Adolescentes Guatemaltecos —|
GCRRP- (por sus siglas en inglés) que se ejecuta desde el Eje de Migracion de la Asociacion,
especificamente de las dreas de cobertura en el departamento de Huehuetenango. Sobre una base|
de caso por caso y segin las capacidades de atencion Pop Noj aceptara casos de nifas, nifos v
adolescentes que estén siendo refornados  originarios de dieciocho municipios del departamento de|
Huehuetenango, doce de ellos del drea Maya Mam, siendo éstos: Santa Barbara, San Sebastian
Huehuefenango, San Juan Afitan, San Rafael Petzal, San Gaspar Ixchil, Colotenango, Santiago
Chimalfenango, La Democracia, San Pedro Necta, La Libertad, San lidefonso Ixtahuacén, Cuilco ]
seis en el Area Popti lo cuales son: San Antonio Huista, Santa Ana Huista, Jacaltenango, Concepcién

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

ACCIONES

ENLACES INSTITUCIONALES

SBS
Claudia Patricia Gonzdlez Carrién
Directora de la Sede
Departamental de

acompanados refornados |Huista, Petatan y Unién Cantinil. Huehuetenango
alos municipios de Santa [b) Coordinar con la Sede Departamental de Huehuetenango para facilitar el acceso de las ninas, sbsdepartamentalhuehuetenango
Barbara, San Sebastfidn  [nifios y adolescentes retornados a la educacién formal y no formal, atencién psicolégica, gestion de Direccién 2@gmail.com
N " Huehuetenango, San casos y apoyos a las familias, asi como la prestacion de servicios a los hermanos y las hermanas de| Departamental 7725-3800
El objefo del presente convenio es| . L N L i "
" N i Rafael Petzal, San Pedro  |estas nifias, nifos y adolescentes, quienes son también potenciales migrantes. /Sede " PR N .
formalizar la dlianza  estratégica y © ! c © inies. . 1. Reuniones enfre Asociacién Pop Noj, Departamento de Nifiez . -
Necta, San Gaspar Ixchil, |c) A través de reuniones acordadas enfre los enlaces, via correo electrénico, informar a la Secretaria Departamental y N = Lucia Angélica Paz Arana
establecer un marco general de ) " N N N P e y Adolescencia Migrante no Acompafiada, Fondo de las -
P San Juan Afitén, San de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica de los desafios sistémicos a los que se enfrentan Huehuetenang N N N Jefa del Departamento de Nifiez y
cooperacién interinstitucional entre las 2 = = e N Naciones Unidas para la Infancia -UNICEF-, Sede Departamental
N lidefonso Ixtahuacan, las nifias, nifios y adolescentes retornados en el acceso a la proteccion social denfro de sus o N e Adolescencia Migrante no
partes, para determinar  la © 5 ¢ Huehuetenango y Direccién Departamental, para generar "
. L N o Colotenango, Cuilco, La  |comunidades de origen. - N Acompanada
coordinacién y ejecucién de proyectos | : p PR - . . |acuerdos para la derivacion de casos y el monitoreo de los . .
. 4 h Libertad, La Democracia, |d) Consuliar por la via més agil (via telefénica o comreo electiénico) a la Sede Departamental de Subsecrefaria | licda.pazl 4@gmail.com.
Asociacién Pop| enfre la entidad ASOCIACION POP . " . . . . o o s mismos.
5 DS-011-2021 Noj NOJ y la SECRETARIA DE BIENESTAR Sanfiago Chimaltenango, [Huehuetenango sobre servicios a las nifas, ninos y adolescentes identificados como sobrevivientes de 24/06/2021 23/06/2022  |de Proteccion y 59659446
SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA SO”&C}%?OH:\E;% son Ic?flcvl‘gll:grcclicdSee\zugglud:egznce\::\ gei:?ﬂﬁ;esect’:g:;?;:;zz S’zndcl'\sgr?Zscce‘iiccﬂrlcvd‘;os'enmmeme * AC\(;QL:{I:::'O 12 A mes de mano del 2022, la Sede Departamenial de
REPUBLICA -$BS- pora desarmolar| o, oo cian Huista, Union |e) Desamoliar maferiales educafivos o nformetivos actualzados y facies de comprender por s s Adolescencia 7| uehuetenango ha derivado 31 casos de nifiez y adolescencia Asociacién Pop Noj
actvidades _ relacionadas con la| ~*TeCRELTL e oy adolescentes, s famios, que pusde ser uilzade por ambas néiiuciones n ol marco el Departamento | Tigrante no acompafiada a la Asociacién Pop Noj, para la Sivia Veréria Raquec
atencién  de las nifas, nifos . M & ¥ 8 - que P! P pariar afencién con periinencia cultural  desde su  contexto N a
. Jacaltenango del convenio de cooperacion. de Nifezy on Coordinadora del Eje de
adolescentes migrantes no c lon. . . § o | comunitario. idora ¢
. departamento de f) Proporcionar capacitacion al personal de la Secrefaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Adolescencia Migracion
acompafados. de OpC ¢ L 'ora .
Huehuetenango: sin  |Republica Migrante no sivia@asociacionpopnoj.org
perjuicio de que en el Acompaiada 5952 6522
futuro se pueda abarcar a [$BS
la poblacién de ofro u | a) Bl Departamento de Nifiez y Adolescencia Migrante no Acompaiada, adscrito a la Direccién de Delia Marina Catd Mux
ofros municipios del | Proteccién Especial y Atencién no Residencial identificard y enviard por medio de una ficha de Asistente del Eje de Migracion
departamento. derivacion los datos y necesidades inmediatas para afender los casos de nifas, nifos y adolescentes delia@asociacionpopnoj.org
retornados desde los Estados Unidos Mexicanos y los Estados Unidos de América, que se refieran a Pop 5952-7010
Noj de acuerdo a los criterios ya establecidos. La derivacion se hara directa por parte del Programa
de Nifiez y Adolescencia Migrante no Acompafiada a Pop Noj con copia a Sede Departamentall
Huehuetenango. Por ofra parte en relacidn a ofros casos que ya hayan sido derivados a la Sede
Departamental de Huehuetenango y puedan vincularse a los programas y servicios que brinda la
Asociacion Pop Noj, se derivaran a Pop Noj por medio de una ficha de derivacion los datos y
necesidades inmediatas para atender; con el consentimiento de los padres de familia de los nifios,
nifias y adolescentes.
b) La Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la RepUblica a fravés de Casa Nuestras
Raices compartiré a padres de familia de los nifios, nifas y adolescentes migrantes no acompafnados
SBS
a) Facilifar a la FUNDACION a fravés del Deparfamento de Nifiez y Adolescencia Migrante no
Acompanada la informacién estadistica general de las nifias, nifios y adolescentes migrantes no SBS
acompanados refornados y en los casos derivados para el seguimiento, la informacién especifica, a Jefa del Departamento de
fravés de una ficha de referencia tanto por parte del Departamento de Nifez y Adolescencia o Coordinacién Técnica
" i N Direccién
o Migrante no Acompaiada como por las Sedes Departamentales donde se fiene cobertura.
Los beneficiarios directos e o s ¢ S Departamental ; "
jCanos b) Socidlizar con la FUNDACION la oferta programética de los “Ceniros de Formacion Quédate” del . . Lucia Angélica Paz Arana
son nifas, nifos y iy °ria F s ! ate /sede 1. Se realizaron reuniones para formalizar el frabaijo colaborafivo o
Deparfamento de Nifiez y Adolescencia Migrante no Acompaiiada con la finalidad de confribuir con - Jefa del Departamento de Nifiez y
adolescentes enio de I en / ; 2 Departamental [que Vision Mundial coordina con las Sedes Departamentales, amer
< los contenidos técnicos y metodolégicos para su funcionamiento y expansion. Y on fas A Adolescencia Migrante no
comprendidos en las ' - « namie ! . Huehuefenang |fales como: Apoyo y coordinacién en la afencién de "
! ) Coordinar acciones y heramientas de respuesta en situaciones de emergencias en beneficio de las " 0 : Acompafada
" .| edades establecidas en el |~ , J o emergencias, parficularmente por tormentas ETA/IOTA, a fravés . a
Que SECRETARIA y la FUNDACION| €% nifas, ninos y adolescentes de acuerdo a las competencias de la SECRETARIA. . jefe.migrantes@sbs.gob.gt
Articulo dos de la Ley PINA . nies de acuerdo a | sde e . § del apoyo en la apertura de espacios amigables para la
sumen esfuerzos para forfalecer la s de 0 Ley d) Apoyar en la coordinacién inferinstitucional para la derivacién de casos de violencia que afecten . poyo . © o5 " 59659446
” € ' °C Los beneficiarios indirectos yar en ¢ fucion: 0 ! ke te Subsecrefaria |atencién psicosocial ambulatoria para nifez y adolescencia en
Fundacién |profeccién @ las nifias, nifos y § a las ninas, ninos y adolescentes en situacion de emergencia, al sistema de servicios de proteccion o © oS
6 DS-011-2021 s ; o son autoridades locales, las L N 4 12/10/2021 11/10/2024  |de Proteccion y|contexto de emergencia, a fravés de la metodologia “El reforno PP .
Visién Mundial |adolescentes en contexfo de movilidad municipal y departamental, coordinando con la FUNDACION en los departamentos donde ésta tenga ' Ak d Fundacién Visién Mundial
encor 299) escuelas, madres, padres, < Acogimiento a [a la Alegria”, apoyo a famiias usuarias de las Sedes a
humana, en situacién de emergencia y| &' > representacion. s . Gerardo Augusto Schaart Lopez
o cuidadores, vecinos y en e . . . laNifezy |Departamentales con ayuda humanitaria, y capacitaciones ! ©
en contexfos fragiles. © &) Socializar con la FUNDACION los contenidos técnicos y del “Departamento de| / o ! Director de Operaciones
general las comunidades i . : " i . P Adolescencia / |que se llevaron a cabo en aios anteriores. p
, . Atencién no Residencial Casa Joven” de la SECRETARIA, el cual es ejecutado en contextos fragiles y Gerardo_schaart@wvi.org
de las dreas geograficas | e O Reside Departamento h . Y
¢ dirigido @ nifias, nifios y adolescentes. ! ) . Miriam Haydeé Rodriguez
en donde tienen Visién Mundial de Nifiezy [2. Construccion conjunta del plan de frabgjo para la Arqueta
incidencia las partes X MR " o _ Adolescencia |implementacion del convenio Proceso de revision) N )
> . a) Brindar atencién psicosocial a la nifa, nifio o adolescente no acompanado refornado para su . Especialista de Proteccién y
signatarias. ! r ! ! Joesce < 0 ; Migrante no ! ce ol
reinfegracién. La FUNDACION proporcionard la atencién psicosocial a partir de la ficha de referencia. Acompanada Participacion
La FUNDACION se compromefe a proporcionar a la SECRETARIA informacién sobre la afencién P Miriam_rodriguez@wvi.org
psicosocial proporcionada para su refroalimentacion.
b) Proporcionar a la SECRETARIA informacién que permita contribuir con los procesos de reintegracion
social prioritariamente en dreas de coberfura de la FUNDACION.
c) Socializar con la SECRETARIA los modelos de la FUNDACION aue sean orientados al desarrolio de
Vicepresidenci
adela
Republica
Ministerio de | 1o pjecer v forlalecer o coordinacion
Gobernacién - i PRV
y y participacién interinsfitucional @
Ministerio de : .
desarrollarse entre las partes signatarias, "
Desarrollo § " X - - Las Sedes Departamentales participan activamente en la mesa
Social la cual genere un campo de acciones, Elc:boralcwon de un Plan Operativo Anual, con ob]e'lvros y responscb\\l\dddes concretas para cada de PLANEA de los deparfamentos donde se fiene coberfura o
1 |LANEA 2018-207 DS 207-208 o que conlleven aun NNA institucion, estableciendo los plazos y resultados ademds su participacion en la mesa interinstitucional 18/04/2018 17/04/2023 - ‘| Representantes institucionales
Ministerio de ° ¢ " " N ! °sp para coordinar diferentes acciones para la prevencién de
i mejoramiento de la gobernabilidad | a nivel nacional es imprescindible.
Educacién envarazos en adolescentes.

erio de
Salud Publicay
asistencia
social, Consejo
Nacional de la
Juventud

den cumplimiento del Plan Nacional
para la. Prevencion de Embarazos en
Adolescentes —PLANEA-.
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PROGRAMA/POBLACION

VIGENCIA

DEPENDENCIA

NO.  NO.DECONVENIO  RESOLUCIGN ENTIDAD PROPGSITO / OBJETO ST FORMA DE RELACION Retroneagts  ACCIONES ENLACES INSTITUCIONALES
§ § " Las instituciones firmantes del convenio se comprometen a colaborar entre si y para la proteccién de
Arficular el sislema de proteccién para
N 2 - la nifez y adolescencia enfre ofros a:
garantizar la presfacién de servicios
! n Y a. Coordinar desde sus respectivas competfencias con las ofras insfituciones firmantes en el
esenciales de profeccién especial a
s€ clon est acompaiamiento para viabilizar el acceso de servicios esenciales de proteccién a las nifas, ninos, y
nilez y adolescencia vicma de
ne adolescentes que por ser amenazados o vulnerados en sus derechos requieran de proteccién
amenaza o vulneracion a sus derechos, especial.
. |en el marco de una estrategia nacional
Procuraduria N gla. b. Facilitar las coordinaciones entre autoridades a nivel central y a nivel departamental favoreciendo
orienfada de forma progresiva a la
General de la N L . la comunicacién y las buenas relaciones entre funcionarios de las instituciones firmantes.
aplicacién de estandares
Nacién | < o c. Desde sus respectivas competencias institucionales, facilitar el infercambio de servicios esenciales
infernacionales de proteccion;
Secretaria de | N para la profeccién especial de nifas, nifios y adolescentes en forma organizada, coordinada vy
Obras Sociales infegrando para ello, las acciones de Nifez y adolescencia preestablecida. - P
2 - - profeccién y los esfuerzos de las e N . o N N N 09/03/2016 Indefinido Representantes institucionales
de la Esposa |Pro1eCS e - proteccién especial  |d. Discutir de forma propositiva la creacién de protocolos, manuales, lineamientos o directrices para
S instituciones publicas que fienen dentro O pre 4
del Presidente : ? la prestacion de servicios de forma arficulada.
< de sus competencias las prestacion de L
Consejo U § < e. Respetando el derecho de reserva y confidencialidad, las insfituciones firmantes compartiran
° servicios esenciales para la profeccién
Nacional de c - © informacién pertinente, siguiendo un protocolo o lineamientos autorizados por la Mesa de Alto Nivel.
, especial de la nifiez y la adolescencia.
Adopciones N f. Mejorar de acuerdo a sus capacidades presupuestarias la prestacion de servicios conforme a las
Construyendo una herramienta para la ©
N . N necesidades que sean detectadas por los grupos de trabajo.
coordinacién  de  acciones  de
o, icclones g. Opfimizar conforme lo permitan las condiciones presupuestarias los sistemas de registro,
profeccién y la  opfimizacién de
no . procesamiento y andlisis de informacion.
recursos fécnicos, humanos y materiales;
" h. Participar en procesos de planificacion, colectiva para incrementar las condiciones institucionales
con respecto a las competencias de:
especio ! que permitan mejorar la prestacién de servicios de nifiez y adolescencia.
cada insfitucién que lo firma.
Organismo
Judicial
Procuraduria
General de la
Nacién
Secretaria de Nifiez y adolescencia
3 - DS 226-2018 | Obras Sociales | Mismo anterior yad : 24/04/2018 Indefinido Representantes insfitucionales
proteccién especial
de la Esposa
del Presidente
Consejo
Nacional de
Adopciones
Fundacién Sonrisas que Escuchan
Facilitar el acceso a los servicios que presta actualmente de acuerdo con las necesidades de la
poblacién beneficiada conforme a su disponibilidad econémica.
SBS
Formaiizar la alionza esratégica enfre| NNAJ beneficiarios de los |FEmMiT faciltar y disponer espacios para empleados y colaboradores de I Fundacién Sonrisas que
X " Escuchan y de los patrocinadores que forman parfe del trabajo que redlizan en el dmbito de su
la Fundacién Sonrisas que escuchan y| programas y resguardados de ¢ <
" competencia, asi como el acceso a cada una de sus sedes y lugares de frabajo.
la SBS para que la Fundacion pueda|  por la SBS, personal
Fundacién |offecer oporfunidad de. brindar los| operaiivo y administiafivo | o
4 | SBS010-2020 | DS299-2020 | Sonrisas que |servicios y programas presentes y|  de conformidad de § . X - 05/06/2020 04/06/2022
" ¢ a) Las parfes signatarias mantendrén una estrecha comunicacién, a efecto de  establecer
escuchan |futuros a favor de la poblacién conformidad con los . o e " it . "y .
. - mecanismos especificos de coordinacion, monitoreo y supervision para la ejecucion de las acciones|
beneficiada enfocados en mejorar el| programas a desarroliar o <
. : f enmarcadas en el mismo.
nivel de vida de las personas con| ya vigentesy aprobados § . §
" § . b) Respetar en todo momento los derechos de propiedad intelectual y todo lo que por ley, convenio,
discapacidad auditiva. porlas partes Res > <
pracfica comercial y costumbre comprenden:
c) El Convenio constituye una alianza con fines de cooperacion y apoyo social, por lo que para el
cumplimiento de los objetivos del Convenio, cada una de las partes asumirdn sus propios gastos con
base a su respectiva disponibilidad presupuestaria. Las parfes podran considerar mecanismos|
alternos de financiamiento para actividades especificas o convenir arreglos financieros especificos
para dichas actividades.
Definir y faciitar la cooperacién y
coordinacién enfre la "LA OPT' y "LA|
SECRETARIA", para la  formacion, LA OPT
profesionalizacion y especializacion de| a)Permitir, facilitar y disponer espacios para funcionarios y empleados de "LA SECRETARIA" en todos|
los funcionarios y empleados de "LA| aquellos talleres, cursos, conferencias, diplomados, técnicos, licenciaturas, maestrias y doctorados que
SECRETARIA" en el dambito de la imparta en el dmbito de la prevencion de cualquier acto que afente contra la integridad fisica vy,
prevencion de cualquier acto que mental de la poblacion que afienden y resguarda "LA SECRETARIA"
atente confra la integridad fisica y b) Facilitar personal especializado para abordar temas que sean de su competencia para impartir a
mental de la poblacion que afiende y los funcionarios y empleados de "LA SECRETARIA", ya sea en las instalaciones de esa insfitucion o en las
Oficina resguarda "LA SECRETARIA"; el desarrollo instalaciones de "LA OPT"
Nacional de |de acfividades conjuntas para que N SB!
’ . El personal de seguridad, " " i . N » )
Prevencién de ambas partes puedan cumplir con los| - PEEORS SR EREEEC | Permifi, faciitar y disponer espacios para funcionarios y empleados de LA OPT” en fodos aquelos
jetivos, mas, I f tall 3 , foros, fe i liplom 3 imparta en el dmbit i
5 $85-013-2020 . la Tortura y obJe_ s, programas, 'y proyectos de cada una de las alleres, cursos, foros, conferencias y diplomados, que imparta en el ambito de su competencia 26/06/2020 25/03/2024
ofros Tratos o |relacionados con la profesionalizacion, Conjuntos
ne protesiol Subsecrefarias y las o § . §
Penas Crueles, [formacion y especiaizacion de su|  *SC@ I YIS |q) Nombrar enlaces insfitucionales para el seguimiento y aplicacin del Convenio.
Inhumanos o |recurso humano; y, unificar esfuerzos b) Establecer procedimientos y mecanismos adecuados para realizar actividades de cooperacion:
Degradantes |para elevar el nivel académico de los especialmente en la formacion, profesionalizacion y especializacién en el dmbito de la prevencion de|
mismos, a fravés de la implementacion cualquier acto que atenfe confra la infegridad fisica y mental de la poblacién que afiende Y]
de cursos, diplomados resguarda “LA SECRETARIA"
especializaciones, maestrias, y| ) Proponer planes de accién conjunta y evaluacion del desarrollo de las actividades acordadas de
doctorados; los que serdn impartidos conformidad con las instrucciones que reciban con sus respectivas autoridades;
de acuerdo a la disponibilidad de d) Permitir, de acuerdo a la disponibilidad de los mismos, el uso de equipos, laboratorios, bibliotecas,
funcionarios y empleados que puedan instrumentos, e instalaciones de sus respectivas dependencias, conforme los programas o actividades
paricipar  en  los mismos  y de especificas que se implementen en la ejecucion del conveni
conformidad  con los programas @ &) Proporcionar segin la disponibiidad con la que cuente, material de apoye con fines docentes,
desarrollar o va viaentes v aprobado: ave coadvuven d la formacién. brofesionalizacién. v esoecializacién de los funcionarios v empleados
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NO. DE CONVENIO

RESOLUCION

ENTIDAD

PROPGSITO / OBJETO

Establecer la cooperacion conjunta
entre "LA SECRETARIA" y "SOCIEDAD
BIBLICA DE GUATEMALA" para la
implementacion y  desarrollo  de|
programas, actividades y proyectos
dirigidos a los nifios y adolescentes mds|

PROGRAMA/POBLACION
BENEFICIADA

Nifias y nifios, las y los
adolescentes y las y los
jovenes que son

FORMA DE RELACION

Sociedad Biblica de Guatemala

a. Donar Biblias a a poblacién beneficiada, segun las propuestas presentadas.

b. Facilitar y propiciar acciones propias y de apoyo a las jornadas médicas cualquiera que sea su
naturaleza, a la poblacién beneficiada acorde a su disponibilidad financiera.

c. Facilitar y propiciar acciones propias y de apoyo para las actividades deporivas y recreativas,
talleres ocupacionales y manuales, talleres de Alcohdlicos Anénimos y Narcéficos Andnimos para a
poblacién beneficiada acorde a su disponibiidad financiera.

d. Respetar la normafiva de "LA SECRETARIA", de acuerdo con lo establecido en cada una de las|
instalaciones.

e. Todas las actividades que deseen desarroliar con a poblacién beneficiada deberdn ser puestas en
conocimmiento previo a"LA SECRETARIA" de acuerdo a un programa de actividades, el cual deberd ser|
socializado con quince dias de anficipacion

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

ACCIONES

ENLACES INSTITUCIONALES

Socledad | o bles, que se encuenfran en|  beneficiarios de los
6 | 0152020 | Ds4162020 | Biblicade |V - 3 - 03/08/2020 02/08/2025
ot |fiesgo, con el propésito de que los| programas y resquardados | sBs )
valores espiritudes, morales,|  porla Secrefariade  |a. Coordinar los recursos en materia de seguridad en cada instalacién a cargo de "LA SECRETARIA"
educacionales y  ocupacionales|  Bienestar Socialdela  |para que, los delegados de "SOCIEDAD BIBLICA DE GUATEMALA" que impartan los falieres y redlicen
restauren y fransformen sus vidas. Presidencia. visitas, obtengan la seguridad necesaria para el resguardo de su vida e infegridad fisica, durante el
Faciltandoles herramientas que les| fiempo que permanezcan dentro de las instalaciones.
permita lograr una reinsercién exitosa b. Acondicionar el espacio que sea necesario deniro de las instalaciones a cargo de "LA SECRETARIA'
denfro de a sociedad. para que, las personas delegadas de la "SOCIEDAD BIBLICA DE GUATEMALA" fengan el espacio y
comodidad para que los falleres, charlas, servicios y demas acfividades sean imparfidas y realizadas
de o mejor manera para un Gplimo aprovechamiento para la poblacién beneficiada.
c. Conocer el programa de acfividades propuesto por la "SOCIEDAD BIBLICA DE GUATEMALA" y
oforgar a auforizacién correspondiente.
En coniunto
AGUA
Facilitar el acceso a los programas y servicios que presta actualmente de acuerdo con las|
necesidades de la poblacién beneficiada conforme a su disponibilidad econémica
sBS
Definir y faciltar la cooperacién y Permitir, facilifar y disponer espacios para empleados y colaboradores de "AGUA" y de los
coordinacion enfre "AGUA" y 'LA|  Nifias y nifios, las ylos  |patiocinadores que forman parte del frabajo que realizan en el dmbifo de su competencia, asi como
SECRETARIA', para la formacién y| adolescentes ylasylos  |el acceso a cada una de sus sedes y lugares de frabajo.
capacitacién de los_funcionarios y jévenes que son
empleados de 'LA SECRETARIA" en el|  beneficiarios delos  |En conjunto
. |émbito de la afencién, cuidado y| programas y resguardados [a) Nombrar enlaces insfitucionales para el seguimiento y aplicacién del Convenio.
Asociacién | ;. rollo de la nifez y adolescencial por la SBS, asi como para el |b) Establecer procedimientos y mecanismos adecuados para redlizar acfividades de cooperacion;
7 182020 | DS 4982020 | Guatemalteca ‘ ° Y ado : g o3y mec < 0e : 21/09/2020 20/09/2022
e | con aufismo, discapacidad infelectual|  personal operafivoy  |c) Proponer planes de accién conjunta y evaluacion del desarrollo de las actividades acordadas de
por el Autismo ° 1 ope ‘ ‘ ! : ! ‘ '
y fastomos del neurodesarrolo; el|  administrafivode | conformidad con las instrucciones que reciban con sus respeciivas autoridades;
desarollo de acfividades conjuntas|  conformidad con los  |d) Permitir, de acuerdo a la disponibilidad de los mismos, el uso de equipos, laboratorios, bibliotecas,
para que "AGUA" pueda desarroliar sus| programas a desarroliar o [instrumentos, e instalaciones de sus respectivas dependencias, conforme los programas o acfividades
programas presentes y futuros a favor| ya vigentes y aprobados  |especificas que se implementen en la ejecucion del convenio;
de o poblacién  beneficiada por las partes. &) Proporcionar segdn la disponibiidad con la que cuente, material de apoyo con fines docentes,
enfocados en mejorar el nivel de vida que coadyuven ala formacién y capacitacién de los funcionarios y empleados pblicos ;
) Emir las cerfificaciones, diplomas o constancias de parficipacién, asistencia, entre offos, que
acrediten la formacién y capacitacion recibida;
g) Respetar los derechos y obligaciones generados por el instrumento;
h) Ofras que acuerden las partes y que confiibuyan a cumplir el objefo del Convenio, siempre que
estén conforme a sus facultades y competencias legaimente establecidas;
i) Las partes mantendrdn su autonomia insfitucional. técnica v administrativa. v colaborarén de mutuo
Ministerio
Péblico En conjunto
Organismo a. Designar oficialmente a los funcionarios enlace de cada insfitucion signataria, para que se
Judicial responsabilicen de viabilizar los acuerdos contemplados en el presente Convenio, mediante una
Ministerio de adecuada comunicacién, coordinacién operafiva y foma de decisiones. Dicha designacion, deberd
Gobernacién hacerse efectiva a fravés del infercambio de cartas dirigidas al Ministerio PUblico que contengan los
Ministerio de puestos del funcionario o funcionarios idéneos para cumplir con lo acordado. En caso alguna de las
Salud Piblica ” instituciones firmantes no pueda realizar la designacion de la fofalidad del personal necesario para
Implementar el Modelo de Afencién ! on i : o -
Ministerio de ! . garantizar el servicio, se afenderd a o establecido en a literal 'b” dentro de un plazo p dencial.
9¢ integral de Justicia Penal Juveni, como p; c oo de un P -
Educacion | 1091 08 eI O o e b. Resolver de comdn acuerdo de forma bilateral enfre el Ministerio Publico y las instituciones
Ministerio de sfiucional 9 signatarias, las situaciones de orden administrafivo que se suscite durante el proceso de ejecucion del
Desarrollo |Promueve la  afencién inmediata.| ) o e ntes en conflicto |presente Convenio
8 - - integral, diferenciada con enfoque de P nlo- . . - 10/11/2020  [fiempo Indefinido
Social ! enciac conla Ley Penal c. Respetar reciprocamente la competencia legal y autonomia de cada insfitucién e foma de
género y perfinencia culfural de las y los N ocamer ) e -
Ministerio de ! decisiones y en la ejecucién de actos que deriven de la implementacion este Convenio.
adolescentes en Conflicto con a Ley| ) delofmi ° A
Trabajo ¢ d. Proporcionar de acuerdo al mandato legal y disponibiidad presupuestaria de cada institucién, de
- |Penal, para garantizar y proteger sus > he ’ od presy
Procuraduria forma gratuita, servicios y programas de afencién infegral, orientacion
derechos humanos. form e, sen ! on infegy c .
General de la juridica, psicolégica, social, de salud, de inmersion educafiva, pedagdégica y laboral para
Nacién adolescentes en conflicto con la ley pendl, que garanticen su profeccion infegral y fiendan en forma
Secretaria de prioritaria a la safisfaccion de necesidades, educacion y reinsercion en la sociedad.
Bienestar e. Cualquier ofra actividad que afienda al correcto, eficaz y eficiente cumplimiento del Convenio.
Social
Secretaria DECIMA SEXTA. COLABORACION INTERINSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
Ejecutiva de la PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA. La SBS, a fravés de la Subsecretaria de Reinsercion y Resocializacion de
Comisién Adolescentes en Confiicto con la Ley Penal, por medio de la Direccién de Medidas Socio Educativas,
Contra las tendrd a su carao el seauimiento v ¢ jento a las sanciones socioeducativas v demds sanciones
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DEPENDENCIA
RESPONSABLE

PROGRAMA/POBLACION
BENEFICIADA FORMA DE RELACION ACCIONES ENLACES INSTITUCIONALES

PROPGSITO / OBJETO

NO.DECONVENIO  RESOLUCION ENTIDAD

Ministerio En conjunto
Piblico a. Designar a los funcionarios y personal necesario que garantice la implementacion del MAINA en el
Organismo departamento de Quetzaltenango, asi como el cumplimiento de cada una de las disposiciones
Judicial  [Desamollor  las  acciones  de confenidas en el presente instrumento, Dicha designacion, deberd hacerse efectiva a través dell
Ministerio de | coordinacion y cooperacion infercambio de cartas dirigidas al Ministerio Pblico, que contengan los puestos del funcionario o
Gobernacién |interinsfifucional que  conforme funcionarios idéneos para cumplir con lo acordado. En caso alguna de las instituciones firmantes no
Ministerio de [mandato  legal de cada  enfe pueda realizar la designacién de la fotalidad del personal necesario para garantizar el servicio, se|
salud Péblica |suscribiente  correspondan  para  la atenderd lo establecido en la literal ", denfro de un plazo prudencial.
Ministerio de [implementacion  del  Modelo  de b. Resolver de comun acuerdo de forma bilateral enfre el Ministerio Publico y las insfituciones
Educacién |Atencién  Integral  de  Nifez signatarias las situaciones de orden administrativo que se susciten durante el proceso de ejecucion dell
Ministerio de |Adolescencia  —MAINA-, en el presente Convenio.
Desarrollo  |deparfamento de Quetzaltenango, el c. Respetar en forma reciproca la competencia legal y autonomia de cada una de las insfituciones en
B - - social cual busca profeger los derechos| el foma de decisiones y en la ejecucion de acciones que deriven de la implementacion de esle| 1o/11/0000  fiempo Indefinido
Ministerio de |humanos de os nifos, nifas Yy Convenio.
Trabajo  |adolescentes a fravés de una atencion, d. Propiciar una efectiva coordinacion y cooperacion interinstitucional.
Procuraduria |inmediata con perspectiva de género y| e) Instruir a los funcionarios y empleados de cada una de las instituciones signatarias para guardar las|
General de la |perfinencia cultural, para garantizar la consideraciones debidas en forma mutua para el cumplimiento de este Convenio.
Nacién  |proteccién  personal,  orientacién| f) Proporcionar de forma gratuita servicios de proteccion para las victimas y denunciantes,
Secretaria de |juridica, psicolégica, social y de salud orientacion juridica, psicolégica, social y de salud para la nifiez y adolescencia victima, de acuerdo a
Bienestar |para nifas, nifos y adolescentes| su competencia insitucional.
social victimas,  denunciantes, la g) Desarroliar las rutas criicas que faciliten la implementacion del presente Convenio.
Instituto | persecucién penal especializada de los, h) Cualquier ofra actividad que conforme la compefencia de cada institucion y previa autorizacién
Nacional de | delitos cometicios en su confra. de la autoridad superior de la misma, ayude al eficaz y eficiente cumplimiento del presente Convenio.
Ciencias
Forenses sBS
Instituto de la Brindar servicios de atencion v roteccién esoecial a los nifios. nifias v rtes vulnerados en sus
Allanza frafegica enfre "PLAN En conjunfo
GUATEMALA" y "LA SECRETARIA", asi a.Incidencia y abogacia: Se desarrollaran acciones conjuntas, andlisis y posicionamientos desfinados
como un marco de cooperacion|Nifas, Nifios y Adolescentes (o prevenir, atender y resfituir los derechos de ninas, nifios y adolescentes; promover su
Plan fécnica denfro de los ambitos de| que se encuentren bajo  [empoderamiento econdmico, liderazgo y participacion ciudadana/politica.
10 | ses-002-2021 ,, Infernacional, |COMPetencia_de cada una de las| resguardo y atencion de  |b. Formacion y desarrollo de competencias: comparr experiencias, melodologias e informacion quel 070091 20/07/2025
INC insfituciones. Esta alianza se establece| "LA SECRETARIA", en cada |permitan potenciar el alcance de los resultados de cada una de las partes.
con el objeto de coadyuvar a la|una de las Subsecretarias y [c. Generacion de conocimiento y comunicacion estratégica: realizacion de estudios, consultas,
implementacién de un enfoque integral| Sedes Departamentales.  [diagnésticos y estrategias comunicacionales que permita evidenciar y posicionar problematicas
para la afenciéon y resfitucion de relacionadas con la migracion iregular de las nifas, nifos y adolescentes, asi como las barreras que|
Ministerio de Gobernacién a través de la Unidad Especial de Ejecucién, Unidad para la Prevencién
Comunitaria de la Violencia
+ Promocion de la celebracion de reuniones periédicas para la revision del avance de resultados de|
. ’ . la ejecucion de la Carta de Cooperacion Técnica Interinstitucional, en coordinacion con las personas|
Establecer los vinculos y compromisos|  Nifias, nifos, las y los . ! ) N " :
oo ome responsables de cada Programa. Dichas reuniones serén calendarizadas con antelacién y deberan
de coordinacién técnica| adolescentes ylasylos |10 - -
o o asisfir los encargados de los programas que se encuentren frabajando en conjunto tanto de la
interinstitucional entre ambas jovenes que son > v > e 5 s >
e ° e o Secrefaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, como de la Unidad para la
instituciones, con el fin de coordinar la|  beneficiarios de os I ot e cned - - 0
eones ) cnet Prevencion Comunitaria de la Violencia del Ministerio de Gobernacion. De cada reunion se levantara
parficipacién conjunta en la aplicacion| programas y resguardados N 5 creuada o dacios do ambas nefituct
Ge s planes, programas, proyecios y/o|  por o SB5. En el mismo. |17 Memoria. que serd circulada a los utoridades de ambas insffuciones. )
MINISTERIO DE ones > ! Pl « Traslado de conocimiento y aplicabiidad de planes, programas, proyectos y/o esfrategias para su
estrategios  que  orenfen o  la| senfido se podré aplicara |~ "2 0 . o = t -1o8, )
GOBERNACION o iy N ejecucién en donde se atienda a la poblacién beneficiada, sin perjuicio de la autonomia e|
' prevencién de cualquier forma de|  favorde quienesson | . y " o) Jele onor
n Unidad para la |77 - independencia de la Unidad para la Prevencién Comunitaria de la Violencia del Ministerio de|
- - T @ | violencia que puedan generarse en las|  beneficiarios de los o 04/05/2021 04/05/2022
Prevencién | ‘ I Gobemnacion.
" diferentes comunidades, y denfro de los| diferentes programas que i . . y B .
Comunitaria de - e 6s : + Coordinar juntamente con la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica los|
o €l centros de atencién de nifios, nifias,| manejen cada una de las oe fon 8 serteto ¢ cencia >
la Violencia A . £\ 10 @€ 9 I procesos de capacitacion interinstitucional sobre la prevencion de la violencia, con el objeto de|
adolescentes y jovenes beneficiados,| Subsecretarias, Direccion y o e 9 Prey
f e fortalecer al personal profesional, técnico y administrativo involucrado.
buscando asi la proteccién infegral de| de Sedes Departamentales - f | ) ¢ . N
“ A e ‘ + Coordinar el intercambio de metodologias de abordaie de prevencion de la violencia
la nifiez y adolescencia. Lo anterior, sin| de $8S y la Unidad para la " : ! 0! ¢ N 10 L
e . ” ! + Coordinar y compartir material educativo e informativo en femas de prevencion de la violencia de
perfuicio de la  aufonomia  e|Prevencién Comunitaria de | - ¢ o S eneion oene!
! y e ot s todo fipo emitido por la Unidad para la Prevencién Comunitaria de la Violencia del Ministerio de|
independencia de las instituciones| la Violencia del Ministerio g " . o !
: i Gobernacién, para que el mismo sea socializado con la poblacién beneficiada.
involucradas. de Gobemacion. s8S
« Facilitar el proceso de asistencia técnica en los programas y servicios de la SBS
+ Permitir el acceso del personal de la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia dell
Ministerio de Gobemnacién, para la asesoria técnica y administrativa a los programas y servicios de la
SBS. cuando se realizan acciones relacionadas con la presente Carta de C ion Técnica
Comité Pro-Ciegos y Sordos de Guatemala
a) Asegurar la implementacion de proyectos y programas especificos derivados de esta carta de
entendimiento
Nifis, nifios y adolescentes [b) Implementar en la medida de sus posibiidades, jomadas de servicios médicos en el drea de
de cero a diecisiete afios (0|oftalmologia y ofologia, en las clinicas de "EL COMITE" para personas designadas por "LA SECRETARIA"
@ 17) con discapacidad  |c) Proporcionar de acuerdo a sus posibilidades subsidios para la atencién médica de oftalmologia y
intelectual, fisica y/o |ofologia, insumos y aparatos audifivos a nifas, nifos con discapacidad visual y audifiva que sean
sensorial, de los programas |derivados de los programas de "LA SECRETARIA', en las instalaciones de las clinicas y hospitales de "EL
de Discapacidad COMITE" i
intelectual, fisicay/o  |d) Proporcionar de acuerdo a las posibilidades de "EL COMITE" la donacion del costo de aparatos
sensorial en fodo el pas, - [auxiiare audifivos, para las personas que sean designadas por "LA SECRETARIA"
Comité Pro- Ademés de los nifas y  |e) Proporcionar de acuerdo a los posibilidades de "EL COMITE" ratamientos médicos y quirrgicos, a
Clegos nifios, las y los adolescentes [ personas de escasos recursos referidas por "LA SECRETARIA'; en las clinicas y hospitales de "EL COMITE",
12 . . SM‘LS dye Mismo anferior ylas y los jovenes que son |con base al criterio de la Direccién de Trabajo Social de "EL COMITE" 09/10/2023
Goatemala beneficiarios delos  |f] Impartir de acuerdo a las posibilidades de "EL COMITE" falleres en Derechos Humanos de Personas|  10/10/2018
(Amplacion) programas y resguardados | con Discapacidad y capacitacién en temas de discapacidad visual y auditiva al personal designado
P’ por la Secretaria de | por "LA SECRETARIA" 5/07/2021
Bienestar Socialdela  |g) Brindar asesoria en Derechos Humanos y capacitacion en temas de discapacidad visual y auditiva|  (ampliacion)
Presidencia, asi como para [a las personas referidas por "LA SECRETARIA"
el personal operativoy  |h) Implementar de acuerdo a las posibilidades de "EL COMITE" talleres infroductorios del curso de
administrativo de lengua de sefias, a personas designadas por "LA SECRETARIA"
conformidad conlos  |La Asociacion Comité Pro-Ciegos y Sordos de Guatemala facilitarg el acceso a los servicios,
programas a desarroliar o [proyectos, actividades y/o programas que prestan en la actualidad o los que se desarrollen en el
ya vigentes y aprobados |futuro de acuerdo con las necesidades de la poblacion beneficiada conforme a su disponibiidad
por las partes. econémica.
s
a) Dar seguimiento a los proyectos y programas especificos derivados de la presente carga de
entendimiento.
h) aurar lo i idn de nre 1 nroaramao: necifi dervadas de lo ore nte cartay
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